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EXAMEN DE PROMOVARE iH CN,qO PROFESIONAL

Direclia Generati de Evjden!5 a Persoanetor Mure$ organizeazi examen de
promovare in gradul profesional imediat superior cetui delinut a unor funclionari
publici de execulie, in conformitate cu prevederite art.478 ti 618 aLjn.{22) din
Ordonanla de Urgenle a Guvernutui ff.5712019 privind Codul administrativ, cu
comptet;rite ulterioare.

Desf;surarea elamenului constE rn 3 eLape sLccesive:

1) selec,tia dosarelot -'in termen de maximum 5 zite lucrEtoare de La data expirdrii
termenutui de depunere a dosaretor;

2) probo scrisd va avea loc in data de 02,12.2020, ora 1000 [a sediul Dtrecliei
Generate de Evidenld a Persoanetor Muret din Targu Mures, str. Primiriei, nr.2,
judelutMures;

3) interviul va avea Loc in data de 04.12.2020, ora va fi comunicatx ulterior.

5e pot prezenta La urmitoarea etapi doar candidalij decl.arali admili ta etapa
precedenti.

Data pan; ta care se pot depune dosareLe de inscriere: 16.1 1.2020, ora 150o.

Condiljile care trebuie indeptinite cumulativ pentru a participa ta examenul de
promovare in gradut profesionat imediat superior cetuj detinut:

- si aibi cel putin 3 anj vechime in gradut profesional a[ functiei din care
promoveazS;

- sA fi oblinut cet pulin catificativut "bine" ta evatuarea anuali a performanletor
individuaLe in ultimij 2 ani de activitatej
- si nu aibl in cazieruI administrativ o sanctiune djsciptinari neradiat; ]n
condi!iite CoduLui administrativ.

Dosarut de examen va contine in mod obtigatoriu:

- formuiarut de inscriere se pune ta dispozilie candidalitor prin secretarut
comisiei de.concurs;

- adeverinla etiberat; de compartimentul de resurse umane in vederea atestbrii
vechimii ,n gradut profesionaI din care promoveazd;
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- copii de pe rapoartete de evatuare a performanletor profesionate individuate din
uttimii 2 ani de activitate.

- adeverinla etiberat; de compartimentul de resurse umane 'in vederea atestirii
situatiei disciptinare a funclionarutui pubhc, in care se mentioneazi expres dace
acestuja i-a fost apLjcati o sancliune discipiinari, care sd nu fi fost radiatd.

Dosarele de inscriere [a examen se vor depune Ia consitierul cu atribulii de resurse
umane din cadruI Compartimentutui iuridic, resurse umane li retalii pubtice etaj
l, biroul nr. 7.

Bibtiografia pentru examen este previzuti jn anexa [a prezentuI anun!.

Anun!ut de examen este afifat ta avizierut instituliei 5i pe site"uI institutiei
www.ci mures. roldiepmures din data de 28 octombrje 2020.

Cei interesali pot obline retalii suplimentare prjvind condiliite de participare la
examen, precum li aLte informalii ia Compartimentul juridic, resurse umane si

retalii pubtice, tet. 0265/111109.
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BIBLIOGRAFIE 

pentru examenul de promovare în funcția publică de consilier superior 

achiziţii publice din cadrul Biroului financiar, informatic și administrativ 

1. Constituția României, republicată (Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr.767/31.10.2003): - principii generale - drepturile, libertățile și îndatoririle 

fundamentale - Cap. V – Administrația publică;  

2. Codul administrativ, adoptat prin Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/

2019 (Monitorul Oficial al României, Partea I, nr.555/05.07.2019):  Titlul I și II ale 

părții a VI a: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului 

contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare: - principii aplicabile conduitei 

profesionale a funcționarilor publici și a personalului contractual din 

administrația publică - statutul funcționarilor publici - clasificarea funcțiilor 

publice - categorii de funcționari publici - drepturile funcționarilor publici - 

îndatoririle funcționarilor publici - consilierea etică a funcționarilor publici și 

asigurarea informării și a raportării cu privire la normele de conduită - formarea 

si perfecționarea profesională a funcționarilor publici - recrutarea funcționarilor 

publici - promovarea funcționarilor publici și evaluarea performanțelor 

profesionale - sancțiuni disciplinare și răspunderea funcționarilor publici - 

modificarea, suspendarea și încetarea raporturilor de serviciu; 

3. Ordonanța nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor

formelor de discriminare, republicată; 

4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de șanse și de tratament

între femei și bărbați, republicată; 

5. Legea nr.98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările

ulterioare; 

6. Hotărârea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție 

publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

7.Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 107/2017 pentru modificarea şi

completarea unor acte normative cu impact în domeniul achiziţiilor publice. 
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BIBLIOGRAFIE 

pentru examenul de promovare în grad superior în funcţiile publice de 

consilier principal și consilier superior din cadrul Servicului de stare civilă 

 

1. Constituția României, republicată (Monitorul Oficial al României, Partea I, 

nr.767/31.10.2003):-principii generale-drepturile, libertățile și îndatoririle 

fundamentale - Cap. V – Administrația publică;  

2. Codul administrativ, adoptat prin Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/ 

2019 (Monitorul Oficial al României, Partea I, nr.555/05.07.2019):  Titlul I și II ale 

părții a VI a: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului 

contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare: - principii aplicabile conduitei 

profesionale a funcționarilor publici și a personalului contractual din administrația 

publică-statutul funcționarilor publici-clasificarea funcțiilor publice-categorii de 

funcționari publici-drepturile funcționarilor publici-îndatoririle funcționarilor 

publici-consilierea etică a funcționarilor publici și asigurarea informării și a 

raportării cu privire la normele de conduită-formarea si perfecționarea 

profesională a funcționarilor publici-recrutarea funcționarilor publici-promovarea 

funcționarilor publici și evaluarea performanțelor profesionale-sancțiuni 

disciplinare și răspunderea funcționarilor publici-modificarea, suspendarea și 

încetarea raporturilor de serviciu; 

3. Ordonanța nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor 

formelor de discriminare, republicată; 

4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de șanse și de tratament 

între femei și bărbați, republicată; 

5. Regulamentul (UE) 2016/679 aplicabil din 25 mai 2018 - pentru protectia 

persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera 

circulatie a acestor date (GDPR); 

6. Legea nr.287/2009 privind Codul Civil, republicată (Monitorul Oficial nr. 505/ 

15.07.2011):Cartea I, Titlul II, Cap.I; Cartea II, Titlul I; Titlul II, Cap.I-IV şi 

Cap.VII; Titlul III, Cap I-III; Cartea VII, Titlul II, Cap.I-II. 

7. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civilă, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

8. Hotărârea Guvernului nr. 64/ 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la 

aplicarea unitară a dispoziţiilor în materie de stare civilă, cu modificările și 

completările ulterioare;  

9. Ordonanța Guvernului nr. 84/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi 

funcţionarea serviciilor publice comunitare locale de evidenţă a persoanelor, cu 

modificările și completările ulterioare;  

10. Ordonanța Guvernului nr. 41/2003 privind dobândirea şi schimbarea pe cale 

administrativă a numelor persoanelor fizice, cu modificările și completările 

ulterioare; 

11. Hotărârea Guvernului nr. 727/2013 privind aprobarea Normelor metodologice 

de punere în aplicare a prevederilor Convenţiei nr.16 a Comisiei Internaţionale de 

Stare Civilă referitoare la eliberarea extraselor multilingve ale actelor de stare 

civilă, semnată la Viena la 8 septembrie 1976. 

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/137424

