MAROS MEGYEI TANACS

2017. jalius 27 .-i
117. szami HATAROZAT
A kozalapokbol fizetett személyzet fizetésére vonatkozo 153/2017. sz. Torvény eldirdsainak, a Maros

Megyei Tanacsnak, a szakappardtusanak a szintjén, valamint a megyei tanacsosokra vonatkozo,
alkalmazasanak érdekébe hozott egyes intézkedések megallapitasarol

A Maros Megyei Tanéacs,

Figyelembe véve a Humaneréforras Szolgalat 15979/26.07.2017. sz. Indokolasat, a kozalapokbol
fizetett személyzet fizetésére vonatkozo 153/2017. sz. Torvény eldirasainak, a Maros Megyel
Tandcsnak, a szakapparatusdnak a szintjén, valamint a megyei tanacsosokra vonatkozo,
alkalmazasanak érdekébe hozott egyes intézkedések megallapitisara ¢és a szakbizottsagok
véleményezéseit,

Tekintettel a 15617/21.07.2017. sz. Jegyz6konyvre, amelyet a képviseld szakszervezet konzultalasanak
az alkalmaval irtak,

A kozalapokbdl fizetett személyzet fizetésére vonatkozd 153/2017. sz. Torvény 11. cikkely és 40.
cikkely eldirasainak az alkalmazasaban,

Az utdlagos modositasokkal és kiegészitésekkel jrakozolt a helyi kozigazgatasra vonatkozo 215/2001.
sz. Torvény 91. cikkelyének (1) bekezdésének f) betlijének alapjan,

hataroz:

1. cikkely (1) Megallapitja az alapfizetéseket a Maros Megyei Tandcs szakapparatusanak koz és
szerzddéses tisztségeinek, 2017. jalius honapjaval kezdddoleg, a melléklet szerint rangsorolasi
hanyadosoknak megfelelden, amely szerves része a jelen hatdrozatnak.

(2) A havi fizetéseket a Maros Megyei Tanacs Elnokének a rendelkezésével allapitjak meg, a jelen
hatdrozat €s az erre vonatkoz6 jogi rendelkezések betartdsaval.

2. cikkely (1) A megyei tanacsosoknak jaro havi jarandosag, 2017. jalius honapjaval kezdédéleg, a
Maros Megyei Tanéacs Elnokének havi jarandosaganak a 10%-a, kivéve a 153/2017. sz. Torvény 16.
cikkely (2) bekezdése altal szabalyozott emelést.

(2) Az (1) bekezdés altal elGirt egyéni havi jarandosagot azoknak a gytiléseknek, a szamanak
fliggvényében kapjak, amelyeken részt vettek, viszonyitva azoknak a gyliléseknek a szamahoz,
amelyekre Ossze voltak hivva az illeté honapban.

3. cikkely Jelen hatarozatot kozlik a Gazdasagi Igazgatosaggal és a Humaneréforras Szolgalattal,
amelyek felelnek a jelen okiratnak az eldirasainak, valamint a 153/2017. sz. Torvény altal szabalyozott
fizetéses jovedelmek attekinthetdségére vonatkozo kotelezettségeknek a végrehajtasaért.

ELNOK Ellen jegyzi
Péter Ferenc JEGYZO
Paul Cosma
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MAROS MEGYEI TANACS
HUMANEROFORRAS SZOLGALAT
2017.07.26.-i 15979. sz.

11.22 akta

INDOKOLAS

A kozalapokbol fizetett személyzet fizetésére vonatkozo 153/2017. sz. Torvény eldirasainak, a
Maros Megyei Tanacsnak, a szakapparatusanak a szintjén, valamint a megyei tanacsosokra
vonatkozo6, alkalmazasanak érdekébe hozott egyes intézkedések megallapitasara

A kozalapokbol fizetett személyzet fizetésére vonatkozo 153/2017. sz. Keret torvénnyel
szabalyoztak, egy, az allam konszolidalt altalanos koltségvetésébol fizetett, a koltségvetési
szektorhoz tartozo személyzet, fizetési rendszerét.

A fent emlitett jogszabaly mellékleteivel, jovahagytak a fizetési racsait €s a besorolasi hanyadosait a
koltségvetési szektor alkalmazottainak az alapfizetéseinek a 2022. évre, valamint a 2018-2023-as
periddushoz tart6z6 egyes dtmeneti intézkedéseket.

Kivételesen, ,, A kozhivatalnokoknak és a megyei tandcsok, polgarmesteri hivatalok és helyi
tandcsok, és az ezeknek alarendelt kozszolgalatoknak , Kozigazgatdis” foglalkozasi csalad
keretében a szerzédéses személyzetnek, az alapfizetéseket helyi tandacs, megyei tandcs hatarozattal
dllapitiak meg”, a torvény 11. cikkelyének a rendelkezéseinek értelmébe.

Ugyantgy, a 153/2017. sz. Torvény 13. cikkely (1) bekezdésének eldirdsai szerint ,, A kozméltosagi
tisztségek havi jarandosagait az érvényben levd kifizetésben szavatolt orszagos bruttdo minimalis
alapfizetésnek a IX. mellékletben talalhato hanyadosokkal valo megszorzasaval dllapitjak meg”.

Kovetkezésképpen, sziikséges, a folyd év julius honapja folyaman, a Maros Megyei Tanacsnak a
szakapparatusanak a kozhivatalnokainak és szerzddéses személyzetének az alapfizetéseinek a
megallapitdsa, amelyek a kozalapokbol fizetett személyzet fizetésére vonatkozd 153/2017. sz.
Torvény VIIIL mellékletének — ,, Kbzigazgatas” foglakozasi csalad, targyat képezik.

A 153/2017. sz. Torvény 11. cikkely (1) és (2) bekezdések eldirdsainak megfeleléen, a fent
emlitettek szerint, az alapfizetések jovahagyasat , 4 helyi kozigazgatas koztisztségeinek a
Jegyzékének és a rangsordnak”, amelyet a VIIL. Melléklet I/IIl FEJEZETEVEL és , A helyi
kozigazgatas szerzédeéses személyzetének a jegyzékének és a rangsoranak”™ - VIII. Melléklet II/IV
FEJEZET betartasaval végzik, esetenként.

A jogszabaly a 11. cikkely (4) bekezdésében még szabalyozza a kotelességet, hogy a fizetéses
jovedelmek szintje az (1) és (3) bekezdések altal eldirt koriilmények kozott legyen megallapitva,
anélkiil, hogy meghaladnd az alelnoki tisztség havi jaranddsadganak a szintjét vagy, esetenként a
megyei tanacs alelndkének a havi jarandosaganak a szintjét, [..], kivéve a 16. cikkely (2) bekezdés
altal eldirt emeléseket, a jovedelmi és kiadasi koltségvetésben jovahagyott személyzeti kiadasokba
valo beilleszkedéssel.

Ami a rangsorolasi hdnyadosok és az alapfizetések megallapitdsanak a konkrét modjat illeti,
153/2017. sz. Torvény alapjan, a kdvetkezd szabalyokat/célokat vették figyelembe:

a) Ugyanannak az alapfizetés kalkulalo etalonnak a hasznalata, amelyet a torvényhozé hasznal,
a Maros Megyei Tanacs alelnokének a havi jarandosaganak a megallapitasanal, amelyet a
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153/2017. sz. Torvény 13. cikkely (1) bekezdése szerint szamoljak ki, a IX. Melléklettel
jovahagyott koefficiensnek a megszorzasaval a gazdasag minimalis fizetésével — 1450 lej
pillanatnyilag. Ezek szerint, ugyanazt az aranyt hasznaltdk a Maros Megyei Tanacs
szakapparatusanak a végrehajto tisztségeinek a rangsorolési hanyadosainak a megallapitasi
eljarasanal is;

b) Az egyéni alapfizetések megtartasa, amelyeket a Maros Megyei Tanacs szakapparatusanak a
személyzete kapott folyd év junius hoénapjaban. Ez a célkitlizés az Emberjogi Eurdpai
Konvencio eldirasai altal van elrendelve, amely szerint a fizetés természetii jogok a
Konvenciot kiegészitd 1. sz. Protokoll 1. cikkelye altal szabalyozott tulajdonjog szférajahoz
tartozik (amint kitlinik a Birosdg joggyakorlatabol: De Santa Olaszorszag ellenébe,
Zapalorcia Olaszorszag ellenébe, Abenavoli Olaszorszag ecllenébe, [9] Nicodemo
Olaszorszag ellenébe [10]). Kovetkezésképpen, a fizetendé egyéni fizetési jogok
csOkkentése a tulajdonjog megsértésével lenne egyenértékii. Mi tobb, a torvényhozo, a
153/2017. sz. Torvény 38. cikkely, (2) bekezdés “a’betlijének a rendelkezéseivel, elrendelte
az alapfizetések brutté hanyadanak a megtartasat a folyo év junius honapjaban adott szinten,
minden a torvény targyat képezd foglakozasi csaladnak;

C) A tisztségek rangsorolasanak, egyes hibainak a kiigazitasa, amelyet az atmeneti periodus
tulzott elhuzddasa okozott. Arrol a tényrdl van szd, hogy a jelenlegi alapfizetések egy olyan
racs alapjan vannak megallapitva, amely a legkisebb alapfizetés 595 lej és a legnagyobb
pedig 1920 lej, a gazdasdg minimal fizetésének 540 lejrél 1450 lejre vald novekedésének
koriilményei kozott, az Osszes 595 lej-1450 lej intervallumban levd fizetési szinteket
annulaltak, a személyzet, amely az illetd intervallumban 1évd fokozata tisztségekben voltak
ugyanazon szintl fizetésben részesiil — a gazdasag minimalis fizetése.

A kozalapokbdl fizetett személyzet fizetésére vonatkozd 153/2017. sz. Keret torvény, a 38.
cikkelyének a rendelkezéseivel, még meg allapit egyes atmeneti intézkedéseket, amelyek a
2017.07.01.-2022.12.31. intervallumhoz tartoznak, valamint a tényt, hogy a 2023. évvel kezdédoleg
(12. cikkely) az alapfizetéseket, a torvény [-IX mellékleteibe foglalt Gsszes tisztségnek, beleértve a
,KOzigazgatds” foglakozasi csaladot, a rangsoroldsi hanyadosanak a gazdasdg minimalis
fizetésének a megszorzasaval kapjak meg.

Eszerint, 2018.01.01.-i datummal, a 38. cikkely (3) bekezdés ,,a” betiijének a rendelkezéseivel
szabalyozva van egy emelés, 25%-al, a 2017. december honapjaban adott szinthez viszonyitva, az
alapfizetések hanyadanak, a felvételi jaranddsdgnak, valamint a bruttd értéke a potlékoknak,
jérandosagoknak, kompenzalasoknak, prémiumoknak, jutalmaknak és a fizetési rendszer tobbi
elemének, amelyek részei, a térvény szerint, a kdzalapokbol fizetett személyzet altal kapott bruttd
havi fizetésnek, kivéve a egyes tisztségeket az egészségiigybdl és az oktatasbol. A ,, Kozigazgatas”
foglakozéasi csaladnak, a 38. cikkely 2 bekezdés ”’b” betlijének a rendelkezései a torvény 11.
cikkelyének az eldirdsaihoz irdnyitanak, amelyek szerint az alapfizetéseket a megyei tanacs
hatérozataval allapitjak meg.

A megyel tanacsosok jaranddsagara vonatkozoan, a 153/2017. sz. Torvény 40. cikkelye
megallapitja a tényt, hogy ,,A havi maximalis jarandosag, amelyet a helyi tandcsosok kapnak, a
maximalis szdmu gytlésen valo részvételiikért, a polgarmester, megyei tanacs elndkének a havi
jarandosaganak a 10%-ig mehet [...] esetenként”, jarandosag, amely pillanatnyilag 13.050 lejes
Osszeg.
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Mivel a fent kijelentett jogi rendelkezések egy maximumot szabdlyoznak, sziikséges az illetd jogi
rendelkezések alkalmazasanak, a modjanak a konkrét megallapitésa.

Megjegyezziik, hogy a jelen hatarozattervezet targyat képezd fizetésbeli jogokat ugy allapitottak
meg, hogy a Maros Megyei Tandcs szakapparatusanak a folyo évi koltségvetésében szerepeld
fizetésekkel valo kiadasokba beilleszkedjen.

Ugyancsak megjegyezziik, hogy a 153/2017. sz. Torvény 11. cikkely (1) bekezdésének az
eléirasainak az alkalmazasara, a képviseld szakszervezettel, - Alkalmazottak Szakszervezete —
Koztisztviselok és Szerzédéses Személyzet Maros Megye Kozigazgatdsabol, volt konzultalva, a
Maros Megyei Tanacs vezetOségével vald taldlkozds alakalmaval, amelyet 2017.07.20.-an
szerveztek, és a 15617/21.07.2017. sz. jegyzOkonyvbe jegyeztek fel.

Figyelembe véve a fentieket, javasoljuk jovahagyasra a kdzalapokbol fizetett személyzet fizetésére
vonatkozo6 153/2017. sz. Torvény eldirasainak, a Maros Megyei Tanacsnak, a szakapparatusanak a
szintjén, valamint a megyei tandcsosokra vonatkozd, alkalmazasanak érdekébe hozott egyes
intézkedések megallapitasardl sz6l6 hatarozattervezetet.

ELNOK

Péter Ferenc

Ellendrizte: Alin Marginean végrehajtd igazgato

Készitette: Elena Popa szolgalatvezet6 /2 pld.
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