
 

 

A másolatnak megfelelő, román nyelvről magyar nyelvre történő fordítás 

 

MAROS MEGYEI TANÁCS 

164. számú HATÁROZAT 
2016. október 27-i 

a Maros Megyei Lakoság-nyilvántartási Igazgatóság Szervezeti struktúrájának, 
Látszámkeretének, szervezeti és működési Szabályzatának jóváhagyásáról szóló, 
utólagosan módosított és kiegészített 2010.08.12/111 sz. Maros Megyei Tanács 

Hatátozat 2 mellékletének módosítására vonatkozóan 
Maros Megyei Tanács, 
 
Figyelembe véve Maros Megyei Lakoság-nyilvántartási Igazgatóság 2016.10.19/8998  
sz. kérelmét, 
 
Látván a Maros Megyei Lakoság-nyilvántartási Igazgatóság Szervezeti struktúrájának, 
Látszámkeretének, szervezeti és működési Szabályzatának jóváhagyásáról szóló, 
utólagosan módosított és kiegészített 2010.08.12/111 sz. Maros Megyei Tanács 
Hatátozat 2 mellékletének módosítására vonatkozó 2016.10.20/19.711 sz. tényfeltáró 
indoklását, valamint a szakbizottságok meghagyását, 
 
Az újból közzétett, utólagosan módosított és kiegészített,-a köztisztviselők 
szervezeti szabályzatára vonatkozó 1999/188 sz. Törvény 63-64. cikke és 68. 
cikke,(2) bekezdése által előírt rendelkének értelmében, 
 
Tekintettel az utólagosan módosított és kiegészített,- az állami alapokból fizetett 
személyzet egységes javadalmazására  vonatkozó 2010/284 sz. Keretjogszabály 26. 
Cikke, (3) bekezdése által szabályozott rendelkezésekre,  
 

Az újból közzétett, utólagosan módosított és kiegészített 2001/215 sz. helyi 

közigazgatási Törvény 91.cikke, (1) bekezdésének, a) betűje és a 97.cikke, (1) 

bekezdése által előírt rendelkezések értelmében,  

határozza: 

I.Cikk. A jelen határozat szerves részét képező mellékletnek megfelelően 

jóváhagyásra kerül a Maros Megyei Lakoság-nyilvántartási Igazgatóság Szervezeti 

struktúrájának, Látszámkeretének, szervezeti és működési Szabályzatának 

jóváhagyásáról szóló, utólagosan módosított és kiegészített 2010.08.12/111 sz. Maros 

Megyei Tanács Hatátozat 2 mellékletének módosítása. 

II.Cikk. A jelen határozat kivitelezésének felelőssége a Maros Megyei Lakoság-

nyilvántartási Igazgatóság  keretén belüli jogi, humánerőforrás és közönség 

kapcsolatok osztályának felelősségére hárul.   

 
 
ALELNÖK                                                                                                 Ellenjegyző 
Alexandru  Cîmpeanu                                                                                     TITKÁR                                                                                                                                                                                                                             

Paul Cosma   

 



 

 

A másolatnak megfelelő, román nyelvről magyar nyelvre történő fordítás 

 

MAROS MEGYEI TANÁCS 
HUMÁNERŐFORRÁS SZOLGÁLAT 

 
2016.10.20/19.711 Sz.  
VI D /1  Dosszié  

 

INDOKLÁS 
a Maros Megyei Lakoság-nyilvántartási Igazgatóság Szervezeti struktúrájának, 
Létszámkeretének, szervezeti és működési Szabályzatának jóváhagyásáról szóló, 
utólagosan módosított és kiegészített 2010.08.12/111 sz. Maros Megyei Tanács 
Hatátozat 2 mellékletének módosítására vonatkozóan 
 
A Maros Megyei Lakoság-nyilvántartási Igazgatóság Szervezeti struktúrája, 
Létszámkerete, valamint szervezeti és működési Szabályzata a Maros Megyei Tanács  
2010 augusztus 12-i, 111 számú Határozata által volt jóváhagyva. Az említett 
közigazgatási rendelkezés 2 számú melléklete- az intézmény létszámkerete 
utólagosan még módosítva volt, a legutóbbi módosításra a Maros Megyei Tanács 2016 
március 31-i ,  46 számú Határozata által került sor.  
 
A. A Maros Megyei Lakosság-nyilvántartási Igazgatóság 2016 októberében szervezett 
versenyvizsga felvételt egy köztisztviselő szakmai fokozatra való előléptetése és egy 
köztisztviselő osztályba való előmozdítás érdekében.  
 
A köztisztviselők felsőbb fokozatra való előreléptetése, mint az ők szakmai 
karrierjének fejlesztési módozatja, az újból közzétett, utólagosan módosított és 
kiegészített, köztisztviselők szervezeti szabályzatára vonatkozó vonatkozó 1999/188 
Törvény 4-ik Szakasz által van szabályozva. A szakmai osztályokra vagy fokozatokra 
való előreléptetés nincs üres állás meglétének feltételéhez kötve.  
 
A két köztisztviselő letette a szakmai fkozatra, illetve osztályra való előléptetés 
érdekében szervezett vizsgát. Mivel a törvényes feltételek mind teljesek, az általuk 
betöltött állások átváltása szükséges.  
 
B. A Maros Megyei Tanács Elnökének 2011.06.27/193 sz. Rendelete által jóváhagyott 
és a 2015.09.01/269 sz. Rendelet álat módoított,- a szerződéses beosztásoknak és a 
Maros Megyei Tanács alárendeltségébe tartozó intézmények szerződött 
személyzetének közvetlen felsőfokú szakmai fokozatra való előreléptetését megillető 
kritériumoknak megfelelő üres vagy ideiglenesen üres állások betöltésére vonatkozó  
Szabályzat 41.cikke által előirt rendelekzések értelmében, az előreléptetés által egy 
felsőbbfokú szakmai fokozatra való átállás során a  szerződött alkalmazottak 
karrierjének fejlődése biztosított.   
 
Az egyéni munkaszerződéssel rendelkező személyzet szakmai fokozatra való 
előreléptetése rendszerint egy üres vagy ideiglenesen üres állásra való áthelyezés 
során történik és amennyiben  ilyen jellegű állás nem létezik, akkór a létszámkereten 
belüli betöltött állások közvetlen felsőbb fokú szintre való átalakítása során történik. 
 



 

A Maros Megyei Tanács alárendelt intézményein belüliegyéni munkaszerződéssel 
rendelkező személyzet felsőbbfokú szakmai fokozatra való előreléptetése vizyga 
során történik.   
 
A Maros Megyei Lakosság-nyilvántartási Igazgatóság 2016 októberében szervezett 
versenyvizsga felvétel az egyéni munkaszerződéssel rendelkező szamélyzet 
kategóriájába tartozó alkalmazottak számára.  
 
Tekintettel a 3 alkalmazott által elért vizsga eredményekre, a Maros Megyei 
Lakosság-nyilvántartási Igazgatóság létszámkeretének módosítása javasolt, így: 

 a 26 pozició alatt előirt állás, asszisztens felügyelőről fő felügyelőre való 
átalakítása; 

 a 21 pozició alatti állás,- III osztályú, felsőfokú szakmai fokozatú referensről, I 
osztályú, asszisztens szakmai fokozatú tanácsos állásra való átalakítása; 

 a 30 pozició alatti állás, - II fokozatú szakképzett munkásról, I fokozatú 
szakképzett munkásra való átalakítása.  

 
Tekintettel a fentiekben bemutatottakra, jóváhagyás céljából előterjesztjük a Maros 
Megyei Lakoság-nyilvántartási Igazgatóság Szervezeti struktúrájának, 
Létszámkeretének, szervezeti és működési Szabályzatának jóváhagyásáról szóló, 
utólagosan módosított és kiegészített 2010.08.12/111 sz. Maros Megyei Tanács 
Hatátozat 2 mellékletének módosítására vonatkozóhatározattervezetet.  
  
 
 
 

                                                                                                           ELNÖK                                                                                

                                                                                                     Péter Ferenc    

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Öszeállította: Maria-Ramona Dascăl tanácsos / 2 példány 
Ellenőrizte: Codruţa Sava  ügyvezető igazgató  
Szolgálat vezető: Elena Popa  
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