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MAROS MEGYE

MEGYEI TANÁCS

2012. augusztus 30-i
109. számú HATÁROZAT

a Maros Megyei Lakosság-nyilvántartó Hivatal közalkalmazotti álláshelyeinek a 2013-as évre vonatkozó betöltési tervének jóváhagyásáról
A Maros Megyei Tanács,

tekintettel a Maros Megyei Lakosság-nyilvántartó Hivatal 2012.08.06-i 5071-es számú indokolására, melyben jóváhagyásra javasolják a Maros Megyei Lakosság-nyilvántartó Hivatal közalkalmazotti álláshelyeinek a 2013-as évre vonatkozó betöltési tervét,
az újraközölt, utólagos módosításokkal és kiegészítésekkel, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1999. évi 188. számú törvény 23. cikkely (1). bekezd. a)-g) bet. és a (2). bekezd. b) bet. előírásainak megfelelően,

tekintettel a bukaresti Közalkalmazottak Országos Ügynökségének a 2012. július 30-i 1645804. számú átiratára, 
figyelemmel a Közalkalmazottak Országos Ügynökség elnökének a 2006.08.24-i 7660. számú rendeletére, amely a közalkalmazotti álláshelyek betöltési tervének kidolgozási utasításait hagyja jóvá,

az utólag módosított és kiegészített, újraközölt 2001. évi 215. számú helyi közigazgatási törvény 91. cikkely (1). bekezd. és a 97. cikkely (1). bekezd. előírásai alapján, a következőket

határozza:
1. Cikkely A jelen határozat szerves részét képező melléklet szerint  jóváhagyásra kerül a Maros Megyei Lakosság-nyilvántartó Hivatal közalkalmazotti álláshelyeinek a 2013-as évre vonatkozó betöltési terve.
2. Cikkely A jelen határozat teljesítéséért a Maros Megyei Lakosság-nyilvántartó Hivatal Jogügyi és Humánerőforrás Osztálya felel.
	Ciprian Dobre
ELNÖK
	 
	Ellenjegyzi
Aurelian Paul Cosma
JEGYZŐ
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Iktatószám: 5071/2012.08.06., D/1
INDOKOLÁS 

a közalkalmazotti álláshelyek 2013-as évre vonatkozó betöltési tervének jóváhagyását illető határozattervezethez


A közalkalmazottak jogállásáról szóló, újraközölt, 1999. évi 188-as számú törvény 22. cikkely (1). bekezd. o) bet. alapján a Közalkalmazottak Országos Ügynöksége évente kidolgozza, a hatóságokkal és a közintézményekkel való tanácskozás során, a közalkalmazotti álláshelyek betöltési tervét, mely jóváhagyás céljából a Kormány elé lesz terjesztve.


Az újraközölt, 1999. évi 188-as számú törvény 23. cikkely (1). bekezd. előírásainak megfelelően, a közalkalmazotti álláshelyek betöltési tervében megállapítják:

· az előléptetésre fenntartott közalkalmazotti álláshelyek maximális számát;

· a gyors előléptetésre fenntartott közalkalmazotti álláshelyek maximális számát;

· a munkaerő-toborzással betöltendő közalkalmazotti álláshelyek maximális számát;

· a létesülendő közalkalmazotti álláshelyek maximális számát;

· az átszervezésre kerülő közalkalmazotti álláshelyek maximális számát;

· valamennyi osztály, kategória és szakmai fokozat szerinti közalkalmazotti álláshelyek maximális számát;

· a vezetői és a magas rangú köztisztviselők álláshelyeinek maximális számát.

A Maros Megyei Lakosság-nyilvántartó Hivatal szervezeti felépítésében 34 közalkalmazotti álláshely van, amelyből: 4 vezetői közalkalmazotti álláshely és 30 végrehajtói közalkalmazotti álláshely.

A 2013-as évre vonatkozó közalkalmazotti álláshelyek betöltési terve a következő szerkezettel bír:
a) az intézmény 7 közalkalmazottja részt vehet az alábbiak szerint a közvetlen felettes szakmai fokozatba való és osztályon belüli előléptetési vizsgán:
· 2 közalkalmazott részt vehet a fő szakmai fokozatba való előléptetési vizsgán;

· 4 közalkalmazott részt vehet a közvetlen felettes szakmai fokozatba való előléptetési vizsgán;

· 1 közalkalmazott részt vehet az osztályon belüli előléptetési vizsgán, mivel felsőfokú tanulmányi oklevél birtokosa.
Az általuk betöltött közalkalmazotti álláshelyek át fognak alakulni a vizsgaeredmények függvényében.

b) az összesen 11 megüresedett közalkalmazotti álláshelyből:
· 6 közalkalmazotti álláshely van előírva munkaerő-toborzással való betöltésre;
· 5 közalkalmazotti álláshely újraelosztással vagy áthelyezéssel tölthető be és nem lesz belefoglalva a közalkalmazotti álláshelyek betöltési tervébe.
A közalkalmazotti álláshelyek betöltési terve meg volt küldve a bukaresti Közalkalmazottak Országos Ügynökségének ellenőrzés céljából. A Közalkalmazottak Országos Ügynöksége a 2012. július 30-i 1645804. számú átiratában közölte velünk azt, hogy nincsenek kifogásai a megküldött terv összeállításával kapcsolatban.
A fentiekre való tekintettel, a melléklet szerint, elfogadás alá vetjük a Maros Megyei Lakosság-nyilvántartó Hivatal közalkalmazotti álláshelyeinek a 2013-as évre vonatkozó betöltési tervének jóváhagyását illető határozattervezetet. 

IGAZGATÓ,

    CODRUŢA SAVA

2. számú példány
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