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ACORD DE PARTENERIAT
Nr. /

ART. 1 PARTILE:

1.1. ASOCIATIA DIVERS, cu sediul in Municipiul Tirgu Mures, Str. Avram lancu, Nr. 29, Cod
postal 540089, Jud. Mures, avand CIF 22323401 , reprezentat prin dna Koreck Maria Magdalena, in
calitate de presedinte, denumit in continuare "Lider de parteneriat”

1.2. CONSILIUL JUDETEAN MURES, cu sediul in Municipiul Tirgu Mures Pta Victoriei Nr. 1,
judetul Mures, avand CIF 4322980, reprezentat prin dnul Péter Ferenc, in calitate de preéedinte.,
denumit in continuare “Partener”

au convenit urmatoarele:

Art. 2 OBIECTUL ACORDULUI

(1) Obiectul acestui acord de parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, precum si
responsabilititile ce le revin in implementarea proiectului “Impreuni pentru Comunitate” si pe
durata de valabilitate a contractului de finantare, depus in cadrul Programului Operational Capacitate
Administrativd 2014-2020, axa prioritard 2. Administratie publica si sistem judiciar accesibile si
transparente, obiectivul specific 2.1: Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia
publica locala ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in concordantd cu SCAP, Cod
MySmis 151206.

Art. 3. Principiile de buni practica ale parteneriatului

(1) Toti partenerii trebuie sd contribuie la implementarea proiectului §i sa isi asume rolul lor in
cadrul proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(2) Partile trebuie sd se consulte in mod regulat si s se informeze asupra tuturor aspectelor
privind evolutia proiectului.

(3) Toti partenerii trebuie sa implementeze activitdtile cu respectarea standardelor profesionale si
de eticd cele mai inalte.

ART. 4 PERIOADA DE VALABILITATE A ACORDULUI
(1) Acordul de parteneriat intrd in vigoare la data semnarii prezentului Acord si rdmane in vigoare
pana la data indeplinirii de catre acestia a tuturor obligatiilor ce decurg din implementarea

proiectului.

ART. 5 DREPTURI SI OBLIGATII ALE PARTENERILOR
5.1. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat:
(1) Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.
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(2) Liderul de parteneriat va semna Cererea de finanfare depusd in cadrul cererii de proiecte nr.
POCA/659/2/1 si Contractul de finantare cu AM POCA.

(3) Liderul de parteneriat este responsabil de elaborarea rapoartelor de progres si a cererilor de
prefinantare/platd/rambursare si de verificarea, sub aspectul legalitatii, a cheltuielilor efectuate
de catre parteneri si a tuturor documentelor justificative intocmite de citre acestia.

(4)Liderul de parteneriat are dreptul sd solicite celorlalfi parteneri furnizarea oricdror in-
formatii i documente legate de proiect in vederea elaborarii rapoartelor citre finantator.

(5) Liderul de parteneriat este obligat si se asigure de calitatea documentelor/livrabilelor reali-
zate de catre parteneri, prin receptia acestora.

(6) Liderul de parteneriat se va consulta cu partenerii, cu regularitate, 1i va informa despre pro-
gresul in implementarea proiectului.

(7) Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activititi, parteneri etc.),
trebuie sd fie convenite cu partenerii.

(8) Liderul de parteneriat va inainta Autoritatii de management cererile de prefinantare/ plata/
rambursare, impreund cu documentele justificative, rapoartele de progres etc., conform pre-
vederilor legale incidente si ale contractului/ordinului de finantare.

(9) In cazul unui prejudiciu, liderul de parteneriat raspunde fata de terti, solidar cu partenerul
din vina céruia a fost cauzat prejudiciul.

(10) Liderul de parteneriat isi rezerva dreptul de a se indrepta pe calea unei actiuni in regres,
impotriva partenerului din vina caruia a fost cauzat prejudiciul, ca urmare a unei actiu-
ni/inactiuni produse fara acordul/notificarea acestuia.

(11) Pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, notificarile si titlurile de creantd se
emit pe numele liderului de parteneriat, conform legislatiei in vigoare.

5.2 Drepturile si obligatiile Partenerului:

)

2)

3)
4)

3)
6)

Partenerul are dreptul sa fie consultat cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie in-
format despre progresul in implementarea proiectului.

Partenerul are dreptul sa fie consultat, de catre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor
pentru modificdri majore ale proiectului (e.g. rezultate, duratd de implementare, parteneri
etc.), Inaintea solicitarii aprobarii de catre AM POCA.

Partenerul participa la analiza nevoilor pe care se fundamenteaza activitdtile din proiect, re-
spectiv la monitorizarea rezultatelor obtinute ca urmare a implementarii proiectului.
Partenerul asigura buna colaborare intre institutiile publice deconcentrate si liderul de parten-
eriat

Partenerul faciliteaza colaborarea intre UATurile din judetul mures si liderul de parteneriat
Partenerul faciliteaza schimbul de informatii si un dialog constructiv pe teme care vizeaza
imbunitatirea conditiilor de viata a locuitorilor din zonele marginalizate/asezarile informale,
ca element indispensabil al dezvoltarii durabile locale.

7) Partenerul promoveaza activitdtile prevdzute in proiect in cadrul institutiilor publice decon-

centrate.

8) Partenerul participa la activitatile prevazute in proiect
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9) Partenerul este obligat sa puna la dispozitia liderului de parteneriat, orice informatii si docu-
mente privind implementarea proiectului, inclusiv in scopul elaborarii rapoartelor de progres,
in termen de 5 zile lucratoare de la solicitare.

Art. 6 ROLUL PARTENERILOR
6.1. Rolurile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de finantare —
care este documentul principal in stabilirea principalelor activititi asumate de fiecare partener:

Partener Rol
Lider de e Managementul proiectului
parteneriat — * Dezvoltarea unui instrument de consolidare a dialogului social si ci-
Asociatia Divers vic prin crearea Platformei "Impreuni pentru Comunitate”

* Elaborare Studiu "Harta ONG a judetului Mures”

* Conlucrarea cu ONG-uri, parteneri sociali si autoritati/ institutii pu-
blice locale din judetul Mures pentru formularea si promovarea de
propuneri alternative la politicile si strategiile de dezvoltare locale din
domeniul amenajarii teritoriului si urbanism, serviciilor publice si
dezvoltarii resursei umane in vederea imbunitatirea conditiilor de vi-
atd a locuitorilor din zonele marginalizate/asezarile informale

e Dezvoltarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali prin instru-
iri

e Dezvoltarea responsabilititii civice prin organizarea si desfasurarea
unei campanii de constientizare a importantei combaterii marginali-
zarii sociale
Partener - e Participare activa la activitétile proiectului

Consiliul Judetean ® Asigurarea integrarea masurilor propuse in politicile si strategiilede
dezvoltare locale (Strategia de dezvoltare a judetului Mures 2021-
2027, Planul de Actiunede implementare a Strategiei de dezvoltare,
Hotarari ale Consiliului Judetean Mures,etc)

e C(Continuarea relatiei de colaborare cu ONG-uri active in domeniul
combaterii marginalizarii din Platforma de Dialog Social si Civic “Im-
preund pentru Comunitate” si dupa finalizarea proiectului

e Promovarea si sprijinirea proiectelor de combatere a marginalizarii so-
ciale organizate la nivel judetean

Art. 7 PLATI
7.1. Costurile activititilor din proiect vor fi suportate de cétre liderul de parteneriat in limita

bugetului alocat pentru fiecare dintre acestea.
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7.2. Cheltuielile efectuate de cétre lider vor fi rambursate de citre AM POCA liderului de parteneriat
pe baza documentelor justificative prezentate, in procentele si conditiile stabilite in
Contractul/Ordinul de finantare.

Art. 8 ACHIZITII PUBLICE
8.1. Achizitiile in cadrul proiectului vor fi ficute de citre liderul de parteneriat, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare si a prevederilor legale in materie.

Art. 9 PROPRIETATEA

9.1. Proprietatea, titlurile si drepturile de proprietate intelectuald privind rezultatele proiectului,
raportarile si alte documente in legaturd cu acesta vor rimane proprietatea beneficiarului/liderului de
parteneriat.

9.2. Liderul de parteneriat va asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din
finanfarea nerambursabila, la locul de desfagurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au
fost achizitionate.

9.4. Liderul de parteneriat are obligatia sa se asigure cd nu vor desfisura activititi economice in
scopul obfinerii de venituri/profit din echipamentele achizitionate prin proiect sau din utilizarea
infrastructurii/aplicatiilor informatice realizate, in afara activitafilor pentru care a fost finantat
proiectul prin acordarea dreptului de utilizare a acestora citre terte parti (infrastructura si
echipamentele care fac obiectul proiectului finantat prin fonduri publice nu pot fi utilizate in alt scop/
cu alta destinatie decat cea principald).

Art. 10 CONFIDENTIALITATEA

10.1. Partile convin sa pastreze in stricta confidentialitate informatiile primite si sunt de acord sa
prevind orice utilizare sau divulgare neautorizatd a unor astfel de informatii. Piartile inteleg sa
utilizeze informatiile confidentiale, doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de
parteneriat.

Art. 11 NOTIFICARI

11.1. Orice comunicare intre Parteneri in legatura cu prezentul Acord se va face in scris.

11.2. Orice document scris trebuie inregistrat atat la transmitere cat si la primire.

11.3. Comunicarile intre parti care nu se refera la datele si informatiile confidentiale se vor face de
asemenea prin telefon sau e-mail, cu conditia ca primirea comunicarii sa fie confirmata in scris.

Art.12 LEGEA APLICABILA

12.1. Prevederile prezentului acord vor fi guvernate, interpretate, intelese si aplicate in conformitate
cu legislatia nationala si comunitara in vigoare.

12.2. Prezentul acord obligd partile sa respecte intocmai si cu bund credin{d fiecare dispozitie a
acestuia in conformitate cu principiul obligativitatii contractului intre parti.

12.3. Pe durata prezentului Acord de Parteneriat, parile vor avea dreptul sa convind in scris asupra
modificarii anumitor clauze, prin act aditional, oricnd interesele lor cer acest lucru sau cand aceste
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circumstante au loc si nu au putut fi previzute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de

Parteneriat.

ART. 13 DISPOZITII FINALE

13.1. In eventualitatea unui litigiu intre partile semnatare, survenit in executarea acestui acord de
parteneriat, se va incerca solutionarea pe cale amiabild, in termen de 15 zile calendaristice. in
situafia in care nu se poate ajunge la o infelegere pe cale amiabila litigiul va fi solutionat de catre

instanta judecatoreascd competenta.

14.2. Prezentul Acord a fost intocmit si semnat astizi, [ ]1in ..... () exemplare originale, in limba
romand, cate unul pentru fiecare parte.
SEMNATURI
Institutia si rolul in Numele si functia Semnatura Data
proiect persoanei autorizate sa
semneze
Lider de parteneriat — | Koreck Maria Magdalena,
Asociatia Divers presedinte

Partener - Consiliul
Judetean

Péter Ferenc, presedinte
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