é CONSILIUL JUDETEAN MURES

PROIECT

HOTARAREA NR.
din 2019

privind aprobarea parteneriatului dintre Autoritatea Nationala pentru
Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati si Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Mures in scopul implementarii proiectului
“VENUS - Impreund pentru o viatd in siguranta!”

Consiliul Judetean Mures,

Vazand Expunerea de motive nr.6412/14.03.2019a Presedintelui Consiliului Judetean
Mure, Raportul Serviciului de Specialitate nr.6630/18.03.2019, Raportul Serviciului juridic
nr.8548/18.03.2019, precum si avizul comisiilor de specialitate,

Tinand cont de prevederile art.15, 16 si 16' alin.(2) din Legea nr.217/2003 pentru
prevenirea si combaterea violentei domestice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

in considerarea dispozitiilor art.3 alin.(1) lit. ,,m” si ale art.10 alin.(1) lit. ,,b” punctul 1 si
4 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare al Directiei generale de asistenta
sociala si protectia copilului, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.797/2017,

in temeiul prevederilor art.91 alin (1), lit.”d” coroborate cu cele ale alin.(5) lit.”a”,
pct.2 si ale art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

hotaraste:

Art.1.Se aproba parteneriatul dintre Autoritatea Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre
Femei si Barbati si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures,in
scopul implementérii proiectului “VENUS - Impreund pentru o viatd in sigurantd!”.

o Art.2.Se aproba bugetul preconizat pe 48 de lunipentru derularea proiectului in suma
de1.137.174,76 lei, respectiv cofinantarea de 0,045% din valoarea acestuia, in suma de
22.743,50 lei, precum si eventualele cheltuieli neeligibile.

Art.3.Prezenta hotarare se comunica Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Mures, care raspunde de aducerea sa la indeplinire.

PRESEDINTE
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SECRETAR
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JUDETEAN DE ASISTENTA SOCIALA
MURES DGASEE  §I PROTECTIA COPILULUI

Mures”

CONSILIUL DIRECTIA GENERALA
.gP V’

Nr.6412/14.03.2019

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind aprobarea parteneriatului dintre Autoritatea
Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati si Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures in scopul implementarii proiectului
“VENUS - Impreund pentru o viatd in sigurantd!”

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures a incheiat, in data de
12.11.2018, alaturi de celelalte DGASPC-uri din tara, un Acord de parteneriat cu Autoritatea
Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati in scopul depunerii de catre
aceasta a Cererii de finantare a proiectului “VENUS - Impreund pentru o viatd in sigurantd!”.
Proiectul are drept obiectiv crearea unei retele nationale inovative integrate de 42 locuinte
protejate, grupuri de suport si consiliere vocationala in fiecare judet din tara, in scopul
implementarii unui program national de protectie a victimelor violentei domestice.

Durata de implementare a proiectului este de 48 luni. Bugetul total al proiectului este de
51.080.375,72 lei, din care suma alocata DGASPC Mures in calitate de partener este de
1.137.174,76 lei. Contributia proprie care trebuie asigurata este de 22.743,50 lei,
reprezentand 0,045% din valoarea totala a proiectului.

in data de 4 martie 2019, Autoritatea Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati, a comunicat faptul ca proiectul a fost declarat castigator si a fost semnat Contractul
de finantare al acestuia.

Avand in vedere cele de mai sus, supunem aprobarii Consiliului Judetean Mures parteneriatul
dintre Autoritatea Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati si Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures in scopul implementarii proiectului
“VENUS - Impreund pentru o viatd in sigurantd” si implicit a obligatiilor financiare care deriva
din acesta referitoare la asigurarea cofinantarii proprii si a eventualelor cheltuieli neeligibile
necesare pentru derularea proiectului.

PRESEDINTE DIRECTOR GENERAL
PETER FERENC MIKLEA HAJUNAL KATALIN
Intocmit:

Sef serviciu SVWFPVPAN Caliman Crina / 2ex

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI

Romania, 540081 Tirgu Mures, judetul Mures, str. Trebely, nr. 7
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? CONSILIUL JUDETEAN MURES

DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA
SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA SI CANCELARIE

Nr.6630/18.03.2019
Dosar VI D/1

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea parteneriatului dintre Autoritatea Nationala pentru Egalitatea de Sanse
intre Femei si Barbati si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Mures in scopul implementarii proiectului “VENUS - impreund pentru o viatd in
sigurantal”

in luna august a anului 2018, Autoritatea Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre
Femei si Barbati a transmis Consiliului Judetean Mures o informare cu privire la intentia
sa de a accesa fonduri externe nerambursabile prin Programul Operational Capital Uman,
in scopul infiintarii unei retele nationale inovative integrate de locuinte protejate prin
crearea, in fiecare judet, de servicii sociale destinate victimelor violentei domestice.
Semnarea unui acord de parteneriat in acest sens cu autoritatile locale reprezenta un
demers obligatoriu pentru depunerea si aprobarea finantarii unui astfel de proiect.

La solicitarea Consiliului Judetean Mures, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Mures a analizat oportunitatea infiintarii, la nivelul judetului Mures, a
serviciilor sociale propuse a fi create prin proiect (respectiv locuinta protejata, grup de
suport si cabinet de consiliere vocationala ) si si-a exprimat acordul de principiu pentru
semnarea, in acest scop, a unui Acord de parteneriat cu Autoritatea Nationala pentru
Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati. Decizia de a semna Acordul de parteneriat a
avut la baza urmatoarele considerente:

e prevederile legislative din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice, care
stipuleaza la art. 16"1(2) al Legii 217/2003 faptul ca autoritatile administratiei publice
locale au obligatia de a asigura crearea si functionarea de servicii sociale pentru
victimele violentei domestice, cel putin la nivel de judet, in functie de identificarea si
evaluarea nevoilor persoanelor supuse formelor de violenta domestica prevazute de lege,
de pe raza judetului, in termen de 2 ani de la intrarea in vigoare a prezentelor dispozitii
legale;

b e obiectivele asumate de DGASPC Mures, in baza atributiilor legale care ii revin in
§ domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice si stipulate in Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale in judetul Mures in domeniul protectiei si promovarii
drepturilor copilului si a persoanelor adulte cu handicap sau aflate la nevoie pentru
perioada 2014- 2020 componenta D. 1 Dezvoltarea Si lmbunatatlrea serv1cnlor adresate

specialitate victimelor v1olente1 domestice (...), aprobata prin Hotararea Consiliului
Judetean Mures nr. 142/11.09.2014,

e datele statistice ale DGASPC Mures care releva faptul ca, in anul 2018, au beneficiat de
| servicii specializate pentru victimele violentei in familie un numar de 155 de persoane;

=~ l

\l e lipsa, in judetul Mures, a serviciilor rezidentiale adresate victimelor violentei
| domestice, de tip locuinta protejata si a serviciilor de suport si consiliere vocationala a

| acestora.
|
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Acordul de principiu al Consiliului Judetean Mures, asupra semnarii de catre Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures a parteneriatului propus, a fost
comunicat Autoritatii Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati prin
adresa nr.18621/07.09.2018.

in data de 12.11.2018, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures
a incheiat, alaturi de celelalte DGASPC-uri din tara, un Acord de parteneriat cu
Autoritatea Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati in scopul
depunerii, de citre aceasta, a Cererii de finantare “VENUS - Impreund pentru o viatd in
siguranta!”, care are drept obiectiv crearea unei retele nationale inovative integrate de
42 locuinte protejate, grupuri de suport si consiliere vocationala in fiecare judet din tara,
in scopul implementarii unui program national de protectie a victimelor violentei
domestice.

Durata de implementare a proiectului este de 48 luni. Bugetul total al proiectului este de
51.080.375,72 lei, din care 1.137.174,76 lei revine DGASPC Mures in calitate de partener.
Contributia proprie care trebuie asigurata este de 22.743,50 lei, reprezentand
0,045% din valoarea totala a proiectului.

in data de 4 martie a.c., Autoritatea Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati a comunicat faptul ca proiectul a fost declarat castigator si a fost semnat
contractul de finantare al acestuia.

Conform prevederilor art.10 din Anexa 1 la H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal, Directia generala de asistenta sociala si
protectia copilului “fundamenteaza si propune consiliului judetean [...] infiintarea,
finantarea, respectiv cofinantarea institutiilor publice care ofera servicii destinate
prevenirii si combaterii violentei domestice”.

In acest sens, Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Mures a propus
aprobarea parteneriatului, dintre Autoritatea Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre
Femei si Barbati si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures, in
scopul implementarii proiectului “VENUS - Impreund pentru o viatd in sigurantd!”.

Implementarea acestui proiect va conduce la dezvoltarea si diversificarea serviciilor
sociale oferite in judetul Mures, precum si la respectarea de catre Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures a atributiilor prevazute de lege in domeniul
prevenirii si combaterii violentei domestice.

Din perspectiva celor de mai sus, apreciem ca proiectul de hotarare poate fi supus
dezbaterii si aprobarii Consiliului Judetean Mures.

SEF SERVICIU
Delia Belean

|+ . . "
| Intocmit: consilier Carmen Orasan
‘| Nr.ex.: 2
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? CONSILIUL JUDETEAN MURES

DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA
SERVICIUL JURIDIC

Nr. 8548/18.03.2019
Dosar. VI/D/1

RAPORT

la proiectul de hotarare privind aprobarea parteneriatului dintre Autoritatea
Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati si Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures in scopul implementarii
proiectului “VENUS - Impreund pentru o viatd in siguranta!”

Analizand Proiectul de hotarare initiat de Presedintele Consiliului Judetean Mures,
Expunerea de motive nr. 6412/14.03.2019 si Raportul de specialitate nr.
6630/18.03.2019 al Serviciului Administratie Publica si Cancelarie,

In conformitate cu prevederile art. 47 alin. (4) din Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului Judetean Mures, aprobat prin Hotararea nr. 172/ 23.11.2017,
am procedat la verificarea legislatiei primare si secundare incidente, in aplicarea
careia este elaborat proiectul, corespondenta cu normele de competenta incidente
activitatii autoritatii deliberative si respectarea normelor de tehnica legislativa, sens
in care am intocmit prezentul raport, prin care precizam urmatoarele:

Din continutul inscrisurilor care insotesc proiectul de hotarare reiese ca, in adoptarea
actului administrativ sunt incidente urmatoarele prevederi legale:

art. 15, 16 si 16"1 alin. (2) din Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si
combaterea violentei domestice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

art. 3 alin. (3) lit. ,,m” si art. 10 lit. ,,b” pct. 1 si 4 din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare al Directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului, aprobat prin HG nr. 797/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 91 alin. (1) lit. ,,d” coroborat cu alin. (5) lit. ,,a” pct. 2 si art. 97 alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Astfel potrivit prevederilor art. 15 alin. (1) din Legea nr. 217/2003, serviciile sociale
pentru prevenirea si combaterea violentei domestice pot fi organizate in regim
rezidential, in regim de zi sau cu program continuu, cu sau fara personalitate juridica,
de interes local sau judetean.

Art. 16 alin. (4), dispune ca, finantarea serviciilor sociale pentru prevenirea si
combaterea violentei domestice, organizate in sistem public sau, dupa caz, in
parteneriat public sau public-privat, se asigura din bugetele locale, din finantari de la
bugetul de stat prin programe de interes national, precum si din diferite tipuri de
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finantari nerambursabile sau rambursabile sau, dupa caz, din bugetul de stat. Tn scopul
finantarii serviciilor sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice pot fi
utilizate resurse financiare provenite din donatii, sponsorizari si din alte surse
prevazute de lege.

Potrivit art. 16™1 alin. (2) din Legea nr. 217/2003, autoritatile administratiei publice
locale au obligatia de a asigura crearea si functionarea serviciilor sociale prevazute la
art. 15, cel putin la nivel de judet, in functie de identificarea si evaluarea nevoilor
persoanelor supuse formelor de violenta domestica prevazute de lege, de pe raza
judetului [...].

Precizam ca, potrivit prevederilor art. 3 alin. (3) lit. ,,m” din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare al Directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului, aprobat prin HG nr. 797/2017, cu modificarile si completarile ulterioare,
Directia generala de asistenta sociala si protectia copilului elaboreaza si
implementeaza proiecte cu finantare nationala si internationala in domeniul serviciilor
sociale, iar printre atributiile acesteia in domeniul prevenirii si combaterii violentei
domestice, reglementate la art. 10 lit. ,,b” pct. 1 si 4 din acelasi act normativ, sunt si

cele care vizeaza:

1. asigurarea masurilor necesare pentru realizarea activitatilor de prevenire si
combatere a violentei domestice, precum si pentru acordarea serviciilor destinate
victimelor violentei domestice si agresorilor familiali; [...].

4. fundamentarea si propunerea catre consiliul judetean a infiintarii, respectiv
cofinantarii institutiilor publice care ofera servicii destinate prevenirii si combaterii
violentei domestice [...].

Mentionam totodata ca, Planul de actiune al Strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale in judetul Mures in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului si a
persoanelor adulte cu handicap sau aflate la nevoie pentru anii 2014 - 2020, aprobata
prin Hotararea nr. 142/2014 a Consiliului Judetean Mures, prevede in cadrul
Componentei D Prevenirea marginalizarii sociale, D1 Dezvoltarea si imbunatatirea
serviciilor adresate persoanelor marginalizate social, Obiectivul (Actiunea) 4.2
Continuarea asigurarii serviciilor de specialitate victimelor violentei domestice [...].

Astfel, in consens cu prevederile legale mai sus invocate, obiectul Acordului de
parteneriat inregistrat sub nr. 45078 din 12 noiembrie 2018 la Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures, este de a stabili drepturile si obligatiile
partilor, contributia financiara proprie a fiecarei parti la bugetul proiectului precum si
responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatilor aferente proiectului:
VENUS - Impreund pentru o viatd in sigurantd, care este depus in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 4, OS 4.4. Prioritatea de
investitie 9ii, Apel: POCU/465/4/4/Reducerea numdrului de persoane apartindnd
grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ medicale/socio-
profesionale/de formare profesionald adecvate nevoilor specifice in vederea
integrdrii  socio-profesionale/4/Reducerea numdrului de persoane apartindnd
grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/medicale/socio-
profesionale/de formare profesionald adecvate nevoilor specifice in vederea
integrdrii socio-profesionale.

2/3
Roménia, 540026 Tirgu Mures, judetul Mures, Piata Victoriei nr.1

Telefon: 0265-263.211 Fax: 0265-268.718 e-mail: cjmures@cjmures.ro www.cjmures.ro



Programul ofera oportunitatea de finantare nerambursabila a actiunilor de creare de
servicii sociale destinate victimelor violentei in familie.

In ceea ce priveste normele de competentd aplicabile, precizim c& in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 91 alin. (1) lit. ,,d” din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul
judetean asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes
judetean privind serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu
handicap, a persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in
nevoie sociala, asa cum se prevede la alin. (5) lit. ,,a” pct. 2.

Mentionam totodata ca, proiectul de hotarare a fost elaborat cu respectarea
prevederilor art. 81-82 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare.

Din perspectiva celor mai sus aratate, in considerarea prevederilor legale la care am
facut mai sus referire, apreciem ca proiectul de hotarare privind aprobarea
parteneriatului dintre Autoritatea Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures in scopul
implementarii proiectului ”VENUS - Impreund pentru o viatd in sigurantd!”,
indeplineste conditiile legale pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului
Consiliului Judetean Mures.

DIRECTOR EXECUTIV

Genica Nemes

Intocmit: Catrinoi lonut / 2 ex.
Verificat: Adriana Farkas - Sef Serviciu
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Anexa 1

CONTRACT DE FINANTARE
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020

NR: POCU/465/4/4/128038

BENEFICIAR:AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE
SANSE INTRE FEMEI S| BARBATI

TITLUL PROIECTULUI: "VENUS - impreuna pentru o viata in
siguranta!”

Cod SMIS 2014+:128038



CONTRACT DE FINANTARE

1. Pattile

MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE in calitate de Autoritate de Management pentru
Programul Operational CAPITAL UMAN, cu sediul in str. Mendeleev | D, nr. 36-38,
Bucuresti, Sectorul 1, Roménia, cod postal 010366, telefon: 0372614458, fax:
0372614461, posti electronici: contact.minister@fonduri-ue.ro, cod fiscal 38918422,
reprezentat prin Rovana PLUMB, ministrul fonduri europene, pe de o parte, denumit in
cele ce urmeaza AM,

si

AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE SANSE INTRE FEMEI $| BARBATI,
cu sediul in Strada Petofi Sandor nr.47, sector 1, Bucuresti, adresa de corespondenta:
Intrarea Camil Petrescu nr.5, sector 1, Bucuresti, Roménia, cod postal 010541,
telefon/fax: 0213130059 / 0213672406, posta electronici secretariat@anes.gov.ro, cod
fiscal 33160563, reprezentat prin Aurelia Gratiela DRAGHICI, secretar de stat, in calitate
de beneficiar al finantarii, denumit in cele ce urmeazi Beneficiar,

au convenit incheierea prezentului Contract de Finantare, in urmatoarele conditii:

2. Precizari prealabile

(1) In prezentul Contract de Finantare, cu exceptia situatiilor cand contextul cere altfel sau a
unei prevederi contrare:
(@) cuvintele care indica singularul includ si pluralul, iar cuvintele care indic3 pluralul
includ si singularut;
(b) cuvintele care indic& un gen includ toate genurile

(c) termenul ,zi” reprezint zi calendaristicd daca nu se specific altfel;

(2) Trimiterile Ila actele normative includ si modificarile si completarile ulterioare ale
acestora, precum si orice alte acte normative subsecvente.

(3) In cazul in care oricare dintre prevederile prezentului Contract de Finantare este sau
devine nuld, invalidd sau neexecutabild conform legii, legalitatea, valabilitatea si
posibilitatea de executare a celorlalte prevederi din prezentul Contract de Finantare vor
ramane neafectate, iar Partile vor depune eforturile necesare pentru a realiza acele acte
si/fsau modificari care ar conduce la acelasi rezultat legal si/sau economic care s-a avut
in vedere la data incheierii Contractului de Finantare.

(4) Tn intelesul prezentului Contract de Finantare, atunci cand exists $i parteneri, drepiuriie
si obligatiile beneficiarilor revin si partenerilor.

(5) Finantarea nerambursabild acordata Beneficiarului este stabilita in termenii si conditiile
prezentului Contract.
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CONDITH GENERALE
Articolul 1 - Obiectul Contractului de Finantare

(1) Obiectul acestui Contract de Finantare 1l reprezinta acordarea finantarii nerambursabile
de catre AMPOCU pentru implementarea Proiectului nr. 128038 intitulat: "VENUS -~
impreuni pentru o viatd in sigurantd!”, denumit in continuare Proiect, pe durata
stabilita i in conformitate cu obligatile asumate prin prezentul Contract de Finantare
inclusiv Anexele care fac parte integrantd din acesta.

(2) Beneficiarul se angajeaza s& implementeze Proiectul, in conformitate cu prevederile
cuprinse in prezentul contract si legislatia europeans si nationala aplicabile acestuia.

(3) AM/OI se angajeaza sa plateasca finantarea nerambursabila, la termenele si in conditiile
prevazute in prezentul contract si in conformitate cu legislatia europeans si nationald
aplicabile acestuia.

Articolul 2 — Durata contractului si perioada de implementare a proiectului

(1) Contractul de Finantare produce efecte de la data semnarii lui de catre ultima parte.

(2) Perioada de implementare a Proiectului este de 48 luni, respectiv intre data [z//a] si
data [z//a], la care se adaugd, daca este cazul, si perioada de desfasurare a
activitatilor proiectului inainte de semnarea Contractului de Finantare, conform regulilor
de eligibilitate a cheltuielilor.

(3) Perioada de implementare a proiectului poate fi prelungitd prin acordul partilor, in
conformitate cu prevederile art. 10 - Modificari si completari si/sau a Anexei 1 - Conditii
specifice.

(4) Contractul de Finantare isi inceteaza valabilitatea la data inchiderii Programului
Operational, sau la expirarea perioadei de durabilitate a proiectului, oricare intervine
ultima.

(5) Tn cazul proiectelor care includ investtii productive sau de infrastructura si care nu sunt
co-finantate din FSE, perioada de durabilitate a proiectului este de minim 3 ani pentru
beneficiarii incadrati in categoria IMM, respectiv minim 5 ani pentru beneficiarii care fac
parte din categoria intreprinderilor mari si beneficiarilor publici, de la efectuarea platii
finale in cadrul prezentului contract sau durata prevazuta in reglementarile privind
ajutorul de stat, oricare dintre acestea este mai mare.

(6) Tn cazul unei operatiuni constand in investitii in infrastructura sau productie, contributia
din partea fondurilor ESI se ramburseaza dac3, in termen de 10 ani de Ia efectuarea
platii finale catre beneficiar, activitatea de productie in cauzé este delocalizats in afara
Uniunii, cu exceptia situatiei in care beneficiarul este un IMM.

Articolul 3 — Valoarea contractului

(1) Valoarea totalda a Contractului de Finantare este de 51.080.375,72 lei
(cincizeci$iunumilioaneoptzecimiitreisute§aptezeci$icincilei§i§aptezeci$idoibani), dupd cum
urmeazé: -
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Valoarea Valoarea Valoarea eligibila |Valoarea eligibild| Valoarea co- Valoarea
totala totala nerambursabild din | nerambursabila finantarii ne-
eligibila | FEDR/FC/FSE/ILMT| din bugetul eligibile a eligibila
national Beneficiarului inclusiv
TVA
(lei) (lei) (lei) (%) | (lei) (%) (lei) (%) (lei)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
51080375.72] 51080 375.72 |43 129 887.42 6 478 664.64 1471 823.66 0.00
— - o -

(pentru proiecte generatoare de venituri)

Valoa- |Valoa-| Valoarea| Valoarea Valoarea Valoarea | Valoarea |Valoa-
rea rea veniturilor] necesars de eligibila eligibild | co-finan- |rea ne
totala | totala nete finantare | nerambursabila | nerambur- tarii eligi- | -eligi-
eligibi-| generate din sabila din |bile a Be-|bil in-

la FEDR/FC/FSE | bugetul |neficiaru-| clusiv

national lui TVA

(lei) | (lei) | (lei)] (%) (lei) (%) (lei) (%) | (lei) | (%) | (lei) [ (%) ] (lei)
1 2 3145 6 7 8 9 (10|11 12| 13

(2) AM/OI acordd o finantare nerambursabild in suma maximad de 49 608 552.06 LE|
(patruzeci§inouémilioane§asesuteoptmiicincisutecincizeci§idoilei§i§asebanl), echivalenta
cu 97,12 % din valoarea totala eligibila aprobata.

(3) In cazul in care valoarea totals a Proiectului creste fatd de valoarea convenits prin
prezentul Contract de Finantare, diferenta astfel rezultats va fi suportata in intregime de
Beneficiar?

(4) Finantarea va fi acordata, in baza cererilor de prefinantare/rambursare/plata, elaborate
in conformitate cu anexele corespunzitoare - Graficul de depunere a cererilor

de prefinantare/platd/rambursare a cheltuielilor la contract.
(5) In cazul in care, valoarea totala autorizatd este mai mica decat valoarea prevazuta in

coloana 2/5°, dupa caz, din tabelul de mai sus, finantarea nerambursabilz prevazuta Ja
aliniatul (2) se va reduce corespunzator.

! Reprezentand suma coloanelor 3 si 5 din tabelul aferent proiectelor negeneratoare de venituri, sau
suma coloanelor 7 si 9 tabelul aferent proiectelor generatoare de venituri

% Prevederile art. 3, al. (3) nu se aplica proiectelor finantate din asistenta tehnica
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Articolul 4 - Eligibilitatea cheltuielilor

(1) Cheltuielile sunt considerate eligibile daca sunt in conformitate cu :
(a) Legislatia nationala si europeana aplicabila
(b) Ghidul Solicitantului
(c) Prezentul Contract de Finantare
(2) Cheltuielile aferente prezentului Proiect sunt eligibile cu conditia ca acestea si fie
cuprinse in Cererea de Finantare.

Articolul 5 - Acordarea si recuperarea prefinantarii

(1) Beneficiarul are dreptul de a primi prefinantare in conditiile legislatiei in vigoare, conform
Sectiunii "Acordarea si recuperarea prefinantarii” din Anexa 1 — Conditii Specifice, dupa
caz.

Articolul 6 — Rambursarea / plata cheltuielilor

(1) Rambursarea sau plata se va realiza de citre AM dupd caz Ol in conformitate cu
Sectiunea "Conditii de rambursare si plata cheltuielilor’ din Anexa 1 — Conditii Specifice,
pe baza cererilor Beneficiarului inaintate la AM/OI.

(2) In termen de maximum 20 de zile lucrétoare de la data depunerii de cétre Beneficiar a
cererilor de rambursare/plata insotite de documentele justificative prevazute in
Sectiunea ,d” “Condtii specifice Programului Operational” din Anexa 1 - Conditii
Specifice, AM, dupa caz Ol, va autoriza cheltuielile eligibile cuprinse in Cererea de
Rambursare/Plata. In cazul in care sunt necesare clarificari, termenul de plata se
suspenda pe perioada clarificérilor, fara ca durata cumulata de suspendare a acestora
sa poatd depasi 10 zile lucratoare.

(3) Dupé autorizarea cheltuielilor, AM/OI va efectua plata in termen de 3 zile lucratoare de
la momentul in care AM/OI dispune de resurse in conturile sale, si va informa
Beneficiarul cu privire la plata aferentd cheltuielilor autorizate din Cererea de
Rambursare/Plata.

(4) Beneficiarul poate accesa mecanismul de decontare prin cereri de plata, in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului 40/2015 privind
privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020 si HG 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea
financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, sau
dupd caz, OUG 49/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
nerambursabile aferente politicii agricole comune, politicii comune de pescuit si
politicii maritime integrate la nivelul Uniunii Europene, precum si a fondurilor alocate de
la bugetul de stat pentru perioada de programare 2014 - 2020 si pentru
modificarea si completarea unor acte normative din domeniul garantarii.

*Seva alege una dintre optiuni
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(5) AM/OI va efectua transferul fondurilor in limita disponibilitatilor, iar in cazul insuficientei

fondurilor, procesul de plata se va suspenda pana cand conturile AM dupa caz /Ol sunt
alimentate cu sumele aferente fondurilor necesare. In cazul suspenddrii procesului de
platd, beneficiarul poate sa solicite suspendarea sau prelungirea implementdrii
proiectului, pentru aceeasi perioada, fira a se depéasi perioada de finalizare a
programului aferent.

Articolul 7- Drepturile $i obligatiile Beneficiarului

(1) Beneficiarul are obligatia si responsabilitatea si asigure managementul i

)

©)
(4)

(%)

(6)

(7

implementarea Proiectului in concordanta cu prevederile acestui contract, ale legislatiei
europene si nationale aplicabile.

Beneficiarul are obligatia de a Tncepe executarea contractului in cel mult 6 luni de la
intrarea in vigoare a acestuia si de a realiza toate activitatile prevézute in Anexa 2 -
Cererea de Finantare, far3 a depasi perioada de implementare.

Beneficiarul poate solicita in scris punctul de vedere al AM/OI, cu privire la aspectele
survenite de natura si afecteze buna implementare a proiectului.

Beneficiarul/Partenerii vor deschide contul/conturile de proiect in sistemul Trezoreriei
Statului, In cazul in care fac parte din categoria institutiilor publice, indiferent de sistemul
de finantare si de subordonare. Celelalte categorii de Beneficiari/Parteneri pot opta
pentru deschiderea contului/conturilor speciale de proiect in sistemul Trezoreriei Statului
sau la o banca comerciald in conformitate cu legislatia aplicabila.

Beneficiarul si/sau partenerii au obligatia de a pune la dispozitia AM/OI, sau oricarui alt
organism abilitat de lege documentele si/sau informatiile necesare pentru verificarea
modului de utilizare a finantarii nerambursabile, la cerere si In termen de maximum 5
zile lucrétoare, si sa asigure conditiile pentru efectuarea verificarilor Ia fata locului.

In vederea efectuarii verificarilor prevazute la alin. (5), Beneficiarul si membrii
Parteneriatului se angajeaza s3 acorde dreptul de acces la locurile si spatiile unde se
implementeaza Proiectul, inclusiv acces la sistemele informatice care au legatura directs
Ccu proiectul, si s& puna la dispozitie documentele solicitate privind gestiunea tehnica si
financiard a Proiectului, atat pe suport hartie, cat si in format electronic. Documentele
trebuie sa fie usor accesibile si arhivate astfel incét, s& permitd verificarea lor.
Beneficiarul este obligat s& informeze organismele $i autoritatile mentionate la alin.(5) cu
privire la locul arhivarii documentelor, in termen de 3 zile de la transmiterea solicitarii de
catre AM/Ol/organismul abilitat si de a asigura accesul neingradit al acestora la
documentatie in locul respectiv.

Beneficiarul se va asigura c4 in contractele/acordurile incheiate cu terte parti se prevede
obligatia acestora de a asigura disponibilitatea informatiilor $i documentelor referitoare la
proiect cu ocazia misiunilor de control desfasurate de AM/Ol sau de alte structuri cu
competente Tn controlul si recuperarea debitelor aferente fondurilor europene si/sau
fondurilor publice nationale aferente acestora, dupa caz.

(8) Beneficiarul are obligatia indosarierii si pastrarii tuturor documentelor proiectului in

original precum si copii ale documentelor partenerilor, daca este cazul, inclusiv
documentele contabile, privind activitatile si cheltuielile eligibile n vederea asigurarii unei
piste de audit adecvate, in conformitate cu legislatia europeana si nationala. Toate
documentele vor fi pastrate pana la inchiderea oficiald a Programului sau pana la
expirarea perioadei de durabilitate a proiectului, oricare intervine ultima.

(9) In cazul nerespectarii prevederilor alin. (5) si (8), Beneficiarul este obligat sa restituie

suma aferentd documentelor lips3, rambursatd in cadrul Proiectului, reprezentand
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asistenta financiara nerambursabild, iar in cazul nerespectarii prevederilor alin. (8)
Beneficiarul este obligat sa restituie intreaga suma& rambursata aferents proiectului
inclusiv dobanzile/penalizarile aferente.

(10) Beneficiarul este obligat s3 adauge toate documentele si sa completeze datele pentru
care este raspunzator, actualizandu-le corespunzator ori de cate ori este cazul, in
MySMIS 2014.

(11) Beneficiarul este obligat s& pliteascad sumele necesare asigurarii cofinantérii eligibile si
a finantarii cheltuielilor neeligibile in vederea implementarii Proiectului, ce i revin
conform articolului 3.

(12) Beneficiarul trebuie s& tina o evidenta contabild analitici a proiectului, utilizand conturi
analitice distincte pentru reflectarea tuturor operatiunilor referitoare la implementarea
Proiectului, in conformitate cu dispozitiile legale.

(13)In situatia in care implementarea Proiectului presupune achizitionarea de produse,
servicii ori lucrari, Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile legislatiei nationale
in vigoare in domeniul achizitiilor publice sau ale dispozitiilor legale privind achiztiile
efectuate de beneficiarii privati, in cazul in care Beneficiarul nu reprezinta autoritate
contractantd, in sensul legislatiei nationale privind atribuirea contractelor de achizitii
publice.

(14) Beneficiarul are obligatia intocmirii Rapoartelor de Progres si a Cererilor de Rambursare
si, dupd caz, a Cererilor de Plat3, si de a pune la dispozitia AM/Ol documentele
justificative ce insotesc Cererea de Rambursare/Plata, spre a fi verificate de catre AM/OI
In vederea efectuarii rambursarii/platii.

(15) Beneficiarul, pentru asigurarea finantarii cheltuielilor necesare implementarii proiectului,
precum si pentru asigurarea durabilitdtii, poate constitui garantii, in favoarea unei
institutii de credit, sub forma instituirii unei ipoteci asupra activelor fixe care fac obiectul
Contractului de Finantare, in condiiile legii. Beneficiarul este obligat s3 transmita AM/QI,
0 copie a Contractului de Credit si Ipoteca in termen de maximum 10 zile lucrétoare de
la semnarea acestuia; in cazul imobilelor, aceasta va fi insolita de raportul de evaluare a
imobilului finantat in cadrul prezentului Contract de Finantare, realizat de catre un
evaluator bancar sau independent.

(16) Beneficiarul este obligat s& respecte prevederile cuprinse in Anexa 2 - Cererea de
Finantare, referitoare la asigurarea conformitatii cu politicile Uniunii Europene si
nationale, privind achizitile publice, ajutorul de stat, egalitatea de sanse, dezvoltarea
durabild, informarea si publicitatea.

(17) Beneficiarul este obligat sa includa in bugetul propriu sumele necesare finantarii
Proiectului, inclusiv asigurarea co-finantarii si a finantarii cheltuielilor neeligibile in
vederea implementarii Proiectului.

(18) Beneficiarul isi asuma obligatia de a furniza AM/OI, Comisiei Europene si/sau agentilor
lor autorizati orice informatie solicitat, in termenul indicat, in vederea realizarii evaluarii
Programului Operational Capital Uman si/sau a Proiectului implementat.

(19) Beneficiarul are obligatia sa asigure resursele necesare desfasurarii activitatilor
proiectului, conform Cererii de Finantare, in termenele stabilite prin prezentul Contract
de Finantare.

(20) Beneficiarul este obligat s& realizeze masurile de informare si publicitate in conformitate
cu obligatiile asumate prin Anexa 2 — Cererea de Finan{are, cu respectarea prevederilor
din Anexa 3 — Mésuri de informare si publicitate.

(21) Beneficiarul/Partenerii are/au obligatia de a restitui AM/OI, orice suma ce constituie
platéa nedatoratd/sume necuvenite platite in cadrul prezentului contract de finantare, in

1

6/14



termen de 5 zile lucratoare de la data primirii notificarii.

(22) Beneficiarul este obligat s& informeze AM/OI despre orice situatie care poate determina
Incetarea sau intarzierea executérii Contractului de Finantare, in termen de maximum 5
Zile lucrdtoare de la data luarii la cunostinta despre o astfel de situatie, urmand ca AM sa
decida cu privire la masurile corespunzétoare, conform Anexei 1 - Conditiilor Specifice.

(23) Beneficiarul are obligatia de a informa AM/OI in termen de maximum 3 zile lucrétoare cu
privire la urmétoarele aspecte, care nu vor face obiectul aprobarii AM/OI:

(a) schimbarea denumirii, schimbarea adresei sediului beneficiarului;
(b) schimbarea contului special deschis pentru Proiect;
(c) inlocuirea reprezentantului legal;

(24) Beneficiarul isi asuma integral raspunderea pentru prejudiciile cauzate tertilor din culpa
sa, pe durata contractului. AM si Ol vor fi degrevate de orice responsabilitate pentru
prejudiciile cauzate terfilor de catre Beneficiar, ca urmare a executarii prezentului
Contract de Finantare, cu exceptia celor care pot fi direct imputabile acestora.

(25)In cazul in care se realizeazs verificari la fata locului, Beneficiarul este obligat s&
participe si sa invite persoanele care sunt implicate in implementarea proiectului Si care
pot furniza informatiile si documentele necesare verificarilor, conform solicitarilor AM/OL.

(26) Beneficiarul igi exprima acordul cu privire la prelucrarea, stocarea i arhivarea datelor
obtinute pe parcursul desfasurrii Contractului de Finantare, in vederea utilizrii, pe
toatd durata, precum si dupd incetarea acestuia, in scopul verificarii modului de
implementare si/sau a respectarii clauzelor contractuale si a legislatiei nationale si
europene.

(27)In cazul unei defectiuni a sistemului MySMIS 2014 sau a fortei majore, Beneficiarul
poate prezenta informatiile solicitate in format scriptic. De indatd ce imposibilitatea
folosirii sistemului sau forta majora inceteaza, Beneficiarul va adduga documentele
respective in MySMIS 2014.

(28)In cazul in care proiectul include investitii in infrastructura sau productie, beneficiarul are
obligatia de a nu delocaliza activitatea de productie in afara Uniunii Europene, in termen
de 10 ani de la efectuarea platii finale.

Articolul 8 — Drepturile si obligatiile AM/OI

(1) AM/OI are obligatia de a informa Beneficiarul, in timp util, cu privire la orice decizie luata
care poate afecta implementarea Proiectului.

(2) AM/OI are obligatia de a informa Beneficiarul cu privire la rapoartele, concluziile si
recomandarile care au impact asupra Proiectului acestuia, formulate de catre Comisia
Europeana si orice alts autoritate competenta.

(3) AM/OI are obligatia de a raspunde in scris conform competentelor stabilite, in termen de
15 zile lucrétoare, oricarei solicitsri a beneficiarului privind informatiile sau clarificarile pe
care acesta le considera necesare pentru implementarea Proiectului.

(4) AM/OI are obligatia de a procesa cererile de prefinantare, cererile de rambursare Si
cererile de plata in conformitate cu Sectiunile aferente din Anexa 1 — Conditii Specifice,

(5) AM/OI are obligatia de a efectua transferul prefinantarii, in conditile prevazute in
prezentut Contract de Finaniare, in termen de maximum 15 Zile de la data inregistrarii
Cererii de Prefinantare la AM/OI, beneficiarilor care au acest drept conform legii.

(6) AM/OI are obligatia de a efectua rambursarea sau plata cheltuielilor cu respectarea
prevederilor articolului 6 din prezentul contract.

(7) AM/OI are dreptul de a monitoriza din punct de vedere tehnic si financiar implementarea
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proiectului in vederea asigurérii indeplinirii - obiectivelor proiectului si  prevenirii
neregulilor.

(8) AM/OI are dreptul de a verifica legalitatea si realitatea tuturor activitatilor aferente
implementérii proiectului care face obiectul prezentului Contract de Finantare.

(9) In situatia in care, In urma constatarii unor indicii de frauda sau tentativd la frauds,
organul de urmdrire penald transmite cazul spre solutionare instantelor de judecata
devin incidente prevederile art. 8 din OUG nr. 66/2011.

(10) AM/Ol are obligatia de a efectua verificarea la fata locului a activitatilor aferente
implementarii Proiectului, in conformitate cu prevederile Contractului, asigurand cel putin
o vizita de verificare pe durata de implementare a Proiectului.

(11) AM/OI va informa despre data inchiderii oficiale/partiale a Programului prin intermediul
mijloacelor publice de informare.

Articolul 9 - Contractarea si cesiunea

(1) Tn cazul externalizarii/contractarii unor activitati din cadrul Proiectului, responsabilitatea
pentru implementarea acelor activitati revine Beneficiarului, in conformitate cu dispozitiile
legale.

(2) Prezentul Contract, precum si toate drepturile si obligatiile decurgand din implementarea
acestuia nu pot face obiectul cesiunii totale sau partiale, novatiei, subrogatiei sau a
oricarui alt mecanism de transmisiune si/sau transformare a obligatiilor si drepturilor.

Articolul 10 — Modificari si completiri

(1) Partile au dreptul, pe durata indeplinirii prezentului Contract de Finantare, de a conveni
modificarea clauzelor si/sau Anexelor acestuia, prin act aditional, incheiat in aceleasi
conditii ca si Contractul de Finantare, cu exceptiile mentionate Ia alin. (7) al prezentului
articol.

(2) Tn cazul in care propunerea de modificare a Contractului vine din partea Beneficiarului,
acesta are obligatia de a o transmite AM/OI cu cel putin 20 de zile lucratoare inainte de
termenul la care este intentionatd a intra in vigoare, cu exceptia circumstantelor
acceptate de AM/OI. Beneficiarul va transmite, de asemenea, odatd cu solicitarea de
modificare, toate documentele justificative necesare.

(3) AM, dupa caz Ol, raspunde solicitdrii de modificare a Contractului prin act aditional, in
termen de 20 de zile lucratoare de la inregistrarea solicitarii.

(4) In cazul propunerilor de acte aditionale care au ca obiect reducerea valorii indicatorilor
ce urmeaza a fi atinsa prin proiect, valoarea totala eligibild a Proiectului va fi redusa
proportional, cu exceptia cazurilor temeinic justificate.

(5) Actul aditional intra in vigoare la data semnarii  de catre ultima parte, cu exceptia
cazurilor in care prin actul aditional se confirma modificari intervenite in legislatia
nationala si/sau europeana relevants, cu impact asupra executarii prezentului Contract,
situalii in care modificarea respectiva intra in vigoare de la data mentionata in actul
normativ corespunzator.

(6) Actul aditional nu poate avea caracter retroactiv $inu poate avea scopul sau efectul de a
produce schimbéri in Contract, care ar putea aduce atingere conditiilor initiale de
acordare a finant&rii sau care ar fi contrare principiului tratamentului egal al solicitantilor,
in cadrul cererilor de propuneri de tip competitiv.

(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), Contractul de Finantare poate fi modificat prin
notificarea adresatd AM/OI in urmatoarele situatii:
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(@) modificéri intervenite in bugetul estimat al proiectului, in limita a 10% intre capitole
bugetare, stabilita de AM/OI, cu conditia incadrarii in limitele maxime prevazute in
Ghidul Solicitantului, dupa caz, prin respectarea tratamentului egal, la nivelul
Programului Operational avand in vedere ca acele capitole bugetare implicate in
modificare trebuie sa respecte limitele mai sus mentionate, cu justificarea motivelor
care au condus la aceasta;

(b) modificari intervenite in bugetul estimat al proiectului, in cadrul aceluiasi capitol
bugetar, intre tipurile de cheltuieli:

(c) inlocuirea sau introducerea de membri noi in echipa de implementare a Proiectului
acolo unde este cazul;

(d) modificarea graficului de activitati fara sa depaseasca perioada de implementare a
Proiectului;

(e) modificarea Graficului de Rambursare a cheltuielilor eligibile;

(f) alte situatii prevazute in Anexa 1 - Conditii Specifice din prezentul Contract.

(8) Notificarea va intra in vigoare si va produce efecte juridice de la data transmiterii de citre

AM/OIR/OI a unei informari privind acceptarea notificarii, in termen de maxim 10 zile.

Prin exceptie, notificarea poate sa intre in vigoare si s& produca efecte juridice din a 11 a
zi de la data fnregistrarii la AM/OIR/OI, daca nu se solicita clarificari Beneficiarului, sau
daca propunerea de modificare a Contractului nu este respinsa de AM/OIR/OI.

(9) Contractul poate fi suspendat de catre parti, prin comunicarea unei notificari in termen

de 5 zile de la intervenirea situatiei, dupa cum urmeazs:

(a) De catre AM/OI, la solicitarea Beneficiarului, in cazul insuficientei fondurilor;
(b) De cétre AM In cazul incidentei articolului 8 din OUG 66/201 1;

(c) De catre AM/Beneficiar in caz de fort& majora.

Articolul 11 — Conflictul de interese

(1)
)
©)

Partile se obliga sa ia toate masurile pentru respectarea regulilor pentru evitarea
conflictului de interese, conform capitolului 2, sectiunea 2, din OUG nr. 66/2011.

Partile din categoria subiectilor de drept public au obligatia de a urmari respectarea
prevederilor Legii nr. 161/2003, in materia conflictului de interese.

Beneficiarii care au calitatea de autoritate contractantd au obligatia de a respecta
aplicarea prevederilor referitoare la conflictele de interese prevazute de legislatia in
materia achizitiilor publice.

Articolul 12 — Nereguli

1M
2)

3

Partile se obliga s ia toate masurile pentru prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor in conformitate cu OUG 66/2011.

Daca in procesul de verificare a cererilor de rambursare/platd, AM/OI identifica abateri
de la aplicarea prevederilor legislatiei nationale si europene (in domeniul achizitiilor
publice aferente contractelor de lucrari/servicii/furnizare), inainte de efectuarea piatii,
AM/OI aplica reduceri procentuale din sumele solicitate Ia platd de catre Beneficiar, in
conditile legii care reglementeaz& sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora.
Pentru recuperarea sumelor virate in baza cererilor de plata si nejustificate prin cereri de
rambursare/cheltuieli neeligibile, Beneficiarul/partenerii vor fi notificati de catre AM/OI cu
privire la obligatia restituirii acestora in termen de 5 (cinci) zile de la primirea notificarii. in
situatia nerestituirii respectivelor sume in termenul anterior mentionat, recuperarea
sumelor se realizeazd 1in conformitate cu prevederile QUG 66/2011.
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Articolul 13 — Monitorizarea

(1) Monitorizarea Contractului de Finantare este realizata de catre AM/OI in conformitate cu
prevederile Anexei 4 - Monitorizarea si raportarea.

Articolul 14 — Forta majora

(1) Prin fortd majora se intelege orice eveniment extern, imprevizibil, absolut invincibil si
inevitabil intervenit dupa data semnarii Contractului, care impiedicad executarea in tot
sau in parte a Contractului si care exonereaza de raspundere partea care o invoca.

(2) Pot constitui cauze de fortd majord evenimente cum ar fi calamitatile naturale
(cutremure, inundatii, alunecari de teren), razboi, revolutie, embargo.

(3) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti cazul de forty
majora, in termen de 5 zile de la data aparitiei si de a dovedi existenta situatiei de forta
majoréd in baza unui document eliberat sau emis de catre autoritatea competents, in
termen de cel mult 15 zile de la data comunicérii acestuia. De asemenea, are obligatia
de a comunica data incetarii situatiei de forta majora, in termen de 5 zile.

(4) Partile au obligatia de a lua orice masuri care le stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor actiunii de forta majora.

(5) Daca partea care invoca forta majora nu procedeazi la notificarea inceperii si incetarii
cazului de forta majora, in conditile si termenele prevazute, va suporta toate daunele
provocate celeilalte pari prin lipsa de notificare.

(6) Executarea Contractului va fi suspendata de la data aparitiei cazului de fortd majora pe
perioada de actiune a acesteia, f&r4 a prejudicia drepturile ce se cuvin partilor.

(7) In cazul in care forta majora si/sau efectele acesteia obligd la suspendarea executarii
prezentului Contract pe o perioadd mai mare de 3 luni, parile se vor intalni intr-un
termen de cel mult 10 zile de la expirarea acestei perioade, pentru a conveni asupra
modului de continuare, modificare sau incetare a Contractului de Finantare.

Articolul 15 — Incetarea Contractului de Finantare si recuperarea sumelor platite

(1) Oricare dintre parti poate decide rezilierea prezentului contract, fara indeplinirea altor
formalitati, n cazul neindeplinirii culpabile de catre cealaltd parte a obligatiilor
prezentului contract

(2) AM/OI poate decide rezilierea prezentului Contract fars indeplinirea altor formalitati, cu
recuperarea integrald a sumelor platite, in urmatoarele cazuri:

(a) Tn situatia in care Beneficiarul nu a fnceput executarea Contractului intr-un termen
de 6 luni de la data intrarii in vigoare a Contractului de Finantare in cazul in care
AM/Ol si-a respectat obligatiile legale/contractuale:

(b) Tn situatia Tn care, ulterior incheierii prezentului Contract, se constatd ca
Beneficiarul/Partenerii/Proiectul nu au indeplinit conditile de eligibilitate la data
depunerii cererii de finantare;

(c) Daca Beneficiarul incalca prevederile art. 9 alin. (2);

(d) Daca se constatd faptul ca Proiectul face obiectul unei alte finantari din fonduri
publice nationale sau europene sau faptul cd a mai beneficiat de finantare din alte
programe nationale sau europene, pentru aceleasi costuri in ultimii 3/5 ani, dupa
caz;

(3) Prezentul Contract poate inceta prin acordul partilor cu recuperarea proportionald a
finantérii acordate, daca este cazul.
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(4) in situatia incalcarii prevederilor art. 7 alin. (28), contributia din partea fondurilor ES| se
recupereaza.

Articolul 16 — Solutionarea litigiilor

(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild orice
neinelegere sau disputd care poate aparea intre ele in cadrul sau in legétura cu
Indeplinirea Contractului de Finartare.

(2) In cazul in care nu se solutioneazd amiabil divergentele contractuale, litigiul va fi
solutionat de catre instantele roménesti competente.

Articolul 17 — Transparenti

(1) Contractul de finantare, inclusiv anexele sale, precum si informatile si documentele
vizand executarea acestora constituie informatii de interes public in conditiile
prevederilor Legii nr. 544 din 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea exceptiilor prevazute de aceasta
si a celor stabilite prin prezentul contract.

(2) Urmatoarele elemente, asa cum rezulti acestea din contractul de finantare si anexele
acestuia, inclusiv, daca e cazul, din actele aditionale prin care se aduc modificari
contractului sau anexelor sale, nu pot avea caracter confidential:

a. denumirea proiectului, denumirea completd a beneficiarului si, daca acestia
existd, a partenerilor, data de incepere si cea de finalizare ale proiectului, date de
contact — minimum o adresd de email si numar de telefon — functionale pentru
echipa proiectului; locul de implementare a proiectului - localitate, judet, regiune
$i, daca proiectul include activitati care se adreseaza publicului, adresa exacta si
datele de contact pentru spatiile dedicate acestor activitati in cadrul proiectului;

b. valoarea totald a finantdrii nerambursabile acordate si intensitatea sprijinului,
exprimate atat ca suma concreta, cat si ca procent din totalul cheltuielilor eligibile
ale proiectului, precum si valoarea platilor efectuate;

c. dimensiunea si caracteristicile grupului tinté si, dupa caz, ale beneficiarilor finali ai
proiectului;

d. informatii privind resursele umane din cadrul proiectului: nume, denumirea
postului, timpul de lucru;

e. rezultatele estimate si cele realizate ale proiectului, atat cele corespunzitoare
obiectivelor, cat si cele corespunzitoare activitétilor, cu referire la indicatorii
stabiliti;

f. denumirea furnizorilor de produse |, prestatorilor de servicii si executantilor de
lucrari contractati in cadrul proiectului, precum si obiectul contractului, valoarea
acestuia si platile efectuate;

g. elemente de sustenabilitate a rezultatelor proiectului respectiv de durabilitate a
investitiilor Tn infrastructurd sau productie — informatii conform contractului de
finantare, respectiv conform condittiilor prevazute in art. 71 din Regulamentul CE
1303/2013.

Articolul 18 — Confidentialitate

(1) Partile convin prin prezentul contract asupra existentei si duratei caracterului confidential
al documentelor, sectiunilor, respectiv informatiilor din proiect mentionate explicit in
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(2)

anexa..., avand in vedere ca publicarea acestora aduce atingere, principiului
concurentei loiale, respectiv proprietatii intelectuale ori altor dispozitii legale aplicabile,
conform justific&rii inclusa in anexa mentionata.
AM/ Ol delegat, beneficiarul si, dupa caz, partenerii sunt exonerali de raspunderea
pentru dezvaluirea de documente sau informatii stabilite de parti ca fiind confidentiale
daca:

a. informatia a fost dezvaluitd dupa ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti

contractante pentru asemenea dezvéluire, sau
b. partea a fost obligatd in mod legal sa dezvaluie informatia.

Articolul 19 — Protectia datelor cu caracter personal

(1)

)

Prezentul contract reprezinta un acord ferm pentru partile contractante Tn ceea ce priveste
gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal primite in vederea indeplinirii
obligatiilor contractuale, in conformitate cu Regulamentul nr. (UE) 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

Datele cu caracter personal ale grupului tintd si, dupa caz, ale beneficiarilor finali ai
proiectului nu pot fi prelucrate si publicate, pentru informarea publicului, decat cu
informarea prealabild a acestora asupra scopului prelucrarii sau publicarii si obtinerea
consimtdmantului acestora, in conditiile legii.

Articolul 20 — Publicarea datelor

Beneficiarul este de acord ca documentele si informatiile mentionate la art. 17 alin. 2 s fie
publicate de catre AM/ Ol desemnat, cu respectarea art. 19 alin. 2.

Articolul 21 - Corespondenta

(1)

)

Intreaga corespondentd legatd de prezentul Contract de Finantare se va face exclusiv
prin. MySMIS 2014, cu exceptia situatiei previzute de art.7, alin. (27) din prezentul
contract, caz in care corespondenta se trimite la urméatoarele adrese:

Pentru Beneficiar: AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE SANSE INTRE
FEMEI $I BARBATI, cu sediul in Strada Petofi Sandor nr.47, sector 1, Bucuresti,
adresa de corespondenta: Intrarea Camil Petrescu nr.5, sector 1, Bucuresti,

Romaénia, cod postal 010541, telefon/fax: 0213130059/ 021 3672406, posta electronici

secretariat@anes.gov.ro

Pentru AM: MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE in calitate de AUTORITATE DE
MANAGEMENT pentru PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN, cu sediul in
str. Mendeleev | D, nr.36-38, Bucuresti, Sectorul 1, Romania, cod postal 010366,
telefon: 0372614458, fax: 0372614461, posta electronica: contact.minister@fonduri-

ue.ro.

AM/QIl poate comunica precizéri referitoare la modele si formate de formulare pentru
aplicarea prevederilor prezentului Contract de Finantare.

Articolul 22 - Legea aplicabili si limba utilizata

(M
)

Legea care guverneaza acest Contract de Finantare si In conformitate cu care este
interpretat este legea romana.
Limba acestui Contract de Finantare este limba romana.
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Articolul 23 - Anexele Contractului

(1) Urmatoarele documente sunt anexe la prezentul Contract Si constituie parte integrants a
prezentului Contract de Finantare, avand aceeasi forta juridica:

Anexa 1 - Conditii Specifice, din care fac parte:
(a) Graficul de depunere a cererilor de prefinantare/platd/rambursare a
cheltuielilor
(b) Acordarea si recuperarea prefinantarii
(c) Condtii de rambursare si plata a cheltuielilor
(d) Condtii aferente Programului Operational
Anexa 2 - Cererea de Finantare, din care fac parte:
(a) Bugetul Proiectului
(b) Calendarul estimativ al achizitiilor
(c) Indicatori
(d) Graficul de activitati
(e) Echipa de management $i experti pe termen lung
Anexa 3 - Masuri de informare si publicitate
Anexa 4 - Monitorizarea si raportarea
Anexa 5 - Acordul incheiat intre Beneficiar si Parteneri

(2) Tn cadrul prezentului Contract, prevaleazd Conditile Specifice fatd de cele Generale,
precum si asupra celorlalte anexe.

Articolul 24 — Dispozitii finale

(1) Prezentul Contract de Finantare se incheie in 2 exemplare originale, toate avand
valoare juridica, precum si in MySMIS 2014, si este semnat electronic de toate partile.

Pentru: MINISTERUL FONDURILOR AGENTIA NATIONAl:A PENTRU
EGALITATEA DE SANSE INTRE FEMEI SI
EUROPENE BARBATI
Rovana PLUMB Aurelia Gratiela DRAGHICI

Ministrul Fondurilor Europene
Sem natura, ,
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ANEXA 1

CONTRACT DE FINANTARE
-Conditii Specifice-

Art. 1 Durata contractului si perioada de implementare a proiectului

(1)Prin exceptie de la prevederile art.7 alin (2) din Contractul de finantare - Conditii
Generale, executia contractului va incepe cu prima zi lucritoare urmitoare datei de
semnare a contractului de finantare.

(2)In completarea prevederilor art.2 alin (3) din Contractul de finantare - Conditii Generale,
durata de implementare a proiectului poate fi prelungita prin act aditional la contractul de
finantare, dar nu mai mult de durata maximi de implementare prevazutd in Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice, aplicabil.

Art.2 Valoarea contractului

Tn completarea prevederilor art.3 alin (1) din Contractul de finantare - Conditii Generale si
in acord cu anexa 5- Acordul incheiat intre Beneficiar si Parteneri (daca e cazul), valoarea
totala a Contractului de finantare va fi angajatd de cétre Liderul de parteneriat si Parteneri,
dupa cum urmeaza:

Valoarea co- | Valoa

Valoarea Va‘lo.ar.eia finantarii rea
izatia | Valoarea Valoarea eligibila eligibila eligibile a ne-
Organizatia < totald 2% | nerambursabila| . . S
1 totala - o o« | nerambursabila . liderului de | eligibi
eligibila . din bugetul . 2
din FSE/ILMT : parteneriat/ la
national . .
parteneri inclus
(lei) (lei) (lei) )| (tei) %) | (lei) Gl (led)
0 1=2+49 |2 =3+5+7 3 4 5 6 7 8 9
AGENTIA
NATIONALA
PENTRU

EGALITATEA DE

SANSE INTRE [3.319.035,80 13.319.035,80 [2.802.439,14
FEME! SI .
BARBATI 5 <

84,44 0,00 | 0,00 [516.596,66 (1556 0,00

Lider
DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA

SOCIALA S
proOTECTIA [1.137.174,76 [1.137.174,76 960.177,34 »84,44

COPILULUI ALBA

154.253,92 13,56 122.743,50 2,00b.00

Membru 1

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA * 1.137.174,76 [1.137.174,76 [960.177,34 (84,44 [154.253,92 (13,56 22.743,50 2,00]0,00

COPILULUI
CONSTANTA

Membru 2




DIRECTIA

COPILULUI
BACAU

Membru 3
DIRECTIA

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.25.

3,92

13,56

22.743,50

2,0050,00

GENERALA D
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA
COPILULUI

SATU-MARE

Membru 4
DIRECTIA

E

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34 l84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,000,00

ASISTENTA
SOCIALA 81
PROTECTIA
COPILULUI

VASLUI

Membru 5
DIRECTIA

GENERALA DE

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

184,44

154.253,92

13,

56

22.743,50

2,0010,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S
PROTECTIA
COPILULUI
GALATI

Membru 6
DIRECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,000,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA
COPILULUI OLT

Membru 7
DIRECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

o

4,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00L:,oo

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA Si
PROTECTIA
COPILULUI

COVASNA

Membru 8
DIRECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,000,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA St

PROTECTIA ]1,137.174,76

COPILULUI
HARGHITA

Membru 9
DIRECTIA

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00P,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA 8I
PROTECTIA
COPILULUI
ARAD

Membru 10

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00/0,00




DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SCCIALA sI
PROTECTIA
COPILULUI
BRAILA

Membru 11

1.137.174,76

1.137.174,76 960.177,34

}84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00/0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S
PROTECTIA
COPILULUI
NEAMT

Membru 12

1.137.174,76

1.137.174,76 960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,0000,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA
COPILULUI IASI

Membru 13

1.137.174,76

1.137.174,76 [960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,000,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA Si
PROTECTIA
COPILULUI
MURES/Director
General

Membru 14

1.137.174,76

1.137.174,76 1960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00(0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S
PROTECTIA
COPILULUI
BOTOSANI

Membru 15

1.137.174,76

1.137.174,76 1960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00]0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA Si
PROTECTIA
COPILULUI
HUNEDOARA

Membru 16

1.137.174,76

1.137.174,76 1960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00/0,00

UAT Judetul
MEHEDINTI

Membru 17

1.137.174,76

1.137.174,76 1960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00/0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA 8I
PROTECTIA
COPILULUI
VALCEA

1.137.174,76

Membru 18

1.137.174,76 |960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,000,00




DIRECTIA

COPILULUI
GIURGIU

Membru 19
DIRECTIA

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00/0,00

ASISTENTA
SOCIALA S|
PROTECTIA
COPILULUI
DAMBOVITA

Membru 20
DIRECTIA

GENERALA DE

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34 84,

44

154.253,

92

13,

56

22.743,50

2,0010,00

ASISTENTA
SOCIALA Si
PROTECTIA
COPILULUI
PRAHOVA

Membru 21
DIRECTIA

GENERALA DE

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

——

4,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00(0,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA 8I
PROTECTIA
COPILULUI

TULCEA

Membru 22
DIRECTIA

1.137.174,76

1.

137.174,76

960.177,34

84,4

4

154.253,92

13,56

22.743,50

2,000,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S|
PROTECTIA
COPILULUI
BRASOV

Membru 23
DIRECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34 (84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00%,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S
PROTECTIA
COPILULUI

TIMIS

Membru 24
DIRECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

02.743,50

2,00)0,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA 8I
PROTECTIA
COPILULUI

TELEORMAN

Membru 25
DIRECTIA

1.

137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00/0,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA
COPILULUI
SECTOR 5

1.137.174,76

Membru 26

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

02.743,50

2,00/0,00




JUDETUL GORJ

Membru 27

1.137.174,76

1.137.174,76 [960.177,34 |84,

44 |154.253,92 13,56

22.743,50

2,00'0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA
COPILULUI
BUZAU

Membru 28

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44 1154.253,92 13,56

22.743,50 2,00/0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S|
PROTECTIA
COPILULUI
MARAMURES

Membru 29

1.137.174,76

1.137.174,76 960.177,34

84,44 [154.253,92 113,56

22.743,50

2,00P,OO

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S|
PROTECTIA
COPILULUI

IALOMITA

Membru 30

1.137.174,76

1.137.174,76 [960.177,34

84,44 154.253,92 (13,56

22.743,50  12,00/0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA
COPILULUI

CARAS SEVERIN

Membru 31
DIRECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34 l84,44 154.253,92 113,56 [22.743,50

2,00P,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA 8I
PROTECTIA
COPILULUI CLUJ

Membru 32
DIRECTIA

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92 13,56

22.743,50

2,00L0,00

GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA 8]
PROTECTIA
COPILULUI
VRANCEA

Membru 33

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92 113,56

22.743,50

2,000,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S|
PROTECTIA
COPILULUI

ARGES

1.137.174,76

Membru 34

1.137.174,76 960.177,34

84,44

154.253,92 13,56

22.743,50

2,00P,00




DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA SI
PROTECTIA
COPILULUI
CALARASH
DGASPC
CALARASI

Membru 35

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00/0,00

DIRECTIA DE
ASISTENTA
SOCIALA
CRAIOVA

Membru 36

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

784,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00(0,00

DIRECTIA DE
ASISTENTA
SOCIALA
BISTRITA/
Directia de
asistenta sociala

Membru 37

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00/0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA S|
PROTECTIA
COPILULUI
SALAJ

Membru 38

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,000,00

JUDETUL BIHOR
- Consifiul
Judetean Bihor

Membru 39

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00(0,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA Si
PROTECTIA
COPILULUI
SIBIU/SSPP

Membru 40

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,000,00

DIRECTIA
GENERALA DE
ASISTENTA
SOCIALA Si
PROTECTIA
COPILULUI
ILFOV

Membru 41

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

z,oo%,oo

MUNICIPIUL
RADAUTI

Membru 42

1.137.174,76

1.137.174,76

960.177,34

84,44

154.253,92

13,56

22.743,50

2,00]&00

TOTAL

51.080.375,72
‘.

51.080.375,72

s

43.129.887,42

6.478.664,64

1.471.823,66

-

0,00

' Pentru fiecare membru al parteneriatului care are incluse in buget cheltuieli care intrd
sub incidenta ajutorului de stat/minimis, valorile din buget se evidentiazd pe linii distincte
astfel: pe prima linie se completeazd valorile din buget din care se scade valoarea ajutorului de
stat/minimis; pe cea de-a doua linie se completeazd valoarea ajutorului de stat/minimis.




Art. 3 Eligibilitatea cheltuielilor

(1) Aprobarea proiectului si semnarea Contractului de Finantare de catre AMPOCU nu
reprezinta, implicit, o confirmare a eligibilittii cheltuielilor, aceasta urmand a fi stabilits
in urma procesului de verificare a modului de utilizare a fondurilor de citre Beneficiar.

(2) Prin exceptie de la prevederile art.3, alin (1) - (5) din Contractul de finantare - Conditii
Generale, vor fi luate in considerare urmatoarele prevederi:

a) Valoarea cheltuielilor eligibile indirecte va fi stabilitd conform prevederilor din Ghidut
Solicitantului - Conditii Specifice aplicabil prezentului contract, respectiv aceste cheltuieli
fiind stabilite ca fiind Cheltuielile generale de administratie care reprerzinta Cheltuielile
generale de administratie (cheltuieli indirecte pe baza de costuri reale) vor fi decontate ca
maximum 15% din cheltuielile directe ale proiectului.

b) Valoarea cheltuielilor eligibile de tip FEDR va fi stabiliti si acordata in procent maxim de
10% din cheltuielile directe ale proiectului, in corelare cu prevederile Ghidului Solicitantului-
Conditii specifice aplicabil.?

(3) Tn cazul in care la finalul pericadei de implementare a proiectului indicatorii prevazuti
in cererea de finantare anexa la contractul de finantare, nu sunt indepliniti/ realizati in
totalitate, AMPOCU/OI responsabil va diminua corespunzitor finantarea acordata initial,
prevazuta in contractul de finantare Conditii generale la art.3. Diminuarea finantarii
acordate in functie de gradul de realizare a indicatorilor se va realiza in conformitate cu
metodologia stabilita la nivelul AM POCU.

(4) Prin exceptie de la prevederile art. 3 din Contractul de finantare - Conditii Generale, in
cazul in care, la finalizarea perioadei de implementare a Proiectului, valoarea totala
eligibila validatd de AMPOCU este mai micd decit valoarea totald eligibila contractati,
pentru tipurile de cheltuieli mentionate la alin. (2) de mai sus, procentul de decontare va fi
raportat la valoarea totald eligibila validatd de AMPOCU si nu la valoarea cheltuielilor
estimate initial/ contractate.

(5) In completarea prevederilor art. 4 alin. (1) din Contractul de finantare - Conditii
generale, cheltuielile angajate pe pericada de implementare a Proiectului sunt eligibile
inclusiv, in conditiile stabilite de:

* Orientari privind oportunitédtile de finantare in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020;

» Ghidul solicitantului - Conditii specifice;
e prezentul Contract de finantare si anexele acestuia;
» legislatia nationald si europeand aplicabila;

o manualul beneficiarului.

(6) Tn completarea art. 4 alin. (2) din Contractul de finantare - Conditii generale, cheltuielile
aferente prezentului Proiect, pot fi considerate eligibile cu conditia ca acestea sa fie
cuprinse si in Anexa 2 (a) - Bugetul proiectului (Buget - Activitdti si cheltuieli).

(7) In vederea validarii cheltuielilor, AMOCU/OI responsabil poate solicita si verifica toate
documentele necesare, aferente cererilor de rambursare /cererilor de platd precum si
rapoartele tehnice transmise de citre Beneficiar. Documentele-suport justificative privind
cheltuielile declarate vor fi prezentate de catre Beneficiar la solicitarea O responsabil in
conformitate cu documentele subsecvente emise de AMPOCU in vederea implementarii
proiectului.

2 Se va corela cu procentul maxim stabilt prin Ghidul Solicitantului Conditii specifice aplicabil



(8) AMPOCU are obligatia de a asigura resursele financiare necesare efectuirii platii conform
prevederilor legale privind acordarea prefinantarii, mecanismul cererilor de plata, cererile
de rambursare, dar nu se obliga si nu se substituie beneficiarului in obligatia acestuia de a
asigura toate conditiile necesare si suficiente, inclusiv resursele financiare, pentru
implementarea in bune conditii a Proiectului.

Art. 4 Rambursarea / plata cheltuielilor
(a)Acordarea si recuperarea prefinantarii, daci este cazul

()La solicitarea Beneficiarului/liderului de parteneriat, in nume propriu sau pentru
parteneri, altii decat cei prevazuti la art. 6 alin. (1)-(4) si (6) din OUG 40/2015 cu
modificarile si completarile ulterioare, AMPOCU acordi prefinantare in transe de maximum
10% din valoarea eligibild a proiectului, fara depasirea valorii totale eligibile a contractului
de finantare.

(2)Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare, iar AMPOCU vireaza valoarea cheltuielilor solicitate in conturile liderului de
parteneriat/partenerilor care urmeazi sa le utilizeze, conform prevederilor contractului de
finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte integranta a acestuia/acesteia. In
termen de maximum 15 zile lucratoare de la data depunerii de citre beneficiar/liderul de
parteneriat a cererii de prefinantare, AM/OI pentru Programul Operational Capital Uman
efectueaza verificarea cererii de prefinantare. Dupa efectuarea verificarilor, AMPOCU
vireaza beneficiarului/liderului  de parteneriat/partenerilor valoarea cheltuielilor
rambursabile, in termen de 3 zle lucritoare de la momentul de la care dispune de resurse
in conturile sale.

(3)Transferul sumelor reprezentdnd prefinantare solicitati de beneficiari/lider de
parteneriat in conditiile prevazute la alin. (1), se realizeazi cu conditia indeplinirii
cumulative a urmatoarelor cerinte:

a) depunerea de catre beneficiar/lider de parteneriat a unei cereri de prefinantare, pentru
fiecare transa,

b) existenta conturilor deschise, pe numele beneficiarului/liderului de parteneriat pentru
activitatile proprii/partenerilor unde trebuie virate sumele aferente prefinantarii.

Transferul fondurilor pentru acordarea prefinantarii, daca este cazul, se va efectua, in lei
in urmatoarele conturi:

Cont pentru prefinantare
(Lider) - Partener 1

Cont pentru prefinantare (Lider -Partener 1)
cod IBAN: -

Pentru proiecte implementate in parteneriat, transferul fondurilor se va face in urmatoarele
conturi deschise pe numele Liderului de parteneriat:

Cont pentru prefinantare (Partener 2)
cod IBAN: -

Cont pentru prefinantare (Partener 3)
cod IBAN: -

Cont pentru prefinantare (Partener 4)
cod IBAN: -

(4)Solicitarile privind acordarea transelor de prefinantare, cu exceptia primei solicitari,
includ obligatoriu, pe langa informatiile previzute la alin. (3), sumele rambursabile rimase
necheltuite din FSE si cofinantare publicd asiguratd de la bugetul de stat si neincluse in



cererea/cererile de rambursare aferentd/aferente transei anterioare de prefinantare. in
situatia in care AM/Ol pentru Programul Operational Capital Uman constatd erori in
raportul de justificare a prefinantdrii, aferent trangei/transelor anterioare, poate sista
acordarea urmatoarelor transe de prefinantare.

(5)Suma efectiv transferatd de citre AMPOCU aferentd fiecirei solicitari de transd de
prefinanfare, cu exceptia celei aferente primei transe, reprezinta diferenta dintre
cuantumul estimat al cheltuielilor rambursabile pentru care se acorda transa solicitatd si
suma cheltuielilor rambursabile ramasé neutilizat3, in conturile beneficiarului/liderului de
parteneriat/partenerilor, din transa anterioari si/sau suma cheltuielilor neeligibile
constatate ulterior acordarii trangei anterioare, dupa caz.

(6)Beneficiarul/Liderul de parteneriat care a depus cerere de prefinantare conform alin.
(1) are obligatia depunerii unei cereri de rambursare care s3 cuprinda toate cheltuieti
efectuate in valoarea totalid a prefinantarii acordate in termen de maximum 60 de zile
calendaristice de la data la care autoritatea de management a virat prefinantarea in contut
beneficiarului, fard a depasi durata contractului de finantare.

(7)Beneficiarii care nu au depus cererea de rambursare conform alin. (6) si nu au justificat
integral valoarea prefinant3rii primite nu mai beneficiazi de o alt3 transa de prefinantare
si sunt obligati s& justifice integral valoarea acesteia inaintea depunerii unei alte cereri de
prefinanfare si/sau de plata.

(8)Beneficiarii/Liderii de parteneriat/Partenerii au obligatia restituirii integrale/partiale
a prefinantarii acordate, in cazul in care acestia nu justifica prin cereri de rambursare
utilizarea corespunzatoare a acesteia conform alin. (6) si (7).

(9)in cazul in care beneficiarul/liderul de parteneriat nu depune cerere de rambursare in
termenul prevazut la alin.(6), AMPOCU poate recupera intreaga suma acordati ca transa
de prefinantare si nejustificatd si poate propune rezilierea Contractului de Finantare.

(10) AMPOCU notificd beneficiarul/liderul de parteneriat/partenerii cu privire la obligatia
restituirii sumelor prevazute la alin. (8).

(11) In cazul in care beneficiarut/tiderul de parteneriat/partenerii nu restituie AMPOCU
sumele prevazute la alin. (10) in termen de 15 zile de la data comunicarii notificarii,
AMPOCU emite decizia de recuperare a prefinantarii, prin care se individualizeazi sumele
de restituit exprimate in moneda nationald. Decizia constituie titlu de creanta si cuprinde
elementele actului administrativ fiscal prevazute de Legea 207/2015 privind Codul de
procedura fiscald, cu modificarile si completirile ulterioare. In titlul de creanta se indica
si contul in care beneficiarul trebuie si efectueze plata.

(12) Titlul de creantd prevazut la alin. (11) se transmite debitorului n termen de 5 zile
lucratoare de la data emiterii. Impotriva titlului de creanta se poate formula contestatie
in termen de 30 de zile de la data comunicarii, care se depune la autoritatea publica
emitenta a titlului de creantd contestat/ AMPOCU.

(13) Introducerea contestatiei nu suspendd executarea titlului de creanta.

(14) Debitorul are obligatia efectudrii platii sumelor stabilite prin decizia de recuperare a
prefinantarii, in termen de 30 de zile de la data comunicirii acesteia.

(15) Titlul de creantd constituie titlu executoriu la implinirea termenului previzut la alin.

(16) Debitorul datoreaza pentru neachitarea la termen a obligatiilor stabilite prin titlul de
creanta o dobénda care se calculeaza prin aplicarea ratei dobanzii datorate la soldul rédmas
de platad din contravaloarea in lei a sumelor prevazute la alin. {10), din prima zi de dupa
expirarea termenului de plat3 stabilit in conformitate cu prevederile alin. (14) pana la data
stingerii acesteia.

(17) In cazul nerecuperarii sumelor stabilite conform prevederilor alin. (10), la expirarea
termenului de 30 de zle de la data comunicarii deciziei de recuperare a prefinantarii,
AMPOCU va comunica titlul executoriu impreuna cu dovada comunicirii acestuia organelor
fiscale competente din subordinea Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, care vor
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proceda la recuperarea sumelor, conform prevederilor OUG 40/2015 cu modificarile si
completarile ulterioare.

(18) Recuperarea sumelor stabilite conform prevederilor alin. (10) prin executare silitd, in
temeiul titlului executoriu, se efectueazi in conturile indicate de organele fiscale
competente. Sumele recuperate prin executare silit3, precum si sumele stinse prin
compensare se vireaza de indata de c3tre organele fiscale in conturile indicate n titlul de
creanta.

(19) Tn vederea incasirii de la debitor a dobanzii prevazute la alin. (16), AMPOCU va calcula
cuantumul acesteia si va emite decizia de stabilire a dobanzii, care constituie titlu de
creantda si se comunica debitorului. Dispozitiile alin. (17) sunt aplicabile in mod
corespunzator.

(20) Rata dobanzii datorate este rata dobanzii de politica monetard a Bancii Nationale a
Romaniei in vigoare la data comunic3rii deciziei de recuperare a prefinantarii.

(21) Sumele reprezentand dobanzi datorate pentru neachitarea la termen a obligatiilor
prevazute in titlul de creant3 se vireazi conform prevederilor alin. (18).

(22) Acolo unde OUG 40/2015 cu modificirile si completarile ulterioare nu dispune ,
dispozitiile Legii 207/2015, cu modificirile si completarile ulterioare, se aplicid in mod
corespunzator.

(23)Pentru  a putea  beneficia de prefinantare, beneficiarul/tiderul de
parteneriat/partenerii, altii decat institutii publice, are obligatia sa deschidd un cont
dedicat exclusiv pentru primirea prefinantarii si efectuarea cheltuielilor pentru care a fost
solicitata aceasta.

(24) Sumele primite ca prefinantare, aferente acelor tipuri de cheltuieli care nu pot fi
efectuate din contul deschis la Trezoreria Statului, potrivit reglementarilor in vigoare, pot
fi transferate de cdtre beneficiar/partener in conturi deschise la banci comerciale, cu
conditia efectudrii cheltuielilor respective in termen de maximum 3 zile lucratoare de la
data efectudrii transferului.

(25) Suma reprezentand dobanda net3, respectiv diferenta dintre dobanda bruta acumulata
in conturile prevazute la alin. (24) si alin. (3) corespunzitoare sumelor de prefinantare
ramase disponibile n conturi, si valoarea cumulati a impozitelor aferente dobanzii si
comisioanelor aferente conturilor respective, se raporteazia AMPOCU si se vireaza in contul
indicat de aceasta in notificarea privind acordarea prefinantarii, cel tarziu inainte de
depunerea ultimei cereri de rambursare.

(26)In cazul in care beneficiarul/liderul de parteneriat/partenerii nu efectueaz3
viramentul, sau sunt identificate neconcordante intre sumele virate conform alin. (25) si
sumele rezultate din verificarea documentelor financiare aferente proiectului, AMPOCU
are obligatia de a face deducerile necesare din rambursarea aferenta fondurilor europene
si cofinantarii publice asigurate din bugetul de stat, cel mai tarziu la cererea de rambursare
finala.

(27) Prefinantarea acordatd beneficiarului/liderului de parteneriat/partenerului care are
calitatea de ordonator de credite al bugetului local, precum si beneficiarului/liderului de
parteneriat/partenerului institutie publicd finantats integral din venituri proprii si/sau
finantata partial de la bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat sau bugetele
fondurilor speciale, rdmasa neutilizati la finele exercitiului bugetar, se utilizeaza de catre
beneficiar in anul urmédtor cu aceeasi destinatie.
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(b)  Conditii de rambursare si platd a cheltuielilor

(1)Beneficiarii/Liderii de parteneriat au obligatia de a depune la autoritdtile de
management/organismele intermediare cereri de rambursare pentru cheltuielile efectuate,
care nu fac obiectul mecanismului cererilor de plata si prefinantare, in termen de maximum
3 luni de la efectuarea acestora, cu exceptia primei cereri de rambursare care poate
cuprinde si cheltuieli efectuate inainte de semnarea contractului de finantare.

(2)in termen de maximum 20 de zle lucritoare de la data depunerii de céatre
beneficiar/liderul de parteneriat la AM/OI pentru Programul Operational Capital Uman a
cererii de rambursare intocmite conform contractului de finantare, AMPOCU autorizeaza
cheltuielile eligibile cuprinse in cererea de rambursare si efectueaza plata sumelor
autorizate in termen de 3 zle lucrdtoare de la momentul de la care AMPOCU dispune de
resurse in conturile sale. Dupd efectuarea platii, in termen de 5 zile AMPOCU notifica
beneficiarul/liderul de parteneriat/partenerii despre plata aferenti cheltuielilor autorizate
din cererea de rambursare, conform Formularului nr. 2 din anexa 2 din HG 93/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3)Pentru depunerea de cétre beneficiar/liderul de parteneriat a unor documente aditionale
sau clarificari solicitate de AM/OI pentru Programul Operational Capital Uman, termenul de

20 de zile lucratoare prevazut la alin. (2) poate fi intrerupt fara ca perioadele de intrerupere

cumulate sa depaseasca 10 zile lucritoare.

(4)Prin  exceptie de la prevederile alin. (2), notificarea beneficiarului/liderului de
parteneriat privind plata cheltuielilor autorizate, in cazul aplicrii unor reduceri procentuale
de catre AM/0I pentru Programul Operational Capital Uman in conformitate cu art. 6 alin,
(3) din OUG nr. 66/2011 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012 se va
realiza in termen de maximum 10 zile lucritoare de la efectuarea platii.

(5)In cazul ultimei cereri de rambursare a proiectului, termenul prevazut la alin. (2) poate
fi prelungit cu durata necesara efectudrii tuturor verificirilor procedurale specifice
autorizarii platii finale, fara a depasi Tnsa 90 de zile.

(6)Nedepunerea de catre beneficiar/liderul de parteneriat a documentelor sau clarificirilor
solicitate in termenul prevazut in contractul/ordinul/decizia de finantare atrage respingerea
platii sumelor aferente respectivelor documente/clarificiri.

(7)Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
rambursare, iar AM pentru Programul Operational Capital Uman vireaza, dupa efectuarea
verificarilor, valoarea  cheltuielilor  rambursabile in  conturile  liderului de
parteneriat/partenerilor care le-au efectuat.

(8)Sumele reprezentdnd prefinantare si rambursarea cheltuielilor eligibile efectuate se
gestioneaza de catre beneficiar/lider de parteneriat/partener, care are calitatea de
institutie publica, prin conturi de venituri bugetare ale bugetelor din care acesta este
finantat, deschise la solicitarea acestuia, la unitatile Trezoreriei Statului, pe codurile de
identificare fiscalda al institutiei publice respective. Tn cazul beneficiarului/liderului de
parteneriat/partenerului, care are calitatea de institutie publici finantatd integral din
bugetele ordonatorilor de credite ai bugetului local, sumele se incaseazi in conturile de
venituri bugetare codificate cu codul de identificare fiscald al ordonatorului de credite al
bugetului local in care au fost aprobate sumele aferente finantarii valorii totale a
proiectului.
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(9)1n cazul beneficiarutui/liderului de parteneriat/partenerului, altul decat cel prevazut la
alin. (8), sumele reprezentand prefinantare si/sau rambursare de cheltuieli eligibile
efectuate in scopul implementarii proiectului se incaseazi in contul de disponibilitati deschis
la solicitarea acestuia.

(10) Beneficiarul/liderul de parteneriat/partenerului prevazut la alin. (9) poate opta
pentru deschiderea conturilor de disponibilitdti {a unitatile Trezoreriei Statului sau la
institutii de credit.

(11) Dupa autorizarea cheltuielilor de citre AMPOCU, conform legislatiei Uniunii Europene
$i celei nationale, sumele din fonduri europene cuvenit a fi rambursate
beneficiarilor/liderilor de parteneriat/partenerilor prevazuti la art. 6 alin. (1)-(5) siart. 7
din OUG 40/2015 privind gestionarea financiard a fonduritor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, conform contractuluide finantare, se vireazi de citre AM in conturile
de venituri ale bugetelor din care a fost finantat proiectut respectiv.

(12) Dupa autorizarea cheltuielilor de citre AMPOCU, conform legislatiei Uniunii Europene
si celei nationale, sumele cuvenit a fi rambursate altor beneficiari decit cei prevazuti la
art. 6 alin. (1)-(5) si art. 7 din OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, conform contractului de finantare, se
vireaza de catre AMPOCU in conturile indicate in contractul de finantare/cererea de
rambursare, deschise in sistemul Trezoreriei Statului sau la institutii de credit, in functie de
opfiunea acestora. (13) Conturile de venituri bugetare care se deschid la unitatile
Trezoreriei Statului pe numele beneficiarului/liderului de parteneriat/partenerului, in
calitate de institutii publice, in functie de bugetul prin care se finanteaza proiectul, inclusiv
pe numele ordonatorilor principali de credite prevézuti la art. 6 alin. (2)-(4) din OUG 40/2015
privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-
2020 sunt cele mentionate la art. 39 din HG 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020.

(14) Transferul fondurilor pentru cererea de platd/cererea de rambursare se va efectua in
lei in urmatoarele conturi:

Cont pentru cerere de plata
cod IBAN: ...

Titular cont: .
Denumire/adresa Trezoreriei/Bancii Comerciale: ...

Cont pentru cerere de rambursare

cod IBAN: e,

Titular cont: ..reeeececererrsann.

Denumire/adresa Trezoreriei/Bancii Comerciale:

Pentru proiecte implementate in parteneriat, transferul fondurilor se va face in urmatoarele
conturi deschise pe numele Liderului de parteneriat/Partenerului:

Cont pentru cerere de plata (Lider de parteneriat)
cod IBAN: ...

Titular cont: e,
Denumire/adresa Trezoreriei/Bancii Comerciale:

Cont pentru cerere de rambursare (Lider de parteneriat)

cod IBAN: RO18TREZ70120A480202XXXX (Sume primite in contul platilor efectuate in anii anteriori)
Titular cont: AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE SANSE INTRE FEMEI S| BARBATI
Denumire/adresa Trezoreriei: Trezoreria Statului Sector 1

Cont pentru cerere de rambursare (Lider de parteneriat)

cod IBAN:  RO71TREZ70120A480201XXXX (Sume primite in contul platilor efectuate in anul curent)
Titular cont: AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE SANSE INTRE FEME! S| BARBATI
Denumire/adresa Trezoreriei: Trezoreria Statului Sector 1



Cont pentru cerere de platd (Partener 1)
cod IBAN: e

Cont pentru cerere de rambursare (Partener 1)
cod IBAN: ..o
Titular cont: ceieeecererenee.

Cont pentru cerere de plata (Partener n)
cod IBAN: ..o,

Titular Cont: ecereeenecsseneenns
Denumire/adresa Trezoreriei:

Cont pentru cerere de rambursare (Partener n)
cod IBAN: ...

(15) Data de la care cheltuielile efectuate de Beneficiar pot fi solicitate spre rambursare
este data intrarii in vigoare a prezentului Contract. Cheltuielile efectuate inainte de data
intrdrii in vigoare a prezentului contract, insi nu mai devreme de data prevazutd la art.2
alin (2) din Contractul de finantare - conditii generale, sunt considerate eligibile daca sunt
efectuate in cadrul Proiectului si respectd regulile nationale si comunitare de eligibilitate,
conform reglementarilor in vigoare.

(16) Tnainte de solicitarea rambursarii, cheltuielile respective trebuie s3 fie deja efectuate
si platite de Beneficiar. Data platii se considerd data efectuirii transferului bancar din contul
Beneficiarului.

(17) Fiecare cerere de rambursare transmisid de Beneficiar trebuie si reflecte separat
pentru fiecare an calendaristic cheltuielile efectuate.

(18)  Beneficiarul are obligatia de a depune Rapoarte tehnice, in conformitate cu Anexa 4
Monitorizarea si Raportarea, inainte cu 10 zle lucritoare de a transmite cererea de
rambursare aferenta cererii de prefinantare /cererea de rambursare /cererea de plata.

(19) Beneficiarul proiectului are obligatia s& tind o evidenta contabild distinctd pentru
proiect, folosind conturi analitice dedicate.

(20) Beneficiarul institutie publicd finantatd integral din bugetul de stat care
implementeaza proiectul, inregistreazd in conturi in afara bilantului rambursarile de
cheltuieli aferente fondurilor europene, pe baza notificarilor primite de la AMPOCU conform
alin. (2).

(21) n vederea efecturii reconcilierii contabile dintre conturile contabile ale AMPOCU si
cele ale beneficiarului/liderului de parteneriat/partenerului pentru operatiunile gestionate
in cadrul proiectului, beneficiarul are obligatia transmiterii lunare, pana la data de 20 a lunii
curente, a Formularului nr. 10 - Notificare cu privire la reconcilierea contabila, prevazut in
anexa nr. 10 la HG 93/2016, din care sa rezulte sumele primite de la AMPOCU si cele platite
acesteia, conform prevederilor din contractul de finantare.

(22) Daca Beneficiarul efectueazi plata in valutd, va solicita la rambursare contravaloarea
in lei, la cursul comunicat de BNR din data intocmirii documentelor de plata in valuti,
conform art.10 lit f) din HG 93/2016.

(c)Mecanismul decontérii cererilor de plata

(1)in procesul de implementare a Programului Operational Capital Uman, Beneficiarul poate
opta pentru utilizarea mecanismului decontarii cererilor de plat;

(2)Mecanismul decontarii cererilor de plata se aplici inclusiv proiectelor implementate in
parteneriat. In cadrul proiectului implementat in parteneriat, liderul de parteneriat,
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institutie publica prevazut la art. 6 alin. (1)-(4) din OUG 40/2015 cu modificirile si completarile
ulterioare, depune cereri de plata, doar in numele partenerilor lui, cu conditia ca acesti
parteneri sa nu se incadreze in prevederile art. 6 alin. (1)-(4) din OUG 40/2015.

(3)Pentru a beneficia de mecanismul decontirii cererilor de plata, beneficiarii/liderii de
parteneriat/partenerii, altii decat cei prevazuti la art. 6 si 7 din QUG 40/201 5, au obligatia
de a-si plati integral contributia proprie aferenti facturilor incluse in cererea de plata
anterior depunerii acesteia.

(4)Dupd primirea facturilor pentru livrarea bunurilor/prestarea serviciilor acceptate la
plata, a facturilor de avans in conformitate cu clauzele prevazute in contractele de achizitii
aferente proiectului acceptate la platd, beneficiarul depune la AM/OI pentru Programul
Operational Capital Uman cererea de plats si documentele justificative aferente acesteia.

(5)Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
plata, iar AMPOCU vireazd, dupé efectuarea verificarilor, valoarea cheltuielilor rambursabile
in conturile liderului de parteneriat/ partenerilor care le-au angajat.

(6)In termen de maximum 20 de zile lucratoare de la data depunerii de citre
beneficiar/liderul de parteneriat a cererii de platd cu respectarea prevederilor alin. (3) si
(4), AM/OI pentru Programul Operational Capital Uman efectueazi verificarea cererii de
plata. Dupa efectuarea verificirilor, AMPOCU vireazi beneficiarului/liderului  de
parteneriat/partenerilor valoarea cheltuielilor rambursabile, in termen de 3 zile lucritoare
de la momentul de la care dispune de resurse in conturile sale, intr-un cont distinct de
disponibil, deschis pe numele beneficiarului/liderului de parteneriat/partenerilor la
unitatile teritoriale ale Trezoreriei Statului. Tn ziua urmitoare virarii, AMPOCU transmite
beneficiarului/liderului de parteneriat/partenerilor o notificare, intocmita distinct pe
numele fiecdruia dintre acestia. in vederea asiguririi unui management financiar riguros, in
situatia in care nu existd posibilitatea recuperirii sumelor provenite din debite/corectii din
cereri de rambursare, AM diminueazi valoarea cheltuielilor rambursabile din cererea de
plata, in aceste situatie beneficiarut suportand din surse proprii valoarea acestor sume.

(7)Notificarea prevazuta la alin. (6) va contine cel putin elementele din modelul prevazut
in Formularul nr. 3 - Notificare aferentd cererii de plata, anexa nr. 3 din HG 93/2016 -
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 40/2015.

(8)Beneficiarul va depune o copie a notificirii la unitatea teritoriali a Trezoreriei Statului
la care Tsi are deschise conturile.

(9)Beneficiarii/Liderii de parteneriat/partenerii prevazuti la art. 17 alin. (2) si (3) din HG
93/2016 prezinta la unitdtile teritoriale ale Trezoreriei Statului, pentru fiecare factur in
parte, ordine de plata intocmite distinct pe fiecare element, pentru suma totald viratd de
catre AMPOCU si, respectiv, ordine de plati intocmite distinct pe fiecare element pentru
suma achitata din contributia proprie, cu exceptia beneficiarilor prevazuti la art. 17 alin.
(1) din HG 93/2016.

(10) Operatiunile prevazute la alin. (9) se efectueaza de citre beneficiar/lider de
parteneriat/partener in termen de maximum 5 zile lucritoare de la incasarea sumelor in
contul prevazut la alin. (6) si (5).

(11)  Sumele virate beneficiarului/liderului de parteneriat/ partenerilor pe baza cererilor de
plata nu pot fi utilizate pentru o alti destinatie decat cea pentru care au fost acordate.

(12) Pentru depunerea de catre beneficiar/liderul de parteneriat a unor documente
aditionale sau clarificari solicitate de citre AM/OI pentru Programul Operational Capital
Uman, termenul de 20 de zile lucritoare prevazut la alin. (6) poate fi intrerupt, fard ca
perioadele de intrerupere cumulate sa depaseascd 10 zile lucratoare.

(13) Tn termen de maximum 10 zile lucritoare de la data incasarii sumelor virate de citre
AMPOCU conform alin. (6), beneficiarul are obligatia de a depune cererea de rambursare
aferentd cererii de platd la AM/OIl pentru Programul Operational Capital Uman, in care sa
includa sumele din facturile decontate prin cererea de plata. Tn cazul proiectelor implementate
in parteneriat, liderul de parteneriat depune o cerere de rambursare centralizati la nivel de
proiect in care sunt incluse sumele din facturile decontate prin cererea de plata.
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(14) Beneficiarul/liderul de parteneriat/partenerii au obligatia restituirii integrale sau
partiale a sumelor virate in cazul in care nu justificd prin cereri de rambursare utilizarea
acestora.

(15)  Beneficiarul/liderul de parteneriat/partenerul este responsabili de utilizarea sumelor
potrivit destinatiilor, precum si de restituirea fondurilor virate in cazul in care nu justifica
utilizarea lor.

(16) Pentru sumele virate si nejustificate prin cereri de rambursare, AMPOCU notifici
beneficiarul/liderul de parteneriat/partenerilor in termen de 5 zile lucratoare obligatia
restituirii acestora.

(17) Nerespectarea  prevederilor  alin. (13) de catre beneficiar/ lider de
parteneriat/parteneri constituie incilcarea contractului/ordinului/deciziei de finantare,
AM/OI pentru Programul Operational Capital Uman putand decide rezilierea acestuia.

(18) AMPOCU autorizeaz3, potrivit prevederilor legale ale Uniunii Europene si nationale,
cheltuielile pentru care s-a depus cerere de rambursare potrivit alin. (13) si notificd
beneficiarul/liderul de parteneriat, evidentiind distinct sumele aferente FSE si sumele
reprezentand cofinantare publicd asigurat din bugetul de stat,

(19) Din valoarea cererii de rambursare aferentd cererii de plata se deduc sumele virate pe
baza cererii de plata.

(20) Tn cazul in care, in urma autorizirii cererii de rambursare aferente cererii de plati,
AMPOCU constatd ca valoarea cheltuielilor eligibile este mai mici decat valoarea
cheltuielilor autorizate prin cererea de plati, AMPOCU transmite beneficiarului/liderului de
parteneriat o notificare privind suma cheltuielilor neeligibile ce trebuie restituita.

(21) Termenul de restituire a sumelor previzute la alin. (20) si la alin. (14) nu poate depasi
5 zile de la data primirii notificarilor previzute la alin. (16) si (18).

(22) Recuperarea sumelor, inclusiv a sumelor rezultate din aplicarea prevederilor alin. (20),
se efectueaza potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificirile si completarile ulterioare.

(d) Documente justificative necesare platii prefinantérii/cererilor de plati/rambursarii
cheltuielilor eligibile

(1) Cererea de Plata va fi insotitd de urmatoarele documente justificative (lista orientativa):

Pentru contractele de lucrari/ echipamente/materiale consumabile necesare derularii
proiectului:

(a) Contract/ acte aditionale dupi caz;

(b) Factura fiscala/ Factura de avans/ bon fiscal;
(c) Dosarul achizitiei;

(d) Garantia de buna executie, daca este cazul;
(e) Avizul de insotire a marfii, daca este cazul;
(f) Procesul verbal de receptie, daca este cazul;
(g) Bon de consum, daca este cazul;

(h) Alte documente justificative relevante;
Pentru contractele de servicii:

(i) Contract/ acte aditionale dupi caz;

(j) Factura fiscala/ Factura de avans;

(k) Dosarul achizitiei;
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() Raport de activitate lunar pentru fiecare dintre activitafile externalizate, completat de
catre reprezentantul contractorului responsabil de acele activitati, sau raportul de
activitate lunar, pentru fiecare dintre activitatile externalizate completat de catre PFA (in
cazul externalizarii activitatilor catre PFA) daca este cazul;

(m) Procesul verbal de receptie, daca este cazul;
(n) Alte documente justificative relevante.

(2) Cererea de rambursare aferentd cererii de
prefinantare a Beneficiarului trebuie si fie
insotita de urmdtoarele documente justificative

(lista orientativa):

(a) Cererea de prefinantare (copie);

(b)Notificarea transmisa de AMPOCU (copie);

(c)Evidenta cheltuielilor generatd de sistemul electronic aplicabil programului;
(d)Contracte individuale de munci (CIM)/ acte aditionale la CIM;
(e)Fise de post;

(f) Stat de salarii lunar (pe proiect)/ onorarii;

(g)Raport de activitate lunar;

(h)Fise de pontaj / timesheet;

(i) Lista expertilor;

(j) Borderou de acordare subventii/ premii;

(k)Metodologii de acordare subventii/ premii;

(1) Ordin deplasare/ decont cheltuieli;

(m) Factura fiscalda/ dosar achizitie (daca e cazul);

(n)Copie deschidere cont card; (o)Contract/ acte

aditionale dupa caz; (p)Factura fiscala/ Factura

de avans/ bon fiscal; (q)Dosarul achizitiei;

(r) Garantia de buna executie, daca este cazul;

(s) Avizul de insotire a marfii, daca este cazul;

(t) Procesul verbal de receptie, daca este cazul;

(u)Bon de consum, daca este cazul;

(v)Raport de activitate lunar pentru fiecare dintre activitatile externalizate, completat de
catre reprezentantul contractorului responsabil de acele activitdti, sau raportul de
activitate lunar, pentru fiecare dintre activitatile externalizate completat de catre PFA (in
cazul externalizarii activitatilor catre PFA) daca este cazul;

(w) Documente care atesta efectuarea platilor;

(x)Alte documente justificative relevante relevante, tehnice si financiare.

(3) Cererea de rambursare aferenta cererii de plati a Beneficiarului trebuie s3 fie insotita
de urmatoarele documente justificative {(lista orientativa):

(a) Cererea de platd in baza cdreia AMPOCU a virat fondurile citre Beneficiar (fara
documentele justificative/ suport);

(b) Notificarea transmisa de AM POCU;
(c) Evidenta cheltuielilor generatd de sistemul electronic aplicabil programului;
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(d) Ordinele de plata pentru plata integrald a facturilor din Notificare si extrasele de cont
aferente;

(4) Ol verifica cererile de rambursare si concordanta dintre cererile de plata si cererea de

rambursare aferentd si transmite la AMPOCU avizul asupra acestor documente 1in
conformitate cu procedurile specifice in vigoare.

(5) In procesul de verificare a cererii rambursare beneficiarul este obligat ca in termen de 5
zile de la notificare sa raspundd oricirei clarificiri solicitate de OI/AMPOCU. Pana la
primirea raspunsului din partea beneficiarului termenul de verificare a cererii de rambursare
se suspenda. Nedepunerea de citre beneficiar a documentelor sau clarificirilor solicitate,
in termenul prevazut la acest alineat, atrage respingerea partiala sau totald, dupd caz, a
cererii de rambursare.

(6) Tn cazul in care nu s-a solicitat prefinantare si nici nu s-a utilizat mecanismul cererilor
de plata, Beneficiarii/Liderii de parteneriat au obligatia de a depune la autoritatile de
management/organismele intermediare cereri de rambursare pentru cheltuielile efectuate,
care nu se incadreazd la cererile prefinantare sau de plata sau, in termen de maximum 3
luni de la efectuarea acestora (cereri de rambursare intermediare, cererea de rambursare
finala).

(7) Pentru aceste cereri de rambursare (cereri de rambursare intermediare, cererea de
rambursare finald), beneficiarii vor atasa documentele justificative (lista orientativa):

{(a) Cererea de rambursare;

(b) Documente de tipul celor mentionate la al. (1) si (2), dupa caz;

(c) Documente care atesta efectuarea plitilor;

(d) Evidenta cheltuielilor generata de sistemul electronic aplicabil programului;
(

e) Alte documente justificative relevante, tehnice si financiare.

(e) Graficul de depunere a cererilor de prefinantare/plata/rambursare a cheltuielilor

(1) Graficul de depunere a cererilor de prefinantare/plati/rambursare a cheltuielilor este
parte integranta a Cererii de finantare care este Anexa 2 la Contractul de finantare
Conditii Generale.

(2) Beneficiarul are obligativitatea actualizirii acestuia in functie de cererile de
platd/rambursare decontate de autoritatea de management, in conditiile prevazute la
art.7 alin 17 din prezentele conditii specifice.

Art. 5 Alte obligatii ale beneficiarului specifice Programului Operational

(1) Beneficiarul si partenerii au responsabilitatea pentru asigurarea unui management
financiar riguros si pentru asigurarea resurselor financiare pentru cofinantare si cheltuieli
neeligibile, precum si pentru finantarea cheltuielilor eligibile, in termenii si conditiile
contractului

(2) Beneficiarul/Liderul de parteneriat/Partenerii au obligatia de a respecta Ordinele si
Instructiunile emise conform legii de catre AMPOCU

(3) Beneficiarul/Liderul de parteneriat/Partenerii are/au obligatia de a restitui AM, din
proprie initiativa, orice suma ce constituie platd nedatorati/sume necuvenite platite in
cadrul prezentului contract de finantare, in termen de 5 zile lucritoare de la data primirii
sumelor respective in conturile Beneficiarului/ Liderului de parteneriat/ Partenerilor.
Nerespectarea termenului mentionat anterior poate conferi AMPOCU dreptul de a solicita
beneficiarului dobanda legala datorata, stabiliti conform legislatiei in vigoare.

(4) Beneficiarul /Liderul de parteneriat are obligatia de a transmite, la termenele
specificate, orice document solicitat (al sau si/sau al partenerilor), in vederea implementrii
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de catre AMPOCU/OI responsabil a mésurilor incluse in planurile de actiune pentru
implementarea recomandarilor rezultate ca urmare a misiunilor de audit ale Comisiei
Europene si/sau ate Autoritatii de Audit de pe lang Curtea de Conturi a Romaniei.

(5) Beneficiarul/Liderul de parteneriat/partenerii isi asuma obligatia de a furniza
AMPOCU/OI responsabil orice document sau informatie, in termenul solicitat, in vederea
realizarii evaludrii Programului Operational Capital Uman si/sau a Proiectului implementat.
Cu acordul AM POCU, rezultatul evaludrii poate fi pus la dispozitia Beneficiarului.

(6) Beneficiarul/Liderul de parteneriat/partenerii au obligatia de a notifica AMPOCU/OI
responsabil cu privire la starea de insolventd/ faliment.

Art. 6 Dreptul de proprietate/utilizare a rezultatelor si echipamentelor

(1)Proprietatea, titlurile si drepturile de proprietate intelectuald si industriala privind
rezultatele Proiectului, raportarile si alte documente legate de acesta vor raméne
Beneficiarului sau, dupa caz, partenerului/ partenerilor conform prevederilor acordului de
parteneriat i / sau cererii de finantare. Beneficiarul/ Liderul de parteneriat/ partenerul va
acorda AMPOCU/OI responsabil dreptul de a utiliza gratuit si dupd cum considerd necesar
toate documentele rezultate in urma Proiectului, oricare ar fi forma acestora, daca nu se
incalca drepturile existente de proprietate industriald si intelectuala.

Art. 7 Modificarea Contractului de Finantare

(1) Partile au dreptul, pe durata indeplinirii prezentului Contract de Finantare, de a conveni
modificarea Anexelor acestuia, prin act aditional, cu exceptia situatiilor aplicabile intocmirii
unei notificari/ informari.

(2) Odata cu solicitarea de modificare a contractului de finantare prin act aditional,
Beneficiarul va transmite, de asemenea, un memoriu justificativ si toate documentele suport
necesare, pentru urmatoarele situatii:

a) orice modificare a bugetului estimat al Proiectului, fara a afecta obiectivul general/scopul
proiectului in conditiile unei justificdri temeinice;

b) includerea de noi activitati eligibile si/sau introducerea/modificarea unor categorii de
grup tinta, cu respectarea prevederilor Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice aferent
proiectului finantat, care sa contribuie la atingerea rezultatelor si obiectivului specific al
Proiectului;

¢) modificarea indicatorilor si/sau a grupului tinta stabiliti in cererea de finantare aprobata,
cu respectarea prevederilor Ghidului solicitantului - Conditii Specifice;

Tn cazul propunerilor de acte aditionale care au ca obiect reducerea valorii indicatorilor
si/sau a grupului tintd, valoarea totald eligibild a Proiectului va fi redus3 proportional, in
conformitate cu procedurile specifice stabilite de AM POCU. Modificarea indicatorilor si a
grupului tintd nu trebuie sa aduc atingere conditiilor de eligibilitate si evaluare tehnico-
financiara stabilite initial in etapa de evaluare a Cererii de finantare.

d) modificarea duratei de implementare a Proiectului cu respectarea duratei maxime
prevazute in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice;

e) suspendarea implementarii proiectului, pentru motive intemeiate, astfel incit s ii
permita finalizarea implementarii proiectului in cadrul perioadei de programare;

Pe perioada suspendarii, Beneficiarul poate depune la AMPOCU/OI responsabil solicitari de
modificdri contractuale si cereri de prefinantare/plata/rambursare, precum si cereri de
rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata.

Cheltuielile efectuate de Beneficiar/ Lider de parteneriat/ Parteneri pe parcursul perioadei
de suspendare a proiectului, aferente perioadei de suspendare, nu vor fi acoperite din
finantarea acordata proiectului.

Prin exceptie de la prevederile art. 6 alin (5) din Contractul de finantare - Conditii Generale,
suspendarea implementarii proiectului va fi permisa doar in situatii foarte bine justificate
de catre Beneficiar. g
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f) inlocuirea unuia dintre partenerii din proiect, cu conditia asigurarii mentinerii conditiilor
de eligibilitate reglementate de Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice si in conformitate
cu documentele subsecvente emise de AMPOCU in vederea implementarii proiectului,
inclusiv a capacitatii operationale si financiare;

g) modificari ale anexei 5 - Acordul incheiat intre Liderul de parteneriat si Parteneri;

h) modificar, cu exceptia dezangajarii, ce au ca efect sciderea valorii totale eligibile a
Proiectului, cu justificarea detaliatd a motivelor care au condus la aceasta.

(3) In cazul in care AMPOCU/OI responsabil solicitid clarificiri cu privire la modificarea
propusa prin act aditional, beneficiarul/ liderul de parteneriat are obligatia sa furnizeze un
raspuns in termenul comunicat de cétre Ol responsabil.

(4) Daca, in urma a maxim 2 (doua) solicitiri de clarificari, beneficiarul/ liderul de
parteneriat nu transmite in termenul stabilit de Ol responsabil modificirile/ informatiile/
clarificarile solicitate, actul aditional se respinge de drept.

(5) Actul aditional intrd in vigoare la data semnarii de citre ultima parte, cu exceptia
cazurilor in care prin actul aditional se confirma modificiri intervenite in legistatia nationala
si/sau europeana relevantd, cu impact asupra executdrii prezentului Contract, situatii in
care modificarea respectivd intra in vigoare de la data mentionatd in actul normativ
corespunzator.

(6) AMPOCU/OI responsabil isi rezerva dreptul de a declara neeligibile cheltuielile efectuate
Cu nerespectarea prevederilor legale aplicabile sau de a aplica corectii financiare ca urmare
a verificarii cererilor de rambursare/ platd, in situatia nedetectirii de citre AMPOCU/ Ol
responsabil a neconformitatilor intervenite ulterior incheierii actelor aditionale la Contract.

(7) Prin exceptie de la cazurile in care se impune incheierea unui act aditional, anexele
Contractului de Finantare pot fi modificate prin notificare adresati Ol responsabil, cu cel
putin 10 (zece) zile inainte de data la care se doreste ca notificarea s& produca efecte, in
urmatoarele situatii:

(a) modificarea graficului de activititi previzionate, fari si se depaseasca perioada de
implementare a Proiectului si far s existe implicatii financiare;

(b) inlocuirea sau introducerea de membri noi in echipa de implementare;
(c) inlocuirea managerului de proiect.

(8) In cazul in care modificirile efectuate prin notificare conform alin. (7) de mai sus implica
modificarea unor sectiuni din Cererea de finantare, notificarea va viza si revizuirea
sectiunilor respective din Cererea de finantare.

(9) Notificarea va intra in vigoare si va produce efecte juridice de la data transmiterii de catre
AM/OIR/OI a unei informari privind acceptarea notificrii, in termen de maxim 10 zile.

Prin exceptie, Notificarea poate s3 intre in vigoare si sa produci efecte juridice dina 11 a zi de
la data nregistrarii la AM/OIR/OI, daci nu se solicitd clarificiri Beneficiarului, sau daca
propunerea de modificare a Contractului nu este respinsa de AM/OIR/OI.

(10) Tn cazul notificarii privind introducerea de membri noi in echipa de implementare,
AMPOCU/OI responsabil va aproba notificarea numai prin nota de acceptare.

(11) Pericada cuprinsa intre data solicitarii clarificirilor la notificare si data inregistrarii
acestora la registratura Ol responsabil se considerd perioadd suspendati pentru verificarea
notificarii.

(12) Tn cazul in care AMPOCU/ Ol responsabil solicita clarificari cu privire la modificarea
propusa prin notificare, beneficiarul/ liderul de parteneriat are obligatia sa furnizeze un
raspuns in termenul comunicat de AMPOCU/OI responsabil.

(13) Daca, in urma a maxim 2 (doud) solicitiri de clarificiri, beneficiarul nu transmite
modificarile/ informatiile/ clarificirile solicitate, in termenul stabilit de Ol responsabil,
notificarea se respinge de drept.
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(14) In situatia Tn care AMPOCU/ Ol responsabil respinge modificdrile contractuale solicitate
prin notificare, beneficiarul va fi informat prin adresd oficiali cu privire la respingerea
acesteia, respectand termenele impuse prin prezentul contract de finantare si in
conformitate cu documentele subsecvente emise de AMPOCU in vederea implementarii
proiectului.

(15) Notificarea nu poate avea caracter retroactiv §i nu poate avea scopul sau efectul de a
produce schimbari in contract care ar pune in discutie decizia de acordare a finantarii
nerambursabile sau care ar fi contrare principiului tratamentului egal al solicitantilor.

(16) AMPOCU/ Ol responsabil isi rezervd dreptul de a declara neeligibile cheltuielite
efectuate cu nerespectarea prevederilor legale in vigoare sau de a aplica corectii
financiare/reduceri procentuale ca urmare a verificrii cererilor de rambursare/ plata/
prefinantare, n situatia identificarii de cétre Ol responsabil a unor neconformitati/nereguli,
ulterior avizarii notificarilor efectuate de citre Beneficiar.

(17) Beneficiarul are obligatia de a informa AMPOCU/OI responsabil in termen de maximum
3 (trei) zile lucratoare cu privire la urmatoarele aspecte, care nu vor face obiectul aprobarii
Ol responsabil:

a) schimbarea adresei sediului beneficiarului si/sau datelor de contact;
b) schimbarea conturilor speciale deschise pentru Proiect;

¢) inlocuirea reprezentantului legal;

d) modificarea Planului de achizitii;

e) modificarea graficului de depunere a cererilor de prefinantare/plata/rambursare a
cheltuielilor eligibile.

Art. 8 Dezangajare

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 3 din Contractul de finantare - Conditii Generale,
avand in vedere utilizarea eficientd a fondurilor publice, AMPOCU va proceda la
dezangajarea fondurilor rdmase neutilizate la nivelul contractelor de achizitie aferente
contractului de finantare, in conditiile legii, in termenul comunicat de AMPOCU.

(2) Prin exceptie de la prevederile art. 3 din Contractul de finantare - Conditii Generale, in
cazul in care, pe perioada de implementare a Proiectului, se inregistreaza economii constand
in diferente intre valoarea estimatd a cheltuielilor care nu fac obiectul achizitiilor si
valoarea prevazutd sau cheltuitd, aceste economii se pot utiliza in scopul implementarii
Proiectului, cu conditia incheierii unui act aditional la contractul de finantare, fara a afecta
obiectivele Proiectului.

(3) Beneficiarul are obligatia de a notifica Ol/AM, in termen de maxim 10 zile lucratoare de
la finalizarea contractului/contractelor de achizitie, cu privire la suma cu care s-a/s-au
finalizat implementarea respectivului contract/ respectivelor contracte in vederea
dezangajarii fondurilor in conformitate cu prevederile prezentului contract de finantare.

(4) Tn termen de maxim 20 zile lucritoare de la primirea notificarii de la Ol/Beneficiar, AM
dezangajeaza, prin notificarea unilaterald, fondurile rimase neutilizate ca urmare a
finalizarii implementarii contractului/contractelor de achizitie din cadrul prezentului
contract.

Art. 9 Tncetarea contractului de finantare

(1) Tn cazul incetdrii Contractului de Finantare, conform art. 15, alin (2) si (3) din Contractul
de finantare - Conditii Generale §i alin. (10) din prezentul articol Beneficiarul/liderul de
parteneriat si partenerii are obligatia restituirii finantirii acordate in termen de 10 zile
lucratoare de la incetarea Contractului. Tn cazul in care Beneficiarul/ liderul de parteneriat
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si partenerii nu va/vor respecta acest termen i se vor percepe majorari de intarziere in
cuantum egal cu dobanda legald in vigoare la data expirdrii termenului de plata.

(2) AMPOCU/ OI responsabil isi rezerva dreptul de a decide rezilierea prezentului contract,
Cu recuperarea integrala a sumelor platite, fard indeplinirea altor formalitati si fara
interventia instantei judecdtoresti, cu exceptia unei simple notificari de informare a
Beneficiarului, in urmatoarele cazuri:

a) nu respecta termenele si conditiile pentru acordarea transelor de prefinantare si/sau
recuperarea prefinantarii, conform prevederilor legale si contractuale;

b) nu depune cererile de rambursare, precum si cererile de rambursare aferente cererilor
de plata/prefinantare pentru cheltuielile efectuate, in termenele si formatul previzut de
prezentul contract de finantare si in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AMPOCU in vederea implement3rii proiectului;

c) beneficiarul si/sau partenerii sai nu respects regulile privind conflictul de interese, nu ia
masurile necesare pentru inlaturarea lui si nu respecta termenele pentru anuntarea AM/OI
privind existenta conflictului de interese.

(3) Constituie temei de reziliere a prezentului contract, orice cauzi de neeligibilitate a
proiectului si/sau a beneficiarului si/sau a oriciruia dintre parteneri, determinatd de o
actiune sau omisiune a Beneficiarului, chiar daci respectiva cauzi de neeligibilitate a fost
identificata ulterior incheierii prezentului contract, Beneficiarul fiind obligat sa returneze
integral sumele primite in baza prezentului Contract de finantare.

Tn situatia in care cauza de neeligibilitate a fost identificatd ulterior incheierii perioadei de
implementare a prezentului contract, AMPOCU/ Ol responsabil va proceda la rezilierea
contractului.

(4) Prin exceptie de la prevederile art. 15 alin. (2) tit. d) din Contractul de finantare -
Conditii Generale, se prevede ca in cazul Proiectului se aplick legislatia specifica si regulile
specifice aplicabile privind dubla finantare a cheltuielilor, aplicabile proiectelor finantate
din POCU.

(5) AM POCU/OI responsabil isi rezerva dreptul de a decide rezilierea prezentului contract
si pentru alte cazuri impuse de legislatia aplicabild Contractului si care nu au fost cuprinse
in situatiile de mai sus.

(6) Prin exceptie de la prevederile art. 15 alin. (1) din Contractul de finantare - Conditii
Generale, se prevede ca Beneficiarul are dreptul de a decide si de a initia din proprie
initiativa rezilierea contractului, cu conditia ca solicitarea acestuia s fie deplin justificata
prin informarea in prealabil a Ol responsabil.

(7) AM POCU poate suspenda aplicarea prevederilor contractului de finantare si, in mod
subsecvent, poate suspenda plata/rambursarea sumelor solicitate de beneficiar, ca masura
de prevedere, anterior suspendarii, in situatia in care se indeplinesc conditiile de suspendare
prevazute in prezenta anexa.

(8) In situatia In care prezentul Contract de finantare va fi reziliat din culpa Beneficiarului/
Liderului de parteneriat/ Partenerilor, acesta/acestia, dupa caz, poate/pot fi exclus/exclusi
de la participarea la selectia publici de proiecte si de la acordarea finantarii nerambursabile
pentru o perioada de 2 (doi) ani.

(9) Prin exceptie de la prevederile art. 15 alin. (2) lit. (a) din Contractul de finantare -
Conditii generale, AMPOCU/ Ol responsabil isi rezervi dreptul si poate decide rezilierea
prezentului contract, fara indeplinirea altor formalitati si fara interventia instantei
judecatoresti, cu exceptia unei simple notificiri de informare a Beneficiarului, in cazul in
care, din motive imputabile Beneficiarului, acesta nu a inceput implementarea Proiectului
in termen de 60 (saizeci) zile de la data inceperii implementarii Proiectului, asa cum este
prevazuta aceasta la art.2, alin (2) din prezenta Anexa 1 d) sau de la data ce decurge din
aprobarea notificarii prevazute la art. 6, alin. (7), lit. (b) din prezenta Anexa 1 d).
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(10) Tn situatia in care beneficiarul/partenerii nu-si indeplineste/indeplinesc  obligatiile
asumate prin contractul de finantare inclusiv prin anexele sale AM POCU are dreptul de a decide
rezilierea unilaterald a contractului si de a cere restituirea integrald a sumelor
platite/rambursate in cadrul contractului de finantare.

Art. 10 Implementarea in parteneriat a proiectelor (daca este cazul)

(1) Tn cazul proiectelor implementate in parteneriat, Liderul de parteneriat reprezinta si
actioneaza n numele Parteneriatului in scopul executirii Contractului de finantare si va
avea autoritatea necesara pentru a angaja legal tofi partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor
si responsabilitatilor, deruldrii activitdtilor si asigurarea resurselor umane, materiale si
financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare partener, in conformitate cu
prevederile Acordului de parteneriat.

2) in cazul proiectelor implementate in parteneriat, Parteneriatul constituit pentru
implementarea Proiectului si consemnat prin Acordul de parteneriat - care face parte
integrantd din prezentul contract - va raspunde in mod solidar sau individual, dupad caz,
pentru implementarea Proiectului, pentru actiunile sau inactiunile acestora, ori ale
prestatorilor serviciilor externalizate in cadrul proiectului.

(3) Toti partenerii sunt obligati s& respecte intocmai si in integralitate prevederile
prezentului Contract de Finantare. Liderul de parteneriat raspunde in fata AMPOCU/ Ol
responsabil de indeplinirea prevederilor prezentului Contract si de cele ale Anexei 2 -
Cererea de finantare.

(4) Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de rambursare/ plata/
rapoartelor tehnice catre Ol responsabil conform prevederilor prezentului Contract de
Finanfare.

(5) Pentru neregulile identificate in cadrul proiectelor implementate in parteneriat,
AMPOCU/ Ol responsabil emite notificirile si titlurile de creanta pe numele liderului de
parteneriat sau, dupa caz, partenerului care a efectuat cheltuielile afectate de nereguli
conform Anexei 5- Acordul incheiat intre Liderul de parteneriat si Parteneri.

(6) Liderul de parteneriat poate inlocui Partenerii aprobati, prin act aditional la Contractut
de Finantare, n cazuri temeinic justificate, cu aprobarea AMPOCU/ Ol responsabil si cu
respectarea prevederilor legale precum si a tuturor conditiilor stipulate in Acordul de
parteneriat si prin Ghidul solicitantului - Conditii Specifice.

Art. 11 Publicarea datelor

(1) Beneficiarul este de acord ca urmitoarele date si fie publicate de catre AMPOCU/OI
responsabil: denumirea beneficiarului, denumirea Proiectului, valoarea totald a finantarii
nerambursabile acordate, datele de incepere si de finalizare ale Proiectului, locul de
implementare a acestuia, precum si orice alte documente/ informatii/ date, dupa caz, cu
conditia de a nu se aduce atingere prevederilor legale.

Art. 12 Conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor

(1) Reprezinta conflict de interese sau incompatibilitate orice situatie definitd ca atare in
legislatia nationald si comunitard. Partile contractante se obligd sa intreprindd toate
diligentele necesare pentru a identifica si evita orice conflict de interese sau
incompatibilitate definitd de legislatia comunitara si nationala in vigoare si s se informeze
reciproc, cu celeritate, si cu respectarea eventualelor termene prevazute in contract si
anexele sale, in legéturd cu orice situatie de conflict de interese sau incompatibilitate,

potentiala, actuala sau consumata.
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(2) Dispozitiile mentionate la alin. (1) se aplica partenerilor, subcontractorilor, furnizorilor
si angajatilor Beneficiarului, precum si angajatilor AMPOCU si Ol responsabil implicati in
realizarea prevederilor prezentului contract de finantare.

(3) AMPOCU/ Ol responsabil isi rezervd dreptul de a verifica dacd masurile luate de
Beneficiar sunt potrivite si de a solicita Beneficiarului s ia masuri suplimentare, daca este
necesar, pentru evitarea conflictului de interese sau a unei incompatibilitati. in aceste
situatii, AM POCU/ Ol responsabil poate impune sanctiuni administrative sau/si financiare
proportionale cu gravitatea abaterii si tindnd cont de mprejurarile si circumstantele in care
s-a constatat abaterea.

(4) Dispozitiile prevazute la alin. (1) - (3) se completeazi cu regulile in materia conflictului
de interese prevazute in Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificirile si completarile ulterioare, si
in Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 875/2011, cu modificirile si completarile ulterioare,
precum si legislatia nationala si comunitara in vigoare.

Art. 13 Nereguli si fraude

(1) Termenii "nereguld” si ,fraudd” au intelesul dat si In Regulamentul (UE) nr. 1303/2013
al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013.

(2) Pentru neregulile identificate in cadrul proiectelor implementate in parteneriat,
notificarile si titlurile de creantd se emit pe numele liderului de parteneriat/ partenerului
care a efectuat cheltuielile afectate de nereguli, in baza acordului de parteneriat.

(3) AMPOCU/OI responsabil poate suspenda aplicarea prevederilor contractului de finantare
si, In mod subsecvent, poate suspenda plata/rambursarea sumelor solicitate de beneficiar,
in conditiile prevéazute de art. 8 alin. (2) din OUG 66/2011, respectiv doar in situatia in care
organul de urmarire penald, transmite cazul spre solutionare instantelor de judecata.

Art 14 Acordarea finantarii in conditiile ajutorului de minimis/ ajutorului de stat?

(1) In cadrul prezentului contract, finantarea nerambursabild se acordi sub form3a de ajutor

de minimis/stat, in baza si cu respectarea Regulamentului Comisiei ............ , precum si a
Ordinului ministrului (se va trece tipul de act normativ prin care a fost aprobata schema)......
privind aprobarea schemei de ajutor de minimis/stat pentru......

(2) Data acordarii ajutorului de minimis este data la care intri in vigoare contractul de
finantare, indiferent de momentul efectuarii platilor/ rambursirilor efective in cadrul
proiectului

(3) Tn cazul proiectelor finantate prin scheme de ajutor de stat/minimis se vor calcula
dobanzi de intrziere in conditiile prevederilor legale privind ajutoarele de stat/minimis.

3 Prevederile prezentului articol se aplica exclusiv contractelor de finantare care intra sub incidenta schemelor
de ajutor de stat/ajutor de minimis
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Anexa 3

Masurile de informare si publicitate

Masurile de informare si publicitate privind operatiunile finantate din instrumente structurale
sunt definite in conformitate cu prevederile Regulamentului Comisiei Europene (CE) Nr.
1303/2013 privind stabilirea unor dispozitii comune privind FEDR, FSE, FC, FEADR si FEPAM,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind FEDR, FSE, FC, FEADR si FEPAM si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului cu modificdrile si completarile
ulterioare si a Regulamentului CE Nr. 821/2014 (art.3, art.4 si Anexa Il) privind stabilirea
normelor de aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului, cu modificarile si completirile ulterioare.

Acceptarea finantdrii conduce la acceptarea de citre Beneficiar a introducerii pe lista
Operatiunilor in conformitate cu prevederile art. 115 alin.(2) din Regulamentul CE Nr. 1303/2013
cu modificarile si completarile ulterioare.

1. Reguli generale - cerinte pentru toate proiectele

(1)  Beneficiarii sunt responsabili pentru implementarea activitatilor de informare si publicitate
in legdtura cu asistenta financiari nerambursabil3 obtinutd prin Programul Operational
Capital Uman 2014 - 2020, in conformitate cu cele declarate in cererea de finantare.

(2) Neindeplinirea acestor obligatii poate avea drept consecintd pierderea fondurilor alocate
pentru informare si publicitate si aplicarea unor sanctiuni.

(3) Beneficiarul este de acord ca odati cu acceptarea finantarii nerambursabile, urmstoarele
date sa fie publicate, electronic sau in orice alt mod: denumirea Beneficiarului, titlul si
rezumatul Proiectului, valoarea totald a finantirii, datele de incepere si de finalizare ale
Proiectului, locul de implementare al acestuia.

(4) Beneficiarul este obligat s3 expuni cel putin un afis cu informatii despre proiect
(dimensiunea minim§ A3), inclusiv despre contributia financiard din partea Uniunii, Intr-un
loc usor vizibil publicului, cum ar fi zona de intrare in sediul acestuia.

(5)  Beneficiarii sunt obligati si utilizeze pentru toate materialele de comunicare realizate in
cadrul proiectelor finantate prin Programul Operational Capital Uman: sigla Uniunii
Europene, sigla Guvernului Romaniei, precum si cea a Instrumentelor Structurale 2014-
2020, insotite de mentiunea ,Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman
2014-2020". Prin materiale de comunicare se intelege: fluturasi, pliante, brosuri, afise,
bannere, comunicate de pres3, website-uri, newsletters, spoturi radio-TV, insertii in presa
scrisa, standuri expozitionale, autocolante, materiale promotionale sau orice alte produse
prin care este promovat proiectul'si rezultatele acestuia.

(6) Beneficiarii vor utiliza indicatiile tehnice din Manualul de Identitate Vizuald pentru
Instrumentele Structurale 2014-2020 in Romania.

(7)  Publicatiile tipdrite care sunt realizate in cadrul Proiectului trebuie sa mentioneze pe ultima
copertd obligatoriu titlul programului/proiectului, editorul materialului, data publicarii,
elementele de vizibilitatea mentionate la alin. (4), precum si textul “Continutul acestui
material nu reprezintd in mod obligatoriu pozitia oficiald a Uniunii Europene sau a
Guvernului Romdniei”.

(8) Website-urile dezvoltate in cadrul proiectelor finantate prin Programul Operational Capital
Uman vor contine obligatoriu pe pagina de deschidere: sigla Uniunii Europene, sigla
Guvernului Romaéniei, precum si cea a Instrumentelor Structurale 2014-2020, textul
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“Continutul acestui material nu reprezintd in mod obligatoriu pozitia oficiald a Uniunii
Europene sau a Guvernului Roméniei” si un link citre site-ul web al Instrumentelor
Structurale in Romania, www.fonduri-ue.ro, insotit de textul: ,Pentru informatii detaliate
despre celelalte programe cofinaniate de Uniunea Europeana, va invitdm s3 vizitati
www.fonduri-ue.ro” (textul reprezentand un link la adresa web (URL): http://www.fonduri-
ue.ro).

Bannerele expuse in actiunile proiectelor finantate prin Programul Operational Capital
Uman vor avea inscriptionate titlul programului/proiectului, sigla Uniunii Europene, sigla
Guvernului Romaniei si sigla Instrumentelor structurale 2014-2020, precum si mentiunea
»Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020".

Dimensiunile recomandate pentru bannere sunt:
a) 2,5mx1m pentru o sal3 cu o capacitate de maxim 100 de persoane;
b) 4 mx1,5m pentru o sald mai mare sau in exterior.

Tn cazul achizitiilor de echipamente, acestora li se va aplica pe partea cea mai vizibil3 pentru
public un autocolant (dimensiune recomandatid 90mm x 50mm) care s3 contini
urmatoarele elemente informative obligatorii: sigla Uniunii Europene, sigla Guvernului
Romaniei, sigla Instrumentelor Structurale 2014-2020. De asemenea, autocolantul trebuie
sa contind numele proiectului, mentiunea ,Proiect co-finantat din Programul Operational
Capital Uman 2014-2020” si o afirmatie aleasi de Autoritatea de Management, care sa
sublinieze contributia interventiei realizate din instrumente structurale, dupa caz. Pentru
produsele cu o suprafatd foarte mica de expunere, in care informatiile nu ar fi suficient de
vizibile si inteligibile, se utilizeaza cel putin sigla Uniunii Europene, celelalte elemente fiind
optionale.

Beneficiarii sunt obligati sd asigure o informare transparents si corectd a mass-media
asupra Proiectului finantat prin Programul Operational Capital Uman.

La inceputul si la finalizarea unui program/ proiect finantat din Instrumente structurale, vor
fi publicate anunturi publicitare sau comunicate de presa (anunfuri de presd). Beneficiarii
finantarilor vor face dovada aparitiei comunicatelor (stirilor rezultate) sau anunturilor in
mass media relevante pentru program/ proiect la prima cerere de rambursare depusa
pentru anuntul de inceput al proiectului si la cererea de rambursare final3 pentru anuntul
de finalizare al proiectului. Acestea vor contine valoarea Proiectului (evidentiind suma
finantarii primite din Programul Operational Capital Uman), titlul proiectului/ investitiei,
Beneficiarul, rezultatele prevazute/ obtinute.

Informatii si elemente grafice obligatorii pentru un comunicat de presa (anunt de presa):
Sigla Uniunii Europene (in stanga sus);
Sigla Guvernului Romaniei va fi plasat3 la mijloc, sus;
Sigla Instrumentelor Structurale in Romania va fi plasat3 in coltul din dreapta sus.

Mentiunea ,Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020".

Nota: In cazul in care exist3: sigia Programuiui Operational va fi pozitionat in partea de sus a
documentului, intre sigla Guvernului Romaniei si sigla Instrumentelor Structurale; sigla
proiectului va fi asezata la mijloc, in partea de jos a documentului.
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ANEXA 4
MONITORIZAREA SI RAPORTAREA

SECTIUNEA | - Monitorizarea implementirii contractului de finantare

(1) AMPOCU/OI monitorizeazd findeplinirea indicatorilor, atingerea rezultatelor si a
obiectivelor asumate de citre Beneficiar prin Contractul de Finantare si anexele aferente
acestuia, precum i modul in care beneficiarul respect3 prevederile contractuale specifice
operatiunii finantate;

(2) AMPOCU/OI monitorizeazd progresul implementsrii contractului de finantare, fira a se
limita la acesta, prin:

a. Verificarea documentelor: Rapoarte de progres si finale ale Beneficiarilor, Rapoarte
de sustenabilitate, Rapoarte de viziti ale Organismelor Intermediare si prin
verificarea in MySMIS/SMIS, in scopul urmiririi stadiului indeplinirii indicatorilor
proiectelor, prevazuti in Cererea de Finantare;

b. Vizite de monitorizare: vizite pe teren la beneficiarii proiectelor, atat in perioada de
implementare a proiectului, cat si post-implementare, pe durata de valabilitate a
contractului de finantare;

c. Analizarea stadiului implementarii proiectelor in vederea modificarii / suspendarii /
rezilierii / rezolutiunii contractului de finantare, conform prevederilor contractuale.

SECTIUNEA Il - Raportarea in cadrul contractului de finantare

(1) Beneficiarul va transmite Rapoarte de Progres, conform modelului atasat in Anexa —
Formulare si alte documente relevante, trimestrial si ori de cate ori se vor solicita de
AM/OI, in conformitate cu documentele subsecvente emise de AMPOCU in vederea
implementarii proiectului.

(2) Aceste Rapoarte de progres au scopul de a prezenta in mod regulat informatii tehnice si
financiare referitoare la stadiul derulirii proiectului si probleme intdmpinate pe parcursul
derularii.

(3) Transmiterea rapoartelor de progres ale Beneficiarului se va face I3 AMPOCU/0L, in 10 zile
lucrdtoare de la incheierea fiecirui/-ei trimestru/luni (dupa cum stabileste AMPOCU/OI)
din cadrul perioadei de implementare a proiectului; primul raport de progres se va
transmite in luna a patra de implementare a proiectului, cu respectarea termenului
mentionat anterior.

(4) Beneficiarul va transmite Rapoarte de Durabilitate, intocmite conform modelului atasat in
Anexa — Formulare si alte documente relevante, anual pe perioada post-implementare a
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proiectului, in termen 60 de zile de la implinirea fiecarui an post-implementare, prin an
post-implementare intelegandu-se perioada de 12 luni calendaristice consecutive
implinite, primul an post-implementare incepand de la data finalizarii perioadei de
implementare a proiectului.

(5) Beneficiarul va raporta indicatorii comuni de realizare si de rezultat privind investitiile
realizate din FSE in cadrul proiectului,, conform Anexei | din Regulamentul (UE)
nr.1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 privind
Fondul social european si de abrogare a Requlamentului (CE) nr.1081/2006 al Consiliului.

SECTIUNEA llI-Descriere proces monitorizare

Procesul de monitorizare incepe din momentul semnirii Contractului de Finantare si dureaza pana
la finalizarea perioadei de durabilitate.

Beneficiarul este obligat sa prezinte AMPOCU/Olurmitoarele rapoarte:

A. Pe parcursul implementdrii proiectului:

® rapoarte trimestriale/lunare de progres tehnic (dupa cum stabileste AMPOCU/OI)
e raport final de implementare

B. Pentru perioada post-implementare:

® raport privind durabilitatea investitiei, anual, in termen de 60 de zile de la
implinirea fiecarui an post-implementare, prin an post-implementare intelegandu-
se perioada de 12 luni calendaristice consecutive implinite, primul an post-
implementare incepand de la data finalizarii perioadei de implementare a
proiectului, timp de 3 ani dupa finalizarea activitatilor proiectului.

Raportul privind durabilitatea investitiei este documentul standard care atest3 faptul ca investitia
facutd prin proiect nu a suferit modificiri substantiale in perioada de 3 ani de la finalizare
implementarii, in conformitate cu Art. 71 din Regulamentul Comisiei Europene (EC) Nr.
1303/2013).
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Pentru realizarea monitorizarii fizice a proiectelor, AMPOCU/OI va desfasura urmatoarele
activitati:

e a) verificarea continutului documentelor de raportare (rapoartele de progres trimestriale si
raportul final) elaborate si transmise de citre beneficiar (activitati desfisurate/progresul
fizic);

® b) vizite de monitorizare care isi propun verificarea stadiului fizic al implementarii
proiectului la fata locului/sediul beneficiarului (anuntate si neanuntate).

* c) monitorizarea durabilititii investitiei (rapoarte de durabilitate anuale timp de 3 ani dupa
incheierea implementérii proiectului)

* d) vizite de monitorizare la fata locului/sediul beneficiarului (anuntate si neanuntate) care
isi propun verificarea faptului ca proiectul nu a suferit modificiri substantiale in perioada
de 3 ani de la finalizarea perioadei de implementare, a situatiei investitei, a gradului de
indeplinire a indicatorilor de rezultat si a sustenabilitatii proiectului

a) Monitorizarea rapoartelor de progres trimise de beneficiar

AMPOCU/OI verifica si avizeaz& Raportul de Progres transmis de citre Beneficiar in conformitate si
cu respectarea termenelor prevdzute in procedura operationala aplicabil3.

Obiectivele monitorizarii rapoartelor de progres sunt:

e colectarea, revizuirea si verificarea informatiilor furnizate de Beneficiar, raportat la
dispozitiile contractului de finantare;

e analizarea gradului de realizare a indicatorilor prevazuti in contractul de finantare;

* verificarea evolutiei implementrii proiectului care face obiectul contractului de
finantare, raportat la graficul activitatilor stabilit prin contract.

b) Vizita de monitorizare

Vizita de monitorizare reprezintd o parte importanti a activitatii de monitorizare continu3 si are in
vedere verificarea existentei fizice a unui proiect sau a unui sistem de management performant al
proiectului i permite verificarea corectitudinii si acuratetei informatiei furnizate de beneficiar in
Rapoartele de progres si a gradului de realizare a indicatorilor stabiliti prin contractul de finantare.
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Vizita de monitorizare urmireste daca proiectul se implementeaza astfel cum a fost aprobat si in
conformitate cu prevederile Contractului de finantare, iar in cazul In care sunt constatate
probleme in implementare s3 stabileasca impreun cu beneficiarul modul de rezolvare a acestora.

Vizitele de monitorizare faciliteazd contactul dintre reprezentantii AMPOCU/OI si beneficiari in
scopul comunicdrii problemelor care pot impiedica implementarea corespunzatoare a proiectului.

Vizita de monitorizare urméreste:
- 53 se asigure de faptul c3 proiectul se deruleazi conform contractului de finantare;

- sa identifice, in timp util, posibilele probleme si s3 propun misuri de rezolvare a acestora,
precum si imbunatatirea activititii de implementare;

- sa identifice elementele de succes ale proiectului;

Beneficiarul are obligatia de a participa la viziti, de a furniza echipei de monitorizare toate
informatiile solicitate §i de a permite accesul neingridit al echipei la documentele aferente
proiectului si rezultatele declarate ca obtinute pe parcursul implementarii acestuia.

c) Monitorizarea durabilitatii proiectului

In conformitate cu dispozitiile art. 71 din Regulamentul (CE) nr. 1303/2013 AM sau, prin delegare,
Ol trebuie sa se asigure c3 toate contributiile din fonduri se atribuie numai proiectelor care, in
termen de 3 ani de la incheierea acestora, nu au fost afectate de nicio modificare substantiala,
respectiv:

(a) care sd le afecteze natura sau conditiile de aplicare sau s confere un avantaj inadecvat unei
intreprinderi sau unui organism public; si

(b) care rezulta dintr-o schimbare in natura proprietatii unui element de infrastructurd sau din
incetarea unei activitdti de productie.

Beneficiarii au obligatia de a informa anual si de a transmite la AMPOCU/OI informatii cu privire la
orice modificare substantiald apdruta in sensul art. 71 din Regulamentul CE nr. 1303/2013 prin
completarea Raportului privind durabilitatea investitiei.

Scopul verificdrii durabilitatii investitiei este de a se asigura c3 pentru o perioada de 3 ani dup3
finalizarea proiectului, nu au ap&rut modificiri substantiale.

d) Vizita de monitorizare a durabilitatii proiectului
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Vizita de monitorizare a durabilitatii proiectului reprezinta parte a activitatii de monitorizare si se
realizeaza la locul de implementare a proiectului/sediul beneficiarului (anuntate si neanuntate).

Vizita de monitorizare a durabilitdtii proiectului are ca scop verificarea la fata locului a faptului ca
proiectul nu a suferit modificdri substantiale in perioada de 3 ani de la finalizare implementirii, a
situatiei investitei, a gradului de indeplinire a indicatorilor de rezultat si a sustenabilitatii
proiectului.

Beneficiarul are obligatia de a participa la vizitd, de a furniza echipei de monitorizare toate
informatiile solicitate si de a permite accesul neingradit al echipei la documetele aferente
proiectului si rezultatele declarate ca obtinute pe prcursul implementarii acestuia.



ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)
(Model recomandat)

Art. 1. Partile

AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE SANSE INTRE FEMEI SI BARBATI, cu sediul in Bucuresti, str. Intrarea
Camil Petrescu, nr.5, Sector 1 tel: 4021.313.00.59, fax: 4021.367.24.06, e-mail: secretariat@anes.gov.ro,
reprezentata prin doamna Aurelia Gratiela Draghici, in calitate de Secretar de Stat, avand calitatea de Lider
parteneriat (Partener 1).

Partener 2 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ALBA cu sediul in bdul. 1 Decembrie
1918 nr.68, oras Alba lulia reprezentata prin Fracea Valentin loan, in calitate de Director general,
Contul:RO38TREZ00221A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ALBA IULIA (pentru anii anteriori),
CIF: 9266163, Contul:RO91TREZ00821A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ALBA IULIA (pentru
anul in curs), CIF: 9266163.

Partener 3 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ARAD cu sediul in str. 1 Decembrie 1918,
nr. 14, ARAD reprezentata prin Erika Stark, in calitate de Director  general,
Contul:RO68TREZ02121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ARAD (pentru anii anteriori) CIF:
17090393, Contul:RO24TREZ02121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ARAD (pentru anul in
curs) CIF: 17090393.

Partener 4 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ARGES cu sediul in Municipiul Pitesti,
Calea Dragasani, Nr. 8, judetul Arges, reprezentata prin Adrian Macovei, in calitate de Director general, Contul:
RO36TREZ04621A480202XXXX deschis la ADMINISTRATIA JUDETEANA A FINANTELOR PUBLICE ARGES, ( pentru
anii anteriori), CIF: 9742496, Contul: RO36TREZ04621A480202XXXX deschis la ADMINISTRATIA JUDETEANA A
FINANTELOR PUBLICE ARGES, ( pentru anul in curs), CIF: 9742496.

Partener 5 - Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BACAU cu sediul in str. Condorilor nr. 2,
Mun. Bacau, reprezentata prin Daniela Titaru, in calitate de Director general, Contul
RO75TREZ06121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA BACAU (pentru anii anteriori) CIF: 8550000, Contul:
RO31TREZ06121A480201XXXX deschis la TREZORERIA BACAU (pentru anul in curs) CIF: 8550000.

Partener 6 - Consiliul Judetean BIHOR reprezentat prin PASZTOR SANDOR, in calitate de Presedinte,
RO92TREZ07621A426900XXXX, RO35TREZ07621A480101XXXX, RO79TREZ07621A480102XXXX,
RO26TREZ07621A480103XXXX, deschise la Trezoreria Operativa a Municipiului Oradea.

Partener 7 - Primaria Municipiului BISTRITA, prin Directia de Asistenta Sociala Bistrita, cu sediul in strada Dornei,
nr 12, Municipiul Bistrita, reprezentata prin Dreptate Radu lon, in calitate de Director executiv, cont Trezorerie -
ROO5TREZ24A685050531501X, Trezoreria Bistrita.

Partener 8 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BOTOSANI cu sediul in Municipiul
Botosani, str. Maxim Gorki 4 reprezentat prin Doina Nacu Manole, in calitate de Director executiv,
Contul:RO24TREZ11621A480202XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BOTOSANI (pentru anii anteriori)
CIF: 17093020, Contul:RO77TREZ11621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BOTOLANI (pentru
anul in curs) CIF17093020.

Partener 9 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BRAILA cu sediul in str. Ghiocelului nr.8,
oras Braila, reprezentata prin Simona Daniela Cimpoae, in calitate de Director general, Contul:
RO18TREZ15121A480202XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BRAILA (pentru anii anteriori)  CIF:
17093659, Contul: RO71TREZ15121A480201XXXX (deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BRAILA (pentru anul
curent) CIF: 17093659.

Partener 10 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BRASOV cu sediul in Strada luliu Maniu
nr. 6, Municipiul Brasov reprezentat prin Suciu Mircea Dan, in calitate de Director general,
Contul:RO63TREZ13121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BRASOV (pentru anii anteriori) CIF:
9870339, Contul: RO19TREZ13121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BRASOV (pentru anul
in curs) CIF: 9870339.

Partener 11- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BUZAU cu sediul in Str. Bistritei, Nr.
41, Municipiul Buzau reprezentat prin Loredana Dorobantu, in calitate de Director executiv, Contul:



RO57TREZ16621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BUZAU (pentru anii anteriori) CIF:
17091470, Contul:RO13TREZ16621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULU BUZAU (pentru anul in
curs) CIF: 17091470.

Partener 12 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului CALARASI cu sediul in str. Baraganului,
nr.1, oras Calarasi, reprezentata prin Lavinia Grosu- Director adjunct p. Director executiv,
Contul:RO51TREZ20121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI CALARA$I (pentru anii anteriori) CIF:
17157183, Contul:RO07TREZ20121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI CALARASI (pentru anul in
curs) CIF: 17157183.

Partener 13 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului CARAS SEVERIN cu sediul in Aleea Trei
Ape nr.4, oras Resita, reprezentat prin Elena Amzoi, in calitate de Director executiv,
Contul:RO96TREZ18121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI RESITA (pentru anii anteriori) CIF:
9759188, Contul:RO52TREZ18121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI RESITA (pentru anul in
curs) CIF: 9759188.

Partener 14 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului CLUJ cu sediul in Str. G-ral Eremia
Grigorescu nr. 37-39, oras Cluj-Napoca, reprezentat prin Claudiu Daniel Tamas, in calitate de Director general,
Contul:RO90TREZ21621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA CLUJ NAPOCA (pentru anii anteriori) CIF: 5013699,
Contul: RO46TREZ21621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA CLUJ NAPOCA (pentru anul in curs), CIF:5013699.

Partener 15 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului CONSTANTA cu sediul in Strada
Decebal 22, mun. Constanta reprezentat prin Petre Dinica, in calitate de Director general,
Contul:RO32TREZ23121A480202XXXX, deschis la: TREZORERIA CONSTANTA (pentru anii anteriori) CIF16762887,
Contul: RO85TREZ23121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA CONSTANTA (pentru anul in curs)
CIF16762887.

Partener 16- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului COVASNA cu sediul in str. Presei nr.8/A,
Sfantu Gheorghe, jud. Covasnha, reprezentat prin Vass Maria, in calitate de Director general, Contul
RO97TREZ25621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUN. SFANTU GHEORGHE (pentru anii anteriori) CIF:
9832041, Contul:RO53TREZ25621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUN. SFANTU GHEORGHE (pentru anul in
curs) CIF: 9832041.

Partener 17 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului DAMBOVITA cu sediul in str. I.C.
Visario nr.1, oras Targoviste reprezentat prin Cristiana Bucur, in calitate de Director general,
Contul:RO39TREZ27121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGOVISTE ((pentru anii anteriori)
CIF9641718, Contul:RO92TREZ27121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGOVISTE
(pentru anul in curs), CIF9641718.

Partener 18 - Primaria Craiova, prin Directia de Asistenta Sociala Craiova, cu sediul in strada Eustatiu Stoenescu,
bloc T8, municipiul Craiova, Jud. Dolj, reprezentata prin loana Stoian, in calitate de Director executiv,
RO28TREZ24A6850580102X, Trezoreria Craiova.

Partener 19 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului GALATI cu sediul in str. Brailei nr.138
B, municipiul Galati reprezentat prin Manon Emilia Cristoloveanu, in calitate de Director general,
Contul:RO33TREZ30621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI GALATI (pentru anii anteriori)
CIF: 17094425, Contul:RO86TREZ30621A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI GALATI (pentru anul
in curs), CIF: 17094425,

Partener 20 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului GIURGIU cu sediul in str. Alexandriei
nr.7-9, municipiul Giurgiu reprezentat prin Sima Dan Valentin, in calitate de Director general,
Contul:RO72TREZ32121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI GIURGIU (pentru anii anteriori) CIF:
9902350, Contul:RO28TREZ32121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI GIURGIU (pentru anul in
curs) CIF: 9902350.

Partener 21 - Consiliul Judetean GORJ reprezentat prin Cosmin-Mihai POPESCU, in calitate de Presedinte,
RO58TREZ33621A480203XXX, RO14TREZ33621A480202XXXX, RO67TREZ33621A480201XXXX,
RO89TREZ33621A426900XXXX, RO67TREZ33621A480201XXXX, RO89TREZ33621A426900XXXX, deschise la
TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGU JIU.

Partener 22 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului HARGHITA cu sediul in str. Piata
Libertatii nr.5, Miercurea Ciuc, reprezentat prin Elekes Zoltan, in calitate de Director general,
Contul:RO53TREZ35121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI MIERCUREA CIUC (pentru anii



anteriori) CIF: 9798918, Contul:RO09TREZ35121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI MIERCUREA
CIUC (pentru anul in curs) CIF: 9798918.

Partener 23 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului HUNEDOARA cu sediul in bdul. luliu
Maniu, nr.18, mun. Deva, reprezentat prin Geanina Mariana lanc, in calitate de Director general,
Contul:RO92TREZ36621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI DEVA (pentru anii anteriori)
CIF:9819433, Contul:RO48TREZ36621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI DEVA (pentru anul
in curs) CIF: 9819433.

Partener 24 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului IALOMITA cu sediul in str.C.D. Gherea,
oras Slobozia reprezentat prin Marcu Paul, in calitate de Director general, Contul:RO60TREZ39121A480202XXXX
deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SLOBOZIA (pentru anii anteriori), CIF:9670462,
Contul:RO16TREZ39121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SOLOBOZIA (pentru anul in curs)
CIF:9670462.

Partener 25 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului IASI cu sediul in str. Vasile Lupu nr. 57
A, municipiul lasi reprezentat prin lon Florin, in calitate de Director  general,
Contul:RO02TREZ40621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUN. IASI (pentru anii anteriori) CIF: 9899076,
Contul: RO55TREZ40621A480201XXXX deschis la: TREZ MUN. IASI (pentru anul in curs) CIF: 9899076.

Partener 26 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ILFOV cu sediul in bdul. Voluntari
nr.94-96, oras Voluntari reprezentat prin Bogdan lulian Pintea, in calitate de Director executiv, Contul:
RO41TREZ42121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA ILFOV (pentru anii anteriori) CIF:17093675. Contul:
RO94TREZ42121A480201XXXX deschis la TREZORERIA ILFOV (pentru anul in curs) CIF: 17093675.

Partener 27 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului MARAMURES cu sediul in str. Banatului
nr.1, Mun. Baia Mare, reprezentat prin Alina Coste Madaras, in calitate de Director general,
Contul:RO80TREZ43621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BAIA MARE (pentru anii anteriori)
CIF: 15331312, Contul: RO36TREZ43621A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BAIA MARE (pentru
anul in curs) CIF: 15331312,

Partener 28 - Consiliul Judetean MEHEDINTI reprezentat prin Aladin Georgescu, in calitate de Presedinte,
RO57TREZ46121A480103XXXX.

Partener 29 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului MURES cu sediul in str. Trebely nr.7,
oras Targu Mures, reprezentata prin Miklea Hajnal Katalin, in calitate de Director general, Contul:
RO87TREZ47621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGU MURES (pentru anii anteriori) CIF:
9719809, Contul: RO43TREZ47621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGU MURES (pentru
anul in curs) CIF: 9719809.

Partener 30 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului NEAMT cu sediul in str. Alexandru cel
Bun nr.11 oras Piatra Neamt reprezentata prin Cristina Pavaluta, in calitate de Director general,
Contul:RO29TREZ49121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT, (pentru anii
anteriori) CIF: 9648872, Contul: RO82TREZ49121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI PIATRA
NEAMT (pentru anul curent), CIF: 9648872.

Partener 31 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului OLT cu sediul in str. Draganesti nr.7,
oras Slatina, reprezentat prin Radita Pirosca, in calitate de Director general,
Contul:RO68TREZ50621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SLATINA (pentru anii anteriori)
CIF: 9746625, Contul: RO24TREZ50621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SLATINA (pentru
anul in curs) CIF: 9746625.

Partener 32 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului PRAHOVA cu sediul in sos Vestului
nr.14-16, oras Ploiesti, reprezentat prin Calin Viorel, in calitate de Director executiv,
Contul:RO57TREZ52121G480202XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI PLOIESTI (pentru anii anteriori)
CIF: 9770267, Contul:RO13TREZ52121G480201XXXX  deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI PLOIESTI (pentru
anul curent), CIF: 9770267.

Partener 33 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului SALAJ cu sediul in str. Unirii nr. 20,
oras Zalau reprezentata prin Milas Violeta, in calitate de Director executiv, Contul:RO17TREZ56121A480202XXXX

deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ZALAU (pentru anii anteriori) CIF17090997,
Contul:RO70TREZ56121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ZALAU (pentru anul curent)
CIF17090997.



Partener 34 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului SIBIU cu sediul in str. Mitropoliei nr.
2, mun. Sibiu, reprezentat prin Laura Camelia Vilsan, in calitate de Director general,
Contul:RO56 TREZ57621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA SIBIU (pentru anii anteriori) CIF9753096,
Contul:RO12TREZ57621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA SIBIU (pentru anul in curs) CIF9753096.

Partener 35 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului SATU MARE cu sediul in str. Corvinilor
nr.18, oras Satu Mare reprezentat prin Dragos Mariana, in calitate de Director general,
Contul:RO75TREZ54621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SATU MARE (pentru anii anteriori)
CIF: 15418983, Contul:RO31TREZ54621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SATU MARE (pentru
anul in curs), CIF: 15418983,

Partener 36 - Primaria Municipiului Radauti cu sediul in strada Piata Unirii Nr. 2, jud. Suceava, reprezentata prin
Nistor Tatar, in calitate de Primar, Contul: ROO7TREZ59521A480101XXXX, FEDR sume primite in contul platilor
efectuate in anul curent, RO51TREZ59521A480102XXXX, FEDR sume primite in contul platilor efectuate in anii
anteriori, RO95TREZ59521A480103XXXX,
FEDR prefinantare, RO64TREZ59521A426900XXX, Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale,
RO61TREZ59521400216XXXXXX, Sume primite in cadrul mecanismului decontarii cererii de plata, conturi
deschise la TREZORERIA MUNICIPIULUI RADAUTI, cod fiscal 4244148.

Partener 37 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului TELEORMAN cu sediul in str. Dunarii
nr.7 oras Alexandria reprezentat prin Dragomirescu Florinel, in calitate de Director general,
Contul:RO37TREZ60621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ALEXANDRIA (pentru anii anteriori)
CIF: 17094026, Contul:RO90TREZ60621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ALEXANDRIA (pentru
anul in curs) CIF: 17094026.

Partener 38 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului TIMIS cu sediul in Piata Regina Maria
nr.3, oras Timisoara reprezentat prin Emilia Milutinovici, in calitate de Director general,
Contul:RO76TREZ62121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TIMISOARA ((pentru anii anteriori)
CIF: 17090636, Contul: RO32TREZ62121A480201XXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TIMISOARA (pentru
anul in curs),CIF: 17090636.

Partener 39 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului TULCEA cu sediul in str. Corneliu
Gavrilov nr.120, oras Tulcea reprezentat prin Marinov Teodosie Gabriel, in calitate de Director general,
Contul:RO31TREZ64121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TULCEA (pentru anii anteriori)
CIF: 9574414, Contul: RO84TREZ64121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TULCEA (pentru
anul in curs), CIF: 9574414,

Partener 40 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului VALCEA cu sediul in str. Tudor
Vladimirescu nr.28, ors. Ramnicu Valcea reprezentata prin Nicolae Badea, in calitate de Director executiv,
Contul:RO12TREZ67121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI RAMNICU VALCEA (pentru anii
anteriori), CIF: 17087924, Contul:RO65TREZ67121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI RAMNICU
VALCEA (anulin curs) CIF: 17087924,

Partener 41- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului VASLUI cu sediul in Sos Nationala Vaslui
nr.1 reprezentat prin lonel Armeanu Stefanica, in calitate de Director general,
Contul:RO70TREZ65621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI VASLUI (pentru anii anteriori)  CIF:
17095927, Contul:RO26TREZ65621A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI VASLUI (pentru anul in
curs) CIF: 17095927.

Partener 42 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului VRANCEA cu sediul in Bdul Garii nr.13,
oras Focsani reprezentat prin Daniela Nicolas, in calitate de Director general, Contul:
RO64TREZ69121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI FOCSANI (pentru anii anteriori)
CIF17101530, Contul: RO20TREZ69121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI FOCSANI (pentru
anul curent), CIF17101530.

Partener 43 - Primaria sector 5 prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului -Bucuresti str.
Fabrica de Chibrituri nr.9-11, sec.5 reprezentat prin Florentina Popescu, in calitate de Director general,
Contul:RO81TREZ70521A480202XXXX,deschis la: TREZORERIA SECTOR 5 (pentru anii anteriori)  CIF: 17104480,
Contul:RO37TREZ70521A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA SECTOR 5 (pentru anul curent) CIF: 17104480.



au convenit urmatoarele:

Art.2. Obiectul

(1) Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiilor partilor, contributia financiara proprie a
fiecarei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatilor aferente
proiectului: VENUS - Impreuna pentru o viata in siguranta, care este depus in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 4, OS 4.4. Prioritatea de investitie 9ii, Apel: POCU/465/4/4/Reducerea numarului de
persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ medicale/ socio-profesionale/ de
formare profesionala adecvate nevoilor specifice in vederea integrarii socio-profesionale/4/Reducerea numarului de
persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/medicale/ socio-profesionale/ de
formare profesionala adecvate nevoilor specifice in vederea integrarii socio-profesionale .

(2) Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranta a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

(1) Toti partenerii trebuie sa contribuie la implementarea proiectului si sa isi asume rolul lor in cadrul
proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(2) Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sa se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia
proiectului.

(3) Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica cele
mai inalte.

(4) Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor,
iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, sa dispuna luarea masurilor ce conduc la evitarea, respectiv stingerea lui
inclusiv, dar fara a se limita la, informarea a AMPOCU/OIPOCU responsabil in legatura cu orice situatie care da nastere
sau este posibil sa dea nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data aparitiei unei
astfel de situatii. in caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg c& poate fi reziliat contractul de finantare prin
decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fara punere in intarziere, fara interventia unui tribunal
arbitral/unei instante judecatoresti si fara indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii catre Liderul de
parteneriat a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4. Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
(1) Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare - care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare partener:

Organizatia Roluri si responsabilitati

Lider de proiect (Partener 1) Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e ANES va asigurara coordonarea metodologica privind crearea,
organizarea si functionarea retelei nationale inovative
integrate de locuinte protejate destinate victimelor violentei
domestice si a programului national pentru protectia
victimelor violentei domestice se realizeaza in coordonarea
metodologica a Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse
intre Femei si Barbati, care se desemneaza ca Punct national
de coordonare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e ANES va asigura finantarea necesara autoritatilor publice
locale pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor
integrate complementare de grupuri de suport si cabinete de
consiliere vocationala pentru victimele violentei domestice

e ANES va elaborarea un proiect de HG privind organizarea si
functionarea retelei nationale inovative integrate de locuinte




protejate destinate victimelor violentei domestice si
aprobarea programului national pentru protectia victimelor
violentei domestice, inclusiv de reglementare a metodologiei
privind  identificarea si selectarea victimelor violentei
domestice care necesita separarea de agresor si sprijin pentru
tranzitia la o viata independenta si pentru furnizarea
serviciilor de gazduire, informare, consiliere si sprijin in
vederea adaptarii la o viata independent activa, precum si
reabilitarea si reinsertia sociala a femeilor victime ale
violentei domestice

Activitatea 5: Derularea unor campanii privind prevenirea si
combaterea violentei domestice

Activitatea 6 (Activitate transversald): Informarea si publicitatea
proiectului

Activitatea 7: Managementul proiectului

ANES va asigurara managementul proiectului si monitorizarea
proiectelor implementate de catre autoritatile locale

e ANES va elaborara metodologia de preluare a serviciilor nou
create in structura directiilor generale de asistenta sociala si
protectia copilului si, dupa caz, a consiliilor locale/SPAS ale
municipiilor, oraselor si comunelor.

e  ANES va aloca fiecarui Partener o suma nerambursabila, pentru
a contribui la realizarea proiectului in cuantum de
1,137,171,60 lei.

e ANES va asigura fiecarui Partener, in limite rezonabile, prin
personalul angajat in acest scop, asistenta tehnica necesara
pentru managementul, monitorizarea si evaluarea proiectului.

e Majorarea sumei prevazuta in cuantum de 1,137,171,60 lei
este posibilda numai prin incheierea unui act aditional la
prezenta conventie si numai in cazul in care conditiile
realizarii sub-proiectului se modifica in mod semnificativ sau
resursele necesare realizarii sub-proiectului sunt in mod vadit
insuficiente. Aceste circumstante se stabilesc de comun acord
de catre parti, in limite rezonabile, iar majorarea sumei
mentionata mai sus se va face numai cu aprobarea prealabila a
AMPOCU.

e Cheltuielile pentru achizitionarea de echipament si alte bunuri
vor include cheltuielile de transport. Echipamentul achizitionat
va deveni proprietatea Partenerului si va fi utilizat numai
pentru scopurile serviciilor rezultate dupa incheierea
implementarii sub-proiectului.

e ANES va furniza fiecarui Partener, cu titlu gratuit, software-ul
necesar pentru evidenta si raportarile financiar contabile ale
fondurilor utilizate pentru realizarea sub-proiectului.

e ANES va asigura, nu mai tarziu de data finalizarii lucrarilor de
amenajare/reamenajare dotarilor cu echipamente,
elaborarea si aprobarea Metodologiei de identificare si selectie
a victimelor violentei domestice care necesita separarea de
agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta.

e ANES se va ocupa de achizitionarea si furnizarea mobilierului
necesar pentru amenajarea spatiilor.

Resursele umane implicate: managerul de proiect, 2 asistenti
manageri, 1 responsabil financiar, 1 expert achizitii, 1 expert
coordonare retea de servicii sociale, 1 expert servicii sociale si 1
responsabil control CFP.




Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: birou,
mobilier, comunicatii, calculator, imprimanta.

si resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale si pentru managementul proiectului

Partener 2

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,




materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 3

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e ldentificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii




serviciilor sociale

Partener 4

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e ldentificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii




serviciilor sociale

Partener 5

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor  protejate si a  serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de
consiliere vocationala pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Locuintei protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata
independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de
consiliere vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de
consiliere vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea
personalului calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii
cu caracter functional si de personal corespunzatoare si
managementul eficient si integrat al serviciilor create pe o
perioada nelimitata, in functie de nevoile victimelor violentei
domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar
Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere




vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 6

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere




vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 7

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere




vocationald pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 8

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere




vocationald pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 9

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,




materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 10

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii




serviciilor sociale

Partener 11

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale




Partener 12

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 13

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative




integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 14

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative




integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 15

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata




independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 16

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice




e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 17

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice




e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale




Partener 18

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale




Partener 19

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale




Partener 20

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e ldentificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii




serviciilor sociale

Partener 21

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere




vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 22

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e ldentificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationalda pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate




complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 23

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar
Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul




necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 24

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e ldentificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationald pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar




Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 25

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de




nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 26

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si




integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 27

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationalda pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si




integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 28

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligda sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter




functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 29

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de




nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 30

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationalda pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter




functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 31

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului




calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 32

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e ldentificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationalda pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.




In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 33

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate




din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 34

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationald pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate




din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 35

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.




e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 36

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationald pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului




de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 37

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationald pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului




de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 38

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationald pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului




de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 39

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor




financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 40

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationalda pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului




e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 41

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationald pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului




e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 42

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e ldentificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationala pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice.

Activitatea 7. Managementul proiectului




e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obliga sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

Partener 43

Activitatea 1: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative
integrate de locuinte protejate pentru transferul la o viata
independenta al victimelor violentei domestice

e Identificarea si alocarea spatiilor necesare pentru crearea
locuintelor protejate si a serviciilor integrate complementare
de grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala
pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Locuintei
protejate destinate victimelor violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii Grupului
de suport pentru victimele violentei domestice.

- Spatiul care va fi amenajat/reamenajat in scopul realizarii
Cabinetului  de consiliere vocationalda pentru victimele violentei
domestice.

Spatiul necesar va fi identificat si alocat din domeniului public al
judetului/consiliului local sau prin comodat/inchiriere de la terti, cu
obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia acestuia, pe
durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului si se
regaseste in Anexa nr.1 la prezentul Acord.

e Desemnarea expertilor care vor fi remunerati in cadrul
proiectului, conform legislatiei in vigoare.

Activitatea 2: Operationalizarea retelei nationale inovative integrate
de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesita
separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta

Activitatea 3: Crearea si dezvoltarea unei retele nationale de grupuri
de suport pentru victimele violentei domestice

Activitatea 4: Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a
victimelor violentei domestice prin furnizarea de servicii de consiliere
vocationala

e Crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere




vocationala pentru victimele violentei domestice.
Activitatea 7. Managementul proiectului

e Realizarea activitatilor proiectului si utilizarea resurselor
financiare alocate, in concordanta cu prevederilor Acordului
de parteneriat.

e Asigurarea functionarii si sustenabilitatii serviciilor rezultate
din realizarea proiectului.

In acest sens, Partenerii se obligd sa asigure functionarea acestor
servicii dupa finalizarea activitatilor de amenajari/reamenajari
exterioare si interioare, dotari, selectionarea si pregatirea personalului
calificat, prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter
functional si de personal corespunzatoare si managementul eficient si
integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitatda, in functie de
nevoile victimelor violentei domestice in plan local, in conditiile legii.

Resursele umane implicate: Responsabil servicii sociale, psiholog,
consilier vocational, coordonator local, responsabil financiar

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiul
necesar pentru crearea locuintelor protejate si a serviciilor integrate
complementare de grupuri de suport si cabinete de consiliere
vocationala pentru victimele violentei domestice

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: materii prime,
materiale, bunuri si echipamente, consumabile necesare functionarii
serviciilor sociale

(2) Pentru a activitatile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja
urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat (Partener 1) 3,319,468.08
Partener 2 1,137,171,60
Partener 3 1,137,171,60
Partener 4 1,137,171,60
Partener 5 1,137,171,60
Partener 6 1,137,171,60
Partener 7 1,137,171,60
Partener 8 1,137,171,60
Partener 9 1,137,171,60
Partener 10 1,137,171,60
Partener 11 1,137,171,60
Partener 12 1,137,171,60
Partener 13 1,137,171,60




Partener 14 1,137,171,60

Partener 15 1,137,171,60

Partener 16 1,137,171,60

Partener 17 1,137,171,60
Partener 18 1,137,171,60
Partener 19 1,137,171,60
Partener 20 1,137,171,60
Partener 21 1,137,171,60
Partener 22 1,137,171,60
Partener 23 1,137,171,60
Partener 24 1,137,171,60
Partener 25 1,137,171,60
Partener 26 1,137,171,60
Partener 27 1,137,171,60
Partener 28 1,137,171,60
Partener 29 1,137,171,60
Partener 30 1,137,171,60
Partener 31 1,137,171,60
Partener 32 1,137,171,60
Partener 33 1,137,171,60
Partener 34 1,137,171,60
Partener 35 1,137,171,60
Partener 36 1,137,171,60
Partener 37 1,137,171,60
Partener 38 1,137,171,60
Partener 39 1,137,171,60
Partener 40 1,137,171,60
Partener 41 1,137,171,60




Partener 42 1,137,171,60

Partener 43 1,137,171,60

Total (se va corela cu valoarea eligibild a >1,080,675.28

proiectului)

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

(3) Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in Cererea de
finantare si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul)

Lider de proiect (Partener 1) Valoarea contributiei (in lei) 497,920.21 lei
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) 0.975%

p 7 22,743.43
artener 0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului
p 3 22,743.43
artener 0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului
p 4 22,743.43
artener 0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului
p 5 22,743.43
artener 0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului
p 6 22,743.43
artener 0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului
p 7 22,743.43
artener 0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului
p 8 22,743.43
artener 0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului
22,743.43
Partener 9

0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 10

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 11

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 12

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 13

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 14

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 15

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 16

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 17

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 18

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 19

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 20

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 21

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului




Partener 22

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 23

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 24

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 25

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 26

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 27

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 28

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 29

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 30

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 31

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 32

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 33

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 34

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 35

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 36

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 37

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 38

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 39

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 40

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 41

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 42

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Partener 43

22,743.43
0.045% valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului

Art. 4. Informatii despre conturile bancare

AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE SANSE INTRE FEMEI S| BARBATI, cu sediul in Bucuresti, str. Intrarea Camil
Petrescu, nr.5, Sector 1 tel: 4021.313.00.59, fax: 4021.367.24.06, e-mail: secretariat@anes.gov.ro, reprezentata prin
doamna Aurelia Gratiela Draghici, in calitate de Secretar de Stat, avand calitatea de Lider parteneriat (Partener 1).
Partener 2 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ALBA cu sediul in bdul. 1 Decembrie 1918
nr.68, oras Alba Ilulia reprezentata prin Fracea Valentin loan, in calitate de Director general,
Contul:RO38TREZ00221A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ALBA IULIA (pentru anii anteriori), CIF:
9266163, Contul:RO91TREZ00821A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ALBA IULIA (pentru anul in curs),
CIF: 9266163.

Partener 3 - Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ARAD cu sediul in str. 1 Decembrie 1918, nr.
14, ARAD reprezentata prin Erika Stark, in calitate de Director general, Contul:RO68TREZ02121A480202XXXX deschis
la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ARAD (pentru anii anteriori) CIF: 17090393, Contul:RO24TREZ02121A480201XXXX
deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ARAD (pentru anul in curs) CIF: 17090393.



Partener 4 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ARGES cu sediul in Municipiul Pitesti, Calea
Dragasani, Nr. 8, judetul Arges, reprezentata prin Adrian Macovei, in calitate de Director general, Contul:
RO36TREZ04621A480202XXXX deschis la ADMINISTRATIA JUDETEANA A FINANTELOR PUBLICE ARGES, ( pentru anii
anteriori), CIF: 9742496, Contul: RO36TREZ04621A480202XXXX deschis la ADMINISTRATIA JUDETEANA A FINANTELOR
PUBLICE ARGES, ( pentru anul in curs), CIF: 9742496.
Partener 5 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BACAU cu sediul in str. Condorilor nr. 2, Mun.
Bacau, reprezentata prin Daniela Titaru, in calitate de Director general, Contul RO75TREZ06121A480202XXXX deschis
la: TREZORERIA BACAU (pentru anii anteriori) CIF: 8550000, Contul: RO31TREZ06121A480201XXXX deschis la
TREZORERIA BACAU (pentru anul in curs) CIF: 8550000.
Partener 6 -  Consiliul Judetean BIHOR reprezentat prin PASZTOR SANDOR, in calitate de Presedinte,
RO92TREZ07621A426900XXXX, RO35TREZ07621A480101XXXX, RO79TREZ07621A480102XXXX,
RO26TREZ07621A480103XXXX, deschise la Trezoreria Operativa a Municipiului Oradea.
Partener 7 - Primaria Municipiului BISTRITA, prin Directia de Asistenta Sociala Bistrita, cu sediul in strada Dornei, nr
12, Municipiul Bistrita, reprezentata prin Dreptate Radu lon, in calitate de Director executiv, cont Trezorerie -
ROO5TREZ24A685050531501X, Trezoreria Bistrita.
Partener 8 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BOTOSANI cu sediul in Municipiul Botosani,
str.  Maxim Gorki 4 reprezentat prin Doina Nacu Manole, in calitate de Director executiv,
Contul:RO24TREZ11621A480202XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BOTOSANI (pentru anii anteriori) CIF:
17093020, Contul:RO77TREZ11621A480201XXXX  deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BOTOLANI (pentru anul in
curs) CIF17093020.
Partener 9 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BRAILA cu sediul in str. Ghiocelului nr.8, oras
Braila, reprezentata prin Simona Daniela Cimpoae, in calitate de Director general, Contul:
RO18TREZ15121A480202XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BRAILA (pentru anii anteriori) CIF: 17093659,
Contul: RO71TREZ15121A480201XXXX (deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BRAILA (pentru anul curent) CIF:
17093659.
Partener 10 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BRASOV cu sediul in Strada luliu Maniu nr.

6, Municipiul  Brasov reprezentat prin Suciu Mircea Dan, in calitate de Director general,
Contul:RO63TREZ13121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BRASOV (pentru anii anteriori) CIF:
9870339, Contul: RO19TREZ13121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BRASOV (pentru anul in

curs) CIF: 9870339.

Partener 11- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului BUZAU cu sediul in Str. Bistritei, Nr. 41,
Municipiul Buzau reprezentat prin Loredana Dorobantu, in calitate de Director executiv, Contul:
RO57TREZ16621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BUZAU (pentru anii anteriori) CIF: 17091470,
Contul:RO13TREZ16621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULU BUZAU (pentru anul in curs) CIF:
17091470.

Partener 12 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului CALARASI cu sediul in str. Baraganului, nr.1,
oras  Calarasi, reprezentata  prin  Lavinia  Grosu-  Director adjunct p. Director executiv,
Contul:RO51TREZ20121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI CALARASI (pentru anii anteriori) CIF:
17157183, Contul:RO07TREZ20121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI CALARASI (pentru anul in curs)
CIF: 17157183.

Partener 13 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului CARAS SEVERIN cu sediul in Aleea Trei Ape
nr.4, oras Resita, reprezentat prin Elena Amzoi, in calitate de Director executiv, Contul:RO96TREZ18121A480202XXXX
deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI RESITA (pentru anii anteriori) CIF: 9759188, Contul:RO52TREZ18121A480201XXXX
deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI RESITA (pentru anul in curs)  CIF: 9759188.

Partener 14 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului CLUJ cu sediul in Str. G-ral Eremia
Grigorescu nr. 37-39, oras Cluj-Napoca, reprezentat prin Claudiu Daniel Tamas, in calitate de Director general,
Contul:RO90TREZ21621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA CLUJ NAPOCA (pentru anii anteriori) CIF: 5013699,
Contul: RO46TREZ21621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA CLUJ NAPOCA (pentru anul in curs), CIF:5013699.
Partener 15 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului CONSTANTA cu sediul in Strada Decebal 22,
mun. Constanta reprezentat prin Petre Dinica, in calitate de Director general, Contul:RO32TREZ23121A480202XXXX,
deschis la: TREZORERIA CONSTANTA (pentru anii anteriori) CIF16762887, Contul: = RO85TREZ23121A480201XXXX
deschis la: TREZORERIA CONSTANTA (pentru anul in curs) CIF16762887.

Partener 16- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului COVASNA cu sediul in str. Presei nr.8/A,
Sfantu Gheorghe, jud. Covasna, reprezentat prin Vass Maria, in calitate de Director general, Contul
RO97TREZ25621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUN. SFANTU GHEORGHE (pentru anii anteriori) CIF: 9832041,
Contul:RO53TREZ25621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUN. SFANTU GHEORGHE (pentru anul in curs) CIF:
9832041.

Partener 17 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului DAMBOVITA cu sediul in str. I.C. Visario
nr.1, oras Targoviste reprezentat prin Cristiana Bucur, in calitate de Director general,
Contul:RO39TREZ27121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGOVISTE ((pentru anii anteriori)
CIF9641718, Contul:RO92TREZ27121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGOVISTE (pentru anul in
curs), CIF9641718.

Partener 18 - Primaria Craiova, prin Directia de Asistenta Sociala Craiova, cu sediul in strada Eustatiu Stoenescu, bloc



T8, municipiul Craiova, Jud. Dolj, reprezentata prin loana Stoian, in calitate de Director executiv,
RO28TREZ24A6850580102X, Trezoreria Craiova.

Partener 19 - Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului GALATI cu sediul in str. Brailei nr.138 B,
municipiul Galati reprezentat prin Manon Emilia Cristoloveanu, in calitate de Director general,
Contul:RO33TREZ30621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI GALATI (pentru anii anteriori) CIF:
17094425, Contul:RO86TREZ30621A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI GALATI (pentru anul in curs),
CIF: 17094425.

Partener 20 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului GIURGIU cu sediul in str. Alexandriei nr.7-9,
municipiul  Giurgiu  reprezentat prin Sima Dan Valentin, in calitate de Director general,
Contul:RO72TREZ32121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI GIURGIU (pentru anii anteriori) CIF:
9902350, Contul:RO28TREZ32121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI GIURGIU (pentru anul in curs) CIF:
9902350.

Partener 21 - Consiliul Judetean GORJ reprezentat prin Cosmin-Mihai POPESCU, in calitate de Presedinte,
RO58TREZ33621A480203XXX, RO14TREZ33621A480202XXXX, RO67TREZ33621A480201XXXX,
ROBITREZ33621A426900XXXX, RO67TREZ33621A480201XXXX, ROB9TREZ33621A426900XXXX, deschise la TREZORERIA
MUNICIPIULUI TARGU JIU.

Partener 22 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului HARGHITA cu sediul in str. Piata Libertatii
nr.5, Miercurea  Ciuc, reprezentat  prin Elekes  Zoltan, in  calitate de Director general,
Contul:RO53TREZ35121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI MIERCUREA CIUC (pentru anii anteriori) CIF:
9798918, Contul:RO09TREZ35121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI MIERCUREA CIUC (pentru anul in
curs) CIF: 9798918.

Partener 23 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului HUNEDOARA cu sediul in bdul. luliu Maniu,
nr.18, mun. Deva, reprezentat prin Geanina Mariana lanc, in calitate de Director general,
Contul:RO92TREZ36621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI DEVA (pentru anii anteriori)
CIF:9819433, Contul:RO48TREZ36621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI DEVA (pentru anul in curs)
CIF: 9819433.

Partener 24 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului IALOMITA cu sediul in str.C.D. Gherea, oras
Slobozia reprezentat prin Marcu Paul, in calitate de Director general, Contul:RO60TREZ39121A480202XXXX deschis la:
TREZORERIA MUNICIPIULUI SLOBOZIA (pentru anii anteriori), CIF:9670462, Contul:RO16TREZ39121A480201XXXX deschis
la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SOLOBOZIA (pentru anul in curs) CIF:9670462.

Partener 25 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului IASI cu sediul in str. Vasile Lupu nr. 57 A,
municipiul lasi reprezentat prin lon Florin, in calitate de Director general, Contul:RO02TREZ40621A480202XXXX deschis
la: TREZORERIA MUN. IASI (pentru anii anteriori) CIF: 9899076, Contul: RO55TREZ40621A480201XXXX deschis la:
TREZ MUN. IASI (pentru anul in curs) CIF: 9899076.

Partener 26 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ILFOV cu sediul in bdul. Voluntari nr.94-96,
oras Voluntari reprezentat prin Bogdan Iulian Pintea, in calitate de Director executiv, Contul:
RO41TREZ42121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA ILFOV (pentru anii anteriori) CIF:17093675. Contul:
RO94TREZ42121A480201XXXX deschis la TREZORERIA ILFOV (pentru anul in curs) CIF: 17093675.
Partener 27 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului MARAMURES cu sediul in str. Banatului nr.1,
Mun. Baia Mare, reprezentat prin Alina Coste Madaras, in calitate de Director general,
Contul:RO80TREZ43621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BAIA MARE (pentru anii anteriori) CIF:
15331312, Contul: RO36TREZ43621A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI BAIA MARE (pentru anul in curs)
CIF: 15331312
Partener 28 - Consiliul Judetean MEHEDINTI reprezentat prin Aladin Georgescu, in calitate de Presedinte,
RO57TREZ46121A480103XXXX.
Partener 29 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului MURES cu sediul in str. Trebely nr.7, oras
Targu Mures, reprezentata prin Miklea Hajnal Katalin, in calitate de Director general, Contul:
RO87TREZ47621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGU MURES (pentru anii anteriori) CIF:
9719809, Contul: RO43TREZ47621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TARGU MURES (pentru anul in
curs) CIF: 9719809.
Partener 30 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului NEAMT cu sediul in str. Alexandru cel Bun
nr.11 oras Piatra Neamt reprezentata prin Cristina Pavaluta, in calitate de Director general,
Contul:RO29TREZ49121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT, (pentru anii anteriori) CIF:
9648872, Contul: RO82TREZ49121A480201XXXX  deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT (pentru anul
curent), CIF: 9648872.
Partener 31 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului OLT cu sediul in str. Draganesti nr.7, oras
Slatina, reprezentat prin Radita Pirosca, in calitate de Director general, Contul:RO68TREZ50621A480202XXXX deschis
la:  TREZORERIA  MUNICIPIULUI ~ SLATINA  (pentru anii  anteriori) CIF: 9746625, Contul:
RO24TREZ50621A480201XXXX  deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SLATINA (pentru anul in curs) CIF: 9746625.
Partener 32 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului PRAHOVA cu sediul in sos Vestului nr.14-16,
oras Ploiesti, reprezentat prin Calin Viorel, in calitate de Director executiv, Contul:RO57TREZ52121G480202XXXX,
deschis la: TREZORERIA  MUNICIPIULUI ~ PLOIESTI  (pentru anii  anteriori) CIF: 9770267,



Contul:RO13TREZ52121G480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI PLOIESTI (pentru anul curent), CIF:
9770267.

Partener 33 - Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului SALAJ cu sediul in str. Unirii nr. 20, oras
Zalau reprezentata prin Milas Violeta, in calitate de Director executiv, Contul:RO17TREZ56121A480202XXXX deschis la:
TREZORERIA MUNICIPIULUI ZALAU (pentru anii anteriori) CIF17090997, Contul:RO70TREZ56121A480201XXXX deschis
la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ZALAU (pentru anul curent) CIF17090997.

Partener 34 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului SIBIU cu sediul in str. Mitropoliei nr. 2,
mun. Sibiu, reprezentat prin Laura Camelia Vilsan, in calitate de Director general,
Contul:RO56TREZ57621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA SIBIU (pentru anii anteriori) CIF9753096,
Contul:RO12TREZ57621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA SIBIU (pentru anul in curs) CIF9753096.

Partener 35 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului SATU MARE cu sediul in str. Corvinilor
nr.18, oras Satu Mare reprezentat prin Dragos Mariana, in calitate de Director general,
Contul:RO75TREZ54621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SATU MARE (pentru anii anteriori) CIF:
15418983, Contul:RO31TREZ54621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI SATU MARE (pentru anul in curs),
CIF: 15418983.

Partener 36 - Primaria Municipiului Radauti cu sediul in strada Piata Unirii Nr. 2, jud. Suceava, reprezentata prin
Nistor Tatar, in calitate de Primar, Contul: RO07TREZ59521A480101XXXX, FEDR sume primite in contul platilor
efectuate in anul curent, RO51TREZ59521A480102XXXX, FEDR sume primite in contul platilor efectuate in anii
anteriori, RO95TREZ59521A480103XXXX,
FEDR prefinantare, RO64TREZ59521A426900XXX, Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale,
RO61TREZ59521400216XXXXXX, Sume primite in cadrul mecanismului decontarii cererii de plata, conturi deschise la
TREZORERIA MUNICIPIULUI RADAUTI, cod fiscal 4244148.

Partener 37 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului TELEORMAN cu sediul in str. Dunarii nr.7
oras  Alexandria  reprezentat  prin Dragomirescu  Florinel, in calitate de Director general,
Contul:RO37TREZ60621A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ALEXANDRIA (pentru anii anteriori)
CIF: 17094026, Contul:RO90TREZ60621A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI ALEXANDRIA (pentru anul in
curs) CIF: 17094026.

Partener 38 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului TIMIS cu sediul in Piata Regina Maria nr.3,
oras Timisoara reprezentat prin Emilia Milutinovici, in calitate de Director general,
Contul:RO76TREZ62121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TIMISOARA ((pentru anii anteriori) CIF:
17090636, Contul: RO32TREZ62121A480201XXX, deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TIMISOARA (pentru anul in
curs),CIF: 17090636.

Partener 39 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului TULCEA cu sediul in str. Corneliu Gavrilov
nr.120, oras Tulcea reprezentat prin Marinov Teodosie Gabriel, in calitate de Director general,
Contul:RO31TREZ64121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TULCEA (pentru anii anteriori)  CIF:

9574414, Contul: RO8B4TREZ64121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI TULCEA (pentru anul
in curs), CIF: 9574414,
Partener 40 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului VALCEA cu sediul in str. Tudor

Vladimirescu nr.28, ors. Ramnicu Valcea reprezentata prin Nicolae Badea, in calitate de Director executiv,
Contul:RO12TREZ67121A480202XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI RAMNICU VALCEA (pentru anii anteriori),
CIF: 17087924, Contul:RO65TREZ67121A480201XXXX deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI RAMNICU VALCEA (anul in
curs) CIF: 17087924.

Partener 41- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului VASLUI cu sediul in Sos Nationala Vaslui nr.1
reprezentat prin lonel Armeanu Stefanica, in calitate de Director general, Contul:RO70TREZ65621A480202XXXX deschis
la: TREZORERIA MUNICIPIULUI VASLUI (pentru anii anteriori) CIF: 17095927, Contul:RO26TREZ65621A480201XXXX,
deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI VASLUI (pentru anul in curs) CIF: 17095927.

Partener 42 - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului VRANCEA cu sediul in Bdul Garii nr.13, oras
Focsani reprezentat prin Daniela Nicolas, in calitate de Director general, Contul: RO64TREZ69121A480202XXXX
deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI FOCSANI (pentru anii  anteriori) CIF17101530, Contul:
RO20TREZ69121A480201XXXX  deschis la: TREZORERIA MUNICIPIULUI FOCSANI (pentru anul curent), CIF17101530.
Partener 43 - Primaria sector 5 prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului -Bucuresti str. Fabrica
de Chibrituri nr.9-11, sec.5 reprezentat prin Florentina Popescu, in calitate de Director general,
Contul:RO81TREZ70521A480202XXXX,deschis la: TREZORERIA SECTOR 5 (pentru anii anteriori) CIF: 17104480,
Contul:RO37TREZ70521A480201XXXX, deschis la: TREZORERIA SECTOR 5 (pentru anul curent) CIF: 17104480.

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.



Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la care Contractul
de Finantare aferent proiectului isi inceteaza valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a contractului de
finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1) Liderul de Parteneriat are dreptul sa solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror informatii si documente
legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de rambursare si altor documente necesare
implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2) Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art.2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/OI delegat in numele
Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de AMPOCU/OI delegat, pentru orice
aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

(3) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezinta si
actioneaza in numele Parteneriatului in scopul executarii Contractului de finantare si va avea autoritatea necesara
pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii activitatilor si
asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare partener, in
conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor
documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare

(5) Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOCU/OI .

(6) Tnlocuirea unuia dintre parteneri fara consimtamantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul nerealizarii
culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite pentru buna implementare a
proiectului de catre partenerul in cauza, dovedite de ceilalti membrii ai Parteneriatului catre AMPOCU/OI delegat, sau
in ipoteza deschiderii procedurii de insolventa a partenerului in cauza.

(7) Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/plata/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata catre AMPOCU/OI conform prevederilor contractului
de finantare si a legislatiei aplicabile.

(8) Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plata/rambursare, iar autoritatea de management vireaza, dupa efectuarea verificarilor, valoarea
cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-au efectuat, fara a
aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte integranta a contractului de
finantare.

(9) Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre parteneri.

(10)Tn cazul in care unul din partenerii de la 2 la 43, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care
le revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea normelor
in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica), semnatarii prezentului acord de
parteneriat inteleg si accepta ca se poate inlocui un Partener din cadrul Parteneriatului cu o altd entitate cu
personalitate juridica care indeplineste conditiile reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Specifice,
proportional cu partea ramasa de executat din contract si care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate
de partenerul pe care il inlocuieste.

(11)Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele sau de catre AMPOCU/OI.



Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor de la 2 la 43

A.Drepturile Partenerilor de la 2 la 43

(1) Cheltuielile angajate de Partenerii de la 2 la 43, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de catre
liderul de proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.

(2) Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de catre liderul de parteneriat copii ale rapoartelor de
progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului
de finantare.

(3) Partenerii au dreptul sa fie consultati, de catre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), inaintea solicitarii aprobarii de catre Autoritatea
de management / Organismul intermediar.

(4) Partenerii au dreptul sa solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de
prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor de la 2 la 43

(1) Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul dupa documentatiile aferente achizitiilor
efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborarii cererilor de plata/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie sa
puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atesta realizarea activitatilor asumate si a
cheltuielilor efectuate.

(2) Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de natura tehnica sau financiara legate de proiect,
solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare, Autoritatea de
Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul asupra modului de
implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

(3) Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind implementarea
proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente necesare implementarii
proiectului si executarii contractului de finantare.

(4) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele lor de catre AMPOCU/OI.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru proiectele cu
finantare nerambursabila si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de AMPOCU in vederea
implementarii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupa caz

Art. 9 Proprietatea

(1) Partile au obligatia sa mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sa asigure exploatarea si intretinerea in aceasta
perioada.

(2) Tnainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de proprietate
intelectuala si industriala privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

(3) Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabila, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate, pe
perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

(4) Partile au obligatia sa nu instraineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii finantarii
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioada de 3 ani de la finalizarea proiectului, conform
paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(1) Partile semnatare ale prezentului acord convin sa pastreze in stricta confidentialitate informatiile primite in
cadrul si pe parcursul implementarii proiectului si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare neautorizata a
unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.



Art. 11 Legea aplicabila
(1) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

(2) Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificarii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de catre AMPOCU/OI prin act aditional la
contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc si nu au putut fi
prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legatura cu el, pe care partile nu le pot solutiona
pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si accepta faptul ca nerespectarea culpabila a prezentului
acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/OI responsabil, poate avea drept consecinta rezilierea
contractului de finantare si, dupa caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricaruia dintre parteneri sau a tuturor
membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabila , pentru o perioada de pana la 2 ani, in
conditiile specificate in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si Conditii Specifice.
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DE SANSE iINTRE
FEMEI SI BARBATI

Secretar de stat

“Datassi locul

Semnatura
' ) semnarii

Bucuresti

L

Directia Generala de Elekes Zoltan
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
HARGHITA

Director general

Semnatura Data si locul




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA Aurelia Gratiela Draghici Semnatura atasilocul
PENTRU EEiALITATE Secretar de stat > semnarii
DE SANSE INTRE .

> Bucuresti

FEMEI S| BARBATI

L9 40 04§

..........................

Directia Generala de Geanina Mariana lanc Semnatura Data si locul
Asistenta Sociala si Divestor gensral semnarii
Protectia Copilului P11, L0/f
HUNEDOARA m\ ..........................
(s deva
et BEQT! OTIA £
) \c:orfej,umﬂll_ ,/::\‘
<




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Semnatura Datasi locul
semnarii

curesti

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
IALOMITA

Marcu Paul

Director general

/,_"” —
QAR
HE i X

{+] soCiALA
\

Data i locul
semnarii

e ™

..........................

\ SI PROTECTIA
N, NCOFILULUY
N
Lo

-

R




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE iNTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici Sé %N Datasi locul
Secretar de stat i semnarii

Bucuresti

6. 1o 208

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
1ASI

lon Florin atu Da i
| 5Qe%fm_n; ¢ rq ta il Ij:cul
Director general / Dirg s’ semnar




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

y

AGENTIA NATIONALA Aurelia Gratiela Draghici
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Secretar de stat

Pata si locul

s semnarii
[F $ECRmp ,
i . Bucuresti

/442 3014

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
ILFOV

Bogdan lulian PINTEA

Director executiv

Semnatura Data si locul
semnarii
JF A2 2018

...-“.T..'.*..l?...... )

DIRECTIA GENERA,|
LA
DE ASISTENTA SOCIALA
$1PROTECTIA COPILULYY
iLFov




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici Data si locul
Secretar de stat semnarii
Bucuresti

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
MARAMURES

Alina Coste Madaras Data i locul

Director general sem\narii
RALA.MARE.




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI SI BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Datasi locul
semnarii

Bucuresti

Consiliul Judetean
MEHEDINTI

Aladin Georgescu

Presedinte

Semnatura Data si locul
‘,/"" ',;R y[i’f{q‘j 5,, .
/"’\9}’“ W semnarii

SN D r Pevent




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Data si locul
emnarii

Aurelia Gratiela Draghici AFa vy
t g Sen)géﬁ’r—a_?%\

Secretar de stat b

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
MURES

Miklea Hajnal Katalin Semnatura Data silocul

. semnarii
Director general

..........................




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici atasilocul

Secretar de stat { g semnarii
\ 5: : Bucuresti
\\\"

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
NEAMT

Cristina Pavaluta Semnatura Data si locul
Director general ‘\semnaru
R =




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA Aurelia Gratiela Draghici

PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Secretar de stat

Directia Generala de Radita Pirosca
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
oLT

Director general

Data si locul
semnarii




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI SI BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Datasilocul
semnarii

Bucuresti

) . /oM <
Directia Generala de Calin Viorel A o Semnatura Data si locul
. “ eirx s DIRECTIA s
AS|sten.ta Soa.ala §.l Director executiv © GENERALA DE semn?r||
Protectia Copilului ASISTENTA ]b Y o) CXD)
PRAHOVA e sccaas—z] | /] LS
N
QZ. R0,
DIRECTIA GENERALADE

ASISTENTA SCCIALA St PROTECTIA
COPILULUI PRAHOVA




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Semnatuyra Data si locul

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
SALAJ

Milas Violeta

Director executiv

Sempatura Data si locul
semnarij

DAL




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA Aurelia Gratiela Draghici Semnatura-=. Datasi locul
SOMAN LTS, o ..
PENTRU EGALITATE Secretar de stat %) semnarii
DE SANSE INTRE Bucurest
FEMEI SI BARBATI / E
k)
\“g.{\z"‘:\?rﬂ dn‘?’r"{\t}/// JE /0' Zo/f
"\\-M ..........................

Directia Generala de Dragos Mariana
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
SATU MARE

Data si locul
semnarii

AL ©

Director general




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA

PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Directia Generala de

Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
SIBIU

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Laura Camelia Vilsan

Director general

Data si locul
semnarii

Se

atura

Bucuresti

Semnatura



Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Primaria Municipiului
Radauti, judet
SUCEAVA

Nistor TATAR

Primar

Data silocul
semnarii

“Semnatura

Bucuresti

7.40.40)f. .

Data si locul
semnarii.

LE04 W/
Q912008




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Datasi locul
semnarii

% N/

&,
\%Oifm’cn/sg 7 ot Lol o i

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
TELEORMAN

Dragomirescu Florinel

Director general

Semnatura Data i locul

QAL e

cepiLuL!
TELEORW/




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
TIMIS

Emilia Milutinovici

Director general

Semnatura Datasi locul
semnarii

Bucuresti

Data si locul
semnarii




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Datasilocul
semnarii

Bucuresti

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
TULCEA

Marinov Teodosie Gabriel

Director general

Do,




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Semné/tur Data si locul
semnarii

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
VASLUI

lonel Armeanu Stefanica

Director general

Datasi locul
. semnarii &




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA Aurelia Gratiela Draghici Semnatura Datasi locul
PENTRU EGALITATE emnarii

DE SANSE INTRE
FEMEI S| BARBATI

Secretar de stat

Directia Generala de Nicolae Badea Sqﬁ’h?uja\ Data si locul
Asistenta Sociala si \Q\’DIRE‘lCTl‘A%‘,/;\‘ semnarii
Protectia Copilului
VALCEA

Director executiv




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE iINTRE
FEMEI S| BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
VRANCEA

Daniela Nicolas

Director general

Datasi locul
semnarii

Data i locul
semnarii

AGASA... NiANCE,




Semnaturi

Prezentul acord contine 100 de pagini dintre care 42 de pagini cu semnatura individuala a fiecarui partener.

AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATE
DE SANSE INTRE
FEMEI SI BARBATI

Aurelia Gratiela Draghici

Secretar de stat

Semnatura Datasi locul
semnarii

Bucuresti

oJ6. 04048

Primaria sector 5 prin
Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului -
Bucuresti

Florentina Popescu

Director general

Datasi locul
semnarii
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