é CONSILIUL JUDETEAN MURES

PROIECT
HOTARAREA NR. ___
din 2015
privind stabilirea unor masuri de punere in aplicare a prevederilor Ordonantei

de urgenta a Guvernului nr.27/2015 pentru completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 83/2014

Consiliul Judetean Mures,

Vazand expunerea de motive a Serviciului Resurse Umane nr.13915 din 16.07.2015 privind
stabilirea unor masuri de punere in aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.27/2015 pentru completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
83/2014,

Avand in vedere prevederile art.1, alin.(5%) si .(5%) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.83/2014, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum
si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, cu modificarile ulterioare,

Luand in considerare adresa Administratiei Judetene a Finantelor Publice Mures
nr.12045/15.07.2015,

in temeiul art.97, alin (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala ,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

hotaraste:

Art.1 Se aproba cresterea salariala de pana la 12% pentru personalul din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Mures si institutiile publice ce functioneaza in
subordinea/sub autoritatea Consiliului Judetean Mures, incepand cu data de 01.07.2015.

Art.2. Se autorizeaza ordonatorii de credite ai bugetelor prevazute la art.1, alin. (2), lit.”a-
¢” din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, corespunzator bugetului consolidat al judetului Mures, sa stabileasca
dimensiunea concreta a cresterii salariale pentru angajatii din subordine, cu respectarea
prevederilor alin.(5%) al art.1 din Ordonanta de urgentd nr.83/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica ordonatorilor de credite prevazuti la art.2 care
raspund de aducerea sa la indeplinire, precum si Directiei Economice si Serviciul Resurse din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Mures.

PRESEDINTE Avizat pentru legalitate
Ciprian Dobre SECRETAR
Paul Cosma
Romania, 540026 Tirgu Mures, judetul Mures, Piata Victoriei nr.1

Telefon: 0265-263.211  Fax: 0265-268.718 e-mail: cjmures@cjmures.ro  www.cjmures.ro



E CONSILIUL JUDETEAN MURES
SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr.13915/16.07.2015

Dosar VID 1

EXPUNERE DE MOTIVE

privind stabilirea unor masuri de punere in aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr.27/2015 pentru completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 83/2014

Salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015 a fost reglementata prin
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice.

Astfel, potrivit prevederilor art. 1, alin.(1) - (2) din actul normativ anterior mentionat, in
anul 2015, cuantumul brut al salariilor de baza de care beneficiaza personalul platit din
fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna decembrie
2014, in masura in care personalul isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii. De
asemenea, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor si al celorlalte elemente
ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut, se mentine la
acelasi nivel cu cel ce se acorda personalului platit din fonduri publice pentru luna
decembrie 2014.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.83/2014 a fost completata prin Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.27/2015. Tn acest sens, la art.1 au fost introduse doud aliniate
noi - alin.(5%) si .(5°), potrivit cdrora: ,Prin exceptie de la prevederile alin.(1) si (2)
autoritatile administratiei publice locale autoritatile administratiei publice locale pot
stabili o crestere salariala pentru personalul angajat in institutiile publice locale de pana
la 12%, daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) incadrarea cheltuielilor de personal in limita bugetului aprobat;
b) incadrarea cheltuielilor de personal in limita plafonului de cheltuieli de personal
repartizat conform prevederilor legale.”

n conformitate cu prevederile legale mai sus amintite, autoritatile administratiei publice
locale pot stabili cresteri salariale diferentiate pe categorii de personal, in functie de
conditiile specifice.

Pentru o explicitare logico-sistematica a evolutiei cadrului legislativ in ceea ce priveste
stabilirea drepturilor salariale a personalului din institutiile publice pentru anul 2015,
facem urmatoarele precizari:

e salarizarea personalului din institutiile publice, asa cum a fost reglementata prin
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.83/2014 se face prin raportare la realizatul
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lunii decembrie 2014, in sensul mentinerii drepturilor salariale avute in aceasta
luna;

e conditia de incadrare in plafonul de personal repartizat, prevazuta de Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.27/2015 pentru acordarea majorarii de pana la 12%,
aprobata prin actul normativ mai sus amintit, nu face o trimitere exacta la plafonul
cheltuielilor de personal pe anul 2015 sau 2014.

Avand in vedere ca, drepturile salariale sunt stabilite de Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.83/2014 prin raportare la luna decembrie 2014, pe aceeasi logica si
conditia stabilita, prin actul normativ de modificare a Ordonantei de urgenta nr.83/2014
pentru acordarea majorarii de 12%, se verifica prin raportarea la aceeasi perioada - luna
decembrie 2014.

ntrucat, in prezent nu exista o corelare intre reglementdrile de mai sus si masurile
financiar bugetare pe care Guvernul este abilitat sa le stabileasca (repartizarea
plafonului cheltuielilor de personal), plafonul initial repartizat pe anul 2015 fiind sub
nivelul anului anterior, Administratia Judeteana a Finantelor Publice Mures, prin adresa
nr.12045/15.07.2015, ne precizeaza ca, luand in considerare media cheltuielilor de
personal la data de 30.06.2015 (67.032/6=11.172 mii lei*12 luni= 134.064 mii lei) rezulta
faptul ca, Consiliul Judetean Mures se incadreaza in nivelul maxim al cheltuielilor de
personal aprobat pentru anul 2015. Mai mult, daca pe parcursul executiei bugetului
derulat (partea de cheltuieli de personal) se va constata neincadrarea in nivelul maxim al
cheltuielilor de personal aprobat, Administratia Judeteana a Finantelor Publice Mures va
intreprinde demersurile necesare in vederea suplimentarii acestuia.

Se propune atribuirea competentei de stabilire in concret a cuantumul cresterii salariale,
cu respectarea prevederilor legale si incadrarea in cheltuielile aprobate cu aceasta
destinatie, ordonatorilor de credite ai bugetelor aprobate prin hotarare a Consiliului
Judetean Mures.

Avand in vedere cele de mai sus, supunem spre dezbatere si aprobare proiectul de
hotarare privind stabilirea unor masuri de punere in aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr.27/2015 pentru completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 83/2014.
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Ministerul Finantelor Publice Q‘ AMF

Agentia Nationala de Administrare Fiscala e Sl e
Directia Generals Regionali a Finantelor Publice Bragov str. Gh. Doja nr. 1-3
Administratia Judeteans a Finantelor Publice Mureg 540515 Tirgu - Mures

Tel.: 0265- 250.982

C atre: Consiliul Judetean Mures Gt o e i

Dela: Directia Generali a Finantelor Publice Mures
Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publica
Biroul Sinteza gi Asistenta Elabordrii gi Executiei Bugetelor Locale

Referitor: solicitare suplimentare nivel maxim al cheltuielilor de personal pentru
anul 2015

Nr. 12045/15.07.2015

Urmare adresei dvs. nr. 13583/10.07.2015, inregistratd la A.J.F.P. Mures - AT.C.P.
sub nr. 62124/10.07.2015, respectiv. 12045/07.07.2015, prin care solicitati suplimentarea
nivelului maxim al cheltuielilor de personal aferent anului 2015, va comunicam urmatoarele:

- nivelului maxim al cheltuielilor de personal atribuit judetului Mures prin Ordinului Comun
al Ministrului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si al Ministrului Finantelor Publice
nr. 38/159 din 14.01.2015 privind aprobarea nivelului maxim al cheltuielilor de personal aferent
bugetului general centralizat al unitatilor administrativ - teritoriale pentru anul 2015, a fost
repartizat integral pe unitatile administrativ — teritoriale, conform Deciziei nr. 3364/2015 a sefului
A.J.F.P. Mures.

- In limita acestui nivel maxim (repartizat - 147.473 mii lei, utilizat la data de 30.06.2015,
- 67.032 mii lei, rezultadnd un disponibil la data mentionata de 80.441 mii lei) si in functie de
repartizarea pe trimestre a cheltuielilor de personal pe care dvs. intentionati sa le platiti, puteti
efectua platile conform ordonantdrilor corespunzatoare. Luand in considerare media
cheltuielilor de personal la data de 30.06.2015 (67.032/6 = 11.172 mii lei * 12 luni = 134.064 mii
lei) rezulta faptul ci institutia dvs. se incadreaza in nivelul maxim al cheltuielilor de personal
aprobat pentru anul 2015.

- daca pe parcursul executiei bugetului derulat in prezent (partea de cheltuieli de personal)
S€ va constata nedncadrarea n nivelul maxim al cheltuielilor de personal aprobat, vom
intreprinde demersurile necesare in vederea supliment&rii acestuia. Acest mod de a proceda in
legaturd cu majorarea plafonului a fost aplicat la nivelul intregului judet, de la aparitia actului
normativ care reglementeaza aceasta problema, respectiv, din 2010.
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