CONSILIUL JUDETEAN MURES

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI
MURES

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MURES
CENTRUL JUDETEAN
DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA MURES
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA MURES

PROTOCOL DE COLABORARE

Partile:

A. Consiliul Judetean Mures, cu sediul in Targu-Mures, Piata Victoriei, Nr. 1, Jude-
tul Mures, reprezentat prin d-nul Péter Ferenc, in calitate de Presedinte al Consi-
liului Judetean Mures;

B. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures, cu sediul
in Targu-Mures, Str. Trebely, nr.7, jud. Mures, reprezentata prin d-na Stekbauer
Andrea Melinda, in calitate de director general interimar, Director general adj.
Deak Elida si Director general adj.economic Harsan Carmen;

C. Directia de Sanatate Publica Mures, cu sediul in Targu-Mures, Str. Gheorghe
Marinescu, Nr. 50, jud. Mures, reprezentata prin d-nul Dr. Vasile Adrian Muresan,
in calitate de director executiv;

D. Inspectoratul Scolar al Judetului Mures, cu sediul in Targu-Mures, Str. Victor
Babes, nr.11, jud. Mures, reprezentat prin d-l Macarie loan, in calitate de Inspector
Scolar General;

- Centrul Judetean de resurse si asistenta educationala cu sediul in Targu-
Mures, Str. Victor Babes, nr.11, jud. Mures, reprezentat prin Director Porkolab
Anamaria;

in temeiul:

a) Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evalu-
area si interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handi-
cap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, pre-
cum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale
speciale;

b) Legii nr. 18/1990 pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile copilului,
republicata, cu modificarile ulterioare;

C) Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite



la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de Roma-
nia la 26 septembrie 2007, cu modificarile ulterioare;

d) Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republica-
ta, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificari-
le si completarile ulterioare;

f) Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

0) Clasificarii Internationale a Functionarii, Dizabilitatii si Sanatatii, versiunea pentru
copii si tineri, denumita in continuare CIF-CT, adoptata de Organizatia Mondiala a Sa-
natatii in anul 2007 si validata de Romania in anul 2012, de catre Ministerul Sanatatii,
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si Ministerul Edu-
catiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Abrevieri ale termenilor utilizati in prezentul protocol:

D.G.AS.P.C. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
D.S.P. Directia de Sanatate Publica

1.S.J. Inspectoratul $colar Judetean

C.ES. Cerinte educationale speciale

S.E.C.C Serviciul de evaluare complexa a copilului din cadrul D.G.A.S.P.(
C.P.C. Comisia pentru Protectia Copilului

S.E.O.S.P. Serviciul de evaluare si orientare scolara si profesionala
C.O.S.P. Comisia de Orientare Scolara si Profesionala

C.J.R.AE. Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala

S.P.AS. Serviciul Public de Asistenta Sociala

ART. I. Dispozitii Generale

Prin prezentul protocol de colaborare, partile semnatare se angajeaza sa conlucreze
pentru asigurarea cadrului conceptual si operational unitar pentru evaluarea si interven-
tia integrata in vederea asigurarii dreptului la educatie, a egalizarii sanselor pentru copii
cu dizabilitati, si/sau cu cerinte educationale speciale, denumite in continuare CES, pre-
cum si in vederea abilitarii si reabilitarii lor, incluzand colaborarea interinstitutionala si
managementul de caz.

ART. Il. Scopul Protocolului
Q) De a stabili proceduri speciale pentru evaluarea complexa a copiilor proveniti
din familii cu venituri insuficiente;



(2) De a stabili proceduri speciale pentru evaluarea complexa a copiilor nedeplasa-
bili;

(3) De a stabili proceduri comune pentru intocmirea hartii serviciilor de specialitate
din judetul Mures;

(4) De a stabili cadrul de colaborare intre SECC/DGASPC - SEOSP/CJRAE/ISJ -
DSP si asigurarea schimbului de informatii;

(5) De a stabili proceduri de solutionare a cazurilor de incalcare a dreptului la educa-
tie,

ART. Ill. Durata Protocolului

Prezentul protocol este valabil incepand cu data semnarii si ramane in vigoare pana
cand partile convin altfel sau apar modificari legislative care afecteaza modul de lucru
interinstitutional.

ART. IV. Proceduri speciale pentru evaluarea complexa a copiilor proveniti din
familii cu venituri insuficiente

Copii care provin din familii cu venituri insuficiente sunt acei copii din familiile beneficia-
re de venit minim garantat si/sau de alocatie pentru sustinerea familiei sau care fac do-
vada ca nu realizeaza venituri pe baza unei adeverinte de la ANAF.

1. Atributiile Consiliului Judetean

(1) Aloca bugetul necesar pentru asigurarea cheltuielilor pentru transport in cazul
copiilor cu handicap care provin din familii cu venituri insuficiente la unitatea sanitara
abilitata/serviciul de evaluare complexa a copilului, in vederea evaluarii complexe pen-
tru incadrare in grad de handicap si evaluarii educationale pentru orientare scola-
ra/profesional3a;

2. Atributiile DGASPC

(2) Primeste si inregistreaza cererea-tip de evaluare complexa si incadrare in grad
de handicap (completata de parinti sau reprezentantii legali), fisa medicala sintetica si
ancheta sociala, trimise de SPAS si face programarea la SECC in vederea evaluarii
complexe a copilului.

(2)  In situatia evaluarii in vederea incadrérii in grad de handicap si a orientarii scola-
re, MC al copilului efectueaza demersurile necesare in numele DGASPC pentru evalua-
rea complexa; in acest sens programeaza copilul pentru evaluarile de specialitate si
colaboreaza cu responsabilul de caz din primarie pentru identificarea unei solutii de
transport: mijloc de transport propriu al SPAS, cumpararea de bilete de transport in co-
mun s.a. utilizand surse extrabugetare, sponsorizari, donatii, parteneriate public-private.
3) Daca copilul este evaluat in vederea incadrarii in grad de handicap si specialistii
SECC constata necesitatea unei orientari scolare, MC, la cererea scrisa a parintelui sau
reprezentantului legal, contacteaza prin orice mijloc asistentul social de la CJRAE si
trimite copie in conformitate cu originalul dupa urmatoarele documente (certificatul me-
dical, evaluarea psihopedagogica, evaluarea psihologica, ancheta sociald) in vederea
programarii pentru evaluarea psihoeducationala la SEOSP.

3. Atributiile ISJ/CIRAE
(1) In situatia copiilor care au nevoie doar de orientare scolara, CJRAE colaboreaza cu
unitatea de invatamant unde este inscris copilul si cu SPAS de la domiciliul copilului Tn



vederea identificarii unei solutii de transport pentru realizarea evaluarilor de specialitate:
mijloc de transport propriu al SPAS/unitatii scolare, cumpararea de bilete de transport in
comun s.a. utilizdnd surse extrabugetare, sponsorizari, donatii, parteneriate public-
private.

(2) Daca copilul este evaluat in vederea orientarii scolare si specialisti SEOSP constata
suspiciunea unei dizabilitati, asistentul social de la CJRAE, la cererea parintelui sau
reprezentantului legal, va contacta SPAS/SECC in vederea programarii pentru evalua-
rea in vederea incadrarii in grad de handicap.

4. Atributiile DSP

(2) Se asigura ca medicii de familie elibereaza gratuit fisa medicala sintetica;

(2) Stabilesc si comunica anual, oficial si pe site-ul DSP, unitatile medicale abilitate
sa elibereze certificatele medicale model A5;

3) Se asigura ca eliberarea certificatului medical tip A5 se face gratuit;

(4)  Asigura prelungirea valabilitatii certificatului medical de tip A5 sau emiterea unuia
identic de catre medicul de specialitate, la recomandarea in scris a medicului de
familie/medicului curant, fara deplasarea copilului la unitatea sanitara abilitata

(5) Se asigura ca evaluarea psihologica, completarea si eliberarea fisei de evaluare
psihologica se realizeaza gratuit de catre psihologii din unitatile sanitare, centrele de
sanatate mintala, stationarele de zi si in contract cu cabinetele medicale de psihiatrie
pediatrica, iar in lipsa psihologilor mentionati mai sus, evaluarea se realizeaza de catre
de catre psihologii clinicieni din cadrul DGASPC si SEOSP;

ART. V. Proceduri speciale intre DGAPC — DSP - ISJ pentru evaluarea complexa a
copiilor nedeplasabili

Copiii nedeplasabili sunt copiii ale caror deficiente/afectari functionale nu le permit de-
plasarea cu mijloacele de transport in comun sau necesita deplasare in conditji specia-
le, de exemplu copiii care beneficiaza de ingrijiri la domiciliu sau in serviciile rezidentia-
le. Aprecierea cazurilor nedeplasabile se face de catre medicul de familie si este menti-
onata in fisa medicala sintetica.

1. Atributiile DGASPC

(1) Primeste si inregistreaza cererea de evaluare si incadrare in grad de handicap,
fisa medicala sintetica si ancheta sociala, trimise de parintele/reprezentantul legal al
copilului, astfel incat managerul de caz sa asigure coordonarea tuturor demersurilor de
evaluare.

(2) Managerul de caz din cadrul SECC se asigura de coordonarea tuturor demersu-
rilor de evaluare cat timp copilul se afla in unitatea sanitara abilitata,

3) Medicul/psihologul/psihopedagogul din cadrul SECC se vor deplasa la domiciliul
copilului (in functie de aspectele necesare a fi evaluate) in situatia in care afectiunea
copilului nu 1i permite acest lucru iar deplasarea acestora este asigurata de catre
DGASPC.

2. Atributiile DSP

(1)  Tn urma aprecierii cazurilor nedeplasabile de catre medicul de familie, acesta
contacteaza serviciul de ambulanta sanitara care va asigura transportul gratuit la unita-
tea sanitara abilitata de DSP;



(2)  Asigura transport gratuit la spitalele abilitate de DSP, de pe raza judetului, prin
serviciul de ambulanta sanitara in conformitate cu legislatia in vigoare si/sau sociala;

(3) Unitatea sanitara abilitata la care este transportat copilul nedeplasabil este cea
mai apropiata de domiciliu si/sau unitatea nominalizata la nivel de judet propusa de
DSP;

(6) Se asigura ca medicii de familie elibereaza gratuit fisa medicala sintetica;

(7) Se asigura ca evaluarea psihologica (unde este cazul), completarea si eliberarea
fisei de evaluare psihologica se realizeaza gratuit de catre psihologii din unitatile sanita-
re, centrele de sanatate mintala, stationarele de zi si in contract cu cabinetele medicale
de psihiatrie pediatrica;

3. Atributiile ISJ/CIRAE
(1) Evaluarea educationala se realizeaza de catre cadrul didactic care asigura
invatamantul la domiciliu;
(2)  Evaluarea psihoeducationala are loc in unitatea sanitara abilitata unde a fost
transportat copilul sau la domiciliul copilului, Tn functie de optiunea parinte-
lui/reprezentantului legal,

ART. VI . Proceduri Comune pentru intocmirea si actualizarea hartii serviciilor de
specialitate si modalitatilor de infiintare a serviciilor necesare copiilor cu
dizabilitati si/sau CES

(2) DGASPC, 1SJ si DSP intocmesc harta serviciilor de specialitate publice si private
din judetul Mures,

(2) Harta serviciilor de specialitate trebuie sa contina toate unitatile furnizoare de
servicii de specialitate functionale din judet, tipul de servicii oferit, precum si datele de
contact ale acestor unitati;

(3) Harta serviciilor de specialitate se actualizeaza la fiecare inceput de an calenda-
ristic si se pune la dispozitia tuturor semnatarilor prezentului protocol,

(4)  In functie de analiza situatiei copiilor cu dizabilitati si/'sau CES facut& in raportul
de activitate anual al SECC/DGASPC si SEOSP/CJRAE, DGASPC, 1SJ si DSP pot pro-
pune infiintarea de noi servicii pentru abilitarea reabilitarea acestor copii.

ART. VIl Colaborarea intre SECC/DGASPC — SEOPS/CJRAE/ISJ — DSP si asigura-
rea schimbului de informatii:

(1) DGASPC are desemnat un reprezentant al institutiei in COSP Mures;

(2) Consiliul judetean are desemnat un reprezentant al institutiei in COSP Mures;

(3) ISJ are desemnat un reprezentant al institutiei in CPC si COSP Mures;

(4) DSP are desemnat un reprezentant al institutiei in CPC Mures;

(5) Reprezentantii desemnati de DGASPC, DSP si ISJ in CPC si COSP sunt res-
ponsabili cu implementarea prezentului protocol,

(6) CJRAE/SEQOSP trimite trimestrial catre DGASPC/SECC situatia copiilor orientati
scolar si profesional care au si certificat de incadrare in grad de handicap, copie dupa
certificatele de orientare scolara a acestor copii si copie dupa Planul de servicii individu-
alizat;

(7)  In situatia in care in urma evaluarii complexe a copilului, in cadrul SECC, psiho-
pedagogul constata ca este nevoie de orientare scolara si profesionala, MC/SECC in-
formeaza si consiliaza parintele si reprezentantul legal al copilului indruméandu-l spre
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CJRAE in vederea orientarii scolare si ii elibereza o copie in conformitate cu originalul a
urmatoarelor documente (certificat medical, fisa psihopedagogica, fisa psihologica, an-
cheta sociala);

(8) Lunar, SEOSP/CJRAE transmite catre DGASPC/SECC o cerere cuprinzand lista
copiilor cu grad de handicap programati pentru orientare scolara care au nevoie de co-
pie a documentelor de la dosarul de handicap;

(9) Managerul de caz din DGASPC inmaneaza parintilor/reprezentantului legal o co-
pie a dosarului pentru a-l depune la COSP ;

(10) SECC/DGASPC trimite, la cererea SEOSP/CJRAE documentele (certificatul
medical, fisa psihopedagogica, fisa psihologica si ancheta sociala) de la dosarul de
handicap al copilului, in termen de 30 zile lucratoare de la data inregistrarii solicitarii;
(11) SEOSP/CJIRAE transmite trimestrial la SECC/DGASPC informatii privind copiii
orientati scolar si profesional, conform fisel de monitorizare emise de Autoritatea Natio-
nala pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, denumitda in continuarea
ANPDCA, fisa elaborata impreuna cu Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiinti-
fice;

(12) CPC si COSP vor colabora in sensul aplicarii prevederilor legale privind metodo-
logia pentru evaluarea si interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati
in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationa-
le speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerin-
te educationale speciale in interesul copilului.

Art. VIl SOLUTIONAREA CAZURILOR DE INCALCARE A DREPTULUI LA
EDUCATIE

1. Dreptul la invatatura

(1) Dreptul la invatatura este asigurat prin invatamantul general obligatoriu, prin inva-

tamantul liceal si prin cel profesional, prin invatamantul superior, precum si prin alte

forme de instructie si de perfectionare.

(2) Invatdmantul de toate gradele se desfisoara in limba romana. In conditiile legii, Tn-

vatamantul se poate desfasura si intr-o limba de circulatie internationala.

(3) Dreptul persoanelor apartinand minoritatilor nationale de a invata limba lor materna

si dreptul de a putea fi instruite in aceasta limba sunt garantate; modalitatile de exercita-

re a acestor drepturi se stabilesc prin lege.

(5) Invatdmantul de stat este gratuit, potrivit legii. Statul acorda burse sociale de stu-

dii copiilor si tinerilor proveniti din familii defavorizate si celor institutionalizati, Tn conditji-

le legii.

(6) Invatdmantul de toate gradele se desfdsoarad in unititi de stat, particulare si
confesionale, in conditiile legii.

(7) Autonomia universitara este garantata.

(8) Statul asigura libertatea invatamantului religios, potrivit cerintelor specifice

fiecarui cult. In scolile de stat, invatdmantul religios este organizat si garantat prin lege.

2. impiedicarea accesului la invatamantul general obligatoriu

(2) Parintele, reprezentantul legal sau persoana careia i-a fost incredintat, potrivit
legii, un minor si care, in mod nejustificat, il retrage sau il impiedica prin orice mijloace
sa urmeze cursurile invatamantului general obligatoriu se pedepseste cu inchisoare de
la 3 luni la un an sau cu amenda.



(2) Fapta nu se pedepseste daca inainte de terminarea urmaririi penale inculpatul
asigura reluarea frecventarii cursurilor de catre minor.

(3) Daca pana la raménerea definitiva a hotararii de condamnare inculpatul asigura
reluarea frecventarii cursurilor de catre minor, instanta dispune, dupa caz, amanarea
aplicarii pedepsei sau suspendarea executarii pedepsei sub supraveghere, chiar daca
nu sunt indeplinite conditiile prevazute de lege pentru aceasta.

(4) Prezentul protocol asigura cadrul pentru exercitarea sub autoritatea statului roméan a
dreptului fundamental la invatatura pe tot parcursul vietii.

(5) Protocolul are ca viziune promovarea unui iTnvatamant orientat pe valori,
creativitate, capacitati cognitive, capacitati volitive si capacitati actionale, cunostinte
fundamentale si cunostinte, competente si abilitati de utilitate directa, Tn profesie si in
societate.

(6) Misiunea asumata de prezentul protocol este de formare, prin educatie, a
infrastructurii mentale a societatii romanesti, in acord cu noile cerinte, derivate din
statutul Romaniei de tara membra a Uniunii Europene si din functionarea in contextul
globalizarii, si de generare sustenabila a unei resurse umane nationale inalt
competitive, capabila sa functioneze eficient in societatea actuala si viitoare.

ART. IX Instruirea personalului de specialitate

1. Consiliul Judetean Mures

(1)  Asigura, prin intermediul DGASPC Mures, specialistii pentru instruirea personalu-
lui SPAS cu privire la aplicarea prevederilor ordinului si in domeniul protectiei drepturilor
copilului cu dizabilitati si/sau CES.

2. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures

1) Prin Serviciul de evaluare complexa copii elaboreaza/actualizeaza si aplica pro-
ceduri interne pentru punerea in practica a etapelor managementului de caz, care le
revin ca responsabilitate, pentru copiii cu dizabilitati si CES.

(2) Pune la dispozitia SECC toate resursele umane, materialele si mijloacele nece-
sare pentru evaluarea copiilor cu dizabilitati;

3) Organizeaza sesiuni de instruire a personalului SECC prin intermediul formato-
rilor.

3. Directia de Sanatate Publica Mures

(1) Informeaza medicii de familie de pe raza unitatii administrativ-teritoriale cu privi-
re la fisa medicala, sintetica;
(2) Realizeaza demersurile in vederea informarii unitatilor sanitare abilitate sa eli-

bereze si sa prelungeasca certificatele medicale de tip A5 si publica lista cu aceste uni-
tati pe site-ul DSP;

3) Organizeaza sesiuni de instruire a medicilor de familie, a medicilor de speciali-
tate pediatrie, neurologie pediatrica, psihiatrie pediatrica si neuropsihiatrie infantila si a
psihologilor clinicieni din unitatile sanitare, prin intermediul formatorilor instruiti din ran-
dul propriului personal sau din afara institutiei;

4) Informeaza asistentii medicali comunitari, mediatorii sanitari, medicii de speciali-
tate, altii, din unitatile sanitare publice si private pentru copii, asistentii sociali din unitati-
le sanitare pentru copii cu privire la aplicarea prevederilor Ordinului comun nr.
1985/1305/5805/2016.

4. Inspectoratul Scolar Judetean Mures



Q) Prin SEOSP/CJRAE elaboreaza si aplica proceduri interne pentru punerea in
practica a managementului de caz pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES;

(2) Se asigura ca in cadrul unitatilor de invatamént exista proceduri prin care se
realizeaza evaluarea educationala prin cadrul didactic care lucreaza direct cu copilul in
unitatile de invatamant anteprescolar si prescolar, invatatorul/institutorul/profesorul pen-
tru invatamantul primar, dirigintele pentru invatamantul gimnazial si liceal, in colaborare
cu consilierul scolar si profesorul itinerant si de sprijin, alti profesionisti din echipa multi-
disciplinara;

(3) Urmareste ca in fiecare unitate de invatamant in care se afla copii cu dizabilitati
si/sau CES sa existe regulamentul de organizare si functionare cu procedurile privind
aprobarea prezentei facilitatorilor in unitatea de invatamant, precum si modul de organi-
zare a activitatii acestora;

(4) Asigura instruirea personalului SEOSP, COSP si al comisiilor interne de evalua-
re continua, prin intermediul formatorilor instruiti din randul propriului personal sau din
afara institutjei.

Art. X Solutionarea Litigiilor

1) Partile vor depune eforturile pentru a realiza, pe cale amiabila, eventualele nein-
telegeri sau dispute ce pot interveni intre ele in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
responsabilitatilor asumate prin prezentul protocol.

2 Daca divergentele nu au putut fi rezolvate pe cale amiabila, partile se pot adresa
pentru solutionarea lor autoritatilor competente.

Art. Xl Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului protocol vor putea fi modificate, in functie de noi cerinte
sau conditii, numai prin act aditional.
2. Partile desemneaza persoanele direct responsabile cu derularea prezentei con-

ventii de colaborare, dupa cum urmeaza (Nume, Prenume, funciie detinuta in cadrul
institutiei, nr. de telefon):

a) din partea Consiliului Judetean Mures:
Tantos Florentina, consilier, Serviciul Buget, Directia Economica;

b) din partea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures:
Sef Serviciu - Uifalvi Erzsebet

c) din partea Inspectoratului $colar Judetean Mures

Turcu Simona Elena — reprezentant Inspectoratul Scolar Judetean

Porkolab Anamaria — reprezentant Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educatonala

d) din partea Directiei de Sanatate Publica Mures
Deac Gabriella — consilier superior asistenta medicala si programe

3. Forta majora exonereaza de orice raspundere partea care o invoca cu conditia co-
municarii cazului de forta majora si a actelor doveditoare.

4.Prezentul protocol de colaborare intra in vigoare in momentul semnarii de catre toti
partenerii.

5.Prezentul protocol contine 9 pagini si a fost intocmit in 4 exemplare, cate un exemplar
pentru fiecare parte.



6.0rice document prin care se modifica sau completeaza precizarile prezentului Proto-
col se constituie ca Act aditional si este semnat de catre toti semnatarii Protocolului

constituindu-se ca parte componenta a acestuia.

CONSILIUL JUDETEAN MURES,
JUDETEAN MURES

Presedinte,

Péter Ferenc

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
S| PROTECTIA COPILULUI MURES

Director General Interimar,
Dr. Stekbauer Andrea Melinda

Director General Adj.
Deak Elida Maria

Director General Adj. Economic
Harsan Carmen

INSPECTORATULSCOLAR
JUDETEAN MURES
Inspector General,
Macarie loan

DIRECTIA DE SANATATE
PUBLICA MURES
Director Executiv,

Vasile Adrian Muresan

Centrul Judetean de Resurse
Asistenta Educationala
Director
Porkolab AnaMaria



