                                                                                                                           Anexa nr. 2

	CONSILIUL JUDEŢEAN

MUREŞ
	INSPECTORATUL DE POLIŢIE      JUDEŢEAN  MUREŞ
	INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN MUREŞ

	Nr. _________ / _________
	Nr. __________ / ___________
	Nr. __________ / ___________


PROTOCOL DE PARTENERIAT
În temeiul prevederilor art. 91 alin. (1) lit. „e” şi alin. (6) lit. „a” din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

1. PĂRŢILE

1.1. Consiliul Judeţean Mureş, cu sediul în Tîrgu Mureş, P-ţa Victoriei nr.1, judeţul Mureş, tel. 0265.263.211, fax: 0265-268.718, reprezentat prin CIPRIAN DOBRE, având funcţia de preşedinte,

1.2. INSPECTORATUL DE POLIŢIE JUDEŢEAN MUREŞ, cu sediul în Tîrgu Mureş, str. Zefirului nr.1, judeţul Mureş, tel.: 0265-202.306, fax: 0265-311.555, email: cabinet@ms.politiaromana.ro,  reprezentat  prin comisar şef de poliţie VALENTIN PESCARI, având funcţia de şef al inspectoratului,  

1.3. INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN MUREŞ, cu sediul în Tîrgu Mureş, str. Victor Babeş nr.11, judeţul Mureş, tel.: 0265-213.779, fax: 0265-218473, reprezentat prin ŞTEFAN SOMEŞAN, având funcţia de inspector şcolar general,

au convenit încheierea prezentului protocol de parteneriat, cu respectarea următoarelor clauze:

2. SCOPUL  PROTOCOLULUI

2.1. Scopul  protocolului îl reprezintă implementarea Programului de interes public judeţean „PREVENIREA VIOLENŢEI ÎN ŞCOLI”, în vederea diminuării violenţei în şcoli prin dobândirea unor aptitudini şi a abilităţi comportamentale preventive.
3. OBIECTUL PROTOCOLULUI

3.1. Obiectul protocolului constă în asigurarea colaborării între părţile semnatare în vederea realizării activităţilor specifice prevăzute în program.  

4. DURATA

4.1. Prezentul protocol intră în vigoare la data semnării de către părţi şi încetează să producă efecte la data 31 decembrie 2013.

5. OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR

5.1. Obligaţii comune:

5.1.1. Părţile se obligă să se susţină reciproc şi să asigure aducerea la îndeplinire a obiectivului protocolului şi al programului menţionat la punctul 2.1, sens în care îşi asumă următoarele responsabilităţi comune:

a) să participe la elaborarea conţinutului materialelor de promovare;

b) să participe la întâlniri cu mass-media pentru prezentarea programului;

c) să promoveze programul pe pagina de internet proprie, precum şi cu prilejul altor activităţi având ca obiect tematica acestuia.

5.1.2. Părţile se vor informa reciproc asupra stadiului şi modului de îndeplinire a sarcinilor care le revin în derularea activităţilor programului.

5.1.3.Informaţiile şi suportul lor material primite de părţi în conformitate cu prevederile prezentului protocol vor putea fi transmise unei terţe părţi numai cu aprobarea prealabilă a părţii furnizoare.

5.1.4. Părţile vor acţiona în vederea îmbunătăţirii comunicării între factorii de decizie ai acestora, prin realizarea unor întâlniri de dialog la iniţiativa oricărei părţi, ori de câte ori situaţia o impune.

5.2.Consiliul Judeţean Mureş se obligă:

a) să asigure finanţarea necesară realizării activităţilor  conform bugetului prevăzut pentru program în limita sumei de 58.500 lei;
b) să pună la dispoziţie, cu titlu gratuit, sediul Centrului de Perfecţionare pentru Personalul din Administraţia Publică pentru realizarea sesiunilor de formare cu locaţie în municipiul Tîrgu Mureş. 

5.3. Inspectoratul Judeţean de Poliţie Mureş se obligă:

a) să sprijine activităţile programului şi să asigure participarea a 30 poliţişti la sesiunile de formare;
b) să urmărească transmiterea cunoştinţelor dobândite de formatori în rândul tinerilor prin sesiuni de informare organizate în şcoli sau în alte medii.
5.4. Inspectoratul Şcolar Judeţean Mureş se obligă:

a) să faciliteze organizarea sesiunilor de instruire, prin punerea la dispoziţie a unor săli adecvate desfăşurării activităţilor cu locaţie în  afara municipiului Tîrgu Mureş;

b) să asigure participarea la sesiunile de formare a  90 cadre  didactice, pedagogi psihologi;
c) să faciliteze şi să monitorizeze derularea activităţilor  de informare cu elevii.

6. ÎNCETAREA PROTOCOLULUI

6.1. Prezentul protocol încetează la expirarea perioadei prevăzute la art. 4.1.

6.2. Prin acordul părţilor, prezentul protocol poate să înceteze şi înainte de termen.

6.3. Prezentul protocol încetează de plin drept, în cazul în care una dintre părţi nu îşi execută una dintre obligaţiile enumerate la capitolul 5.

6.4. Partea care invocă o cauză de încetare a prevederilor prezentei convenţii o va notifica celeilalte părţi, cu cel puţin 30 zile înainte de data la care încetarea urmează să-şi producă efectele.

7. RĂSPUNDEREA PĂRŢILOR
7.1. Răspunderea pentru neîndeplinirea obligaţiilor ce decurg din prezentul protocol, cu efect negativ asupra colaborării, revine părţilor, aşa cum s-au obligat fiecare dintre acestea, conform legii.

8. NOTIFICĂRILE ÎNTRE PĂRŢI
8.1. În accepţiunea părţilor, orice notificare adresată de una dintre acestea celeilalte este valabil îndeplinită dacă va fi transmisă la adresa /sediul prevăzut în partea introductivă a prezentei convenţii.

8.2. În cazul în care notificarea se face pe cale poştală, ea va fi transmisă, prin scrisoare recomandată, cu confirmare de primire şi se consideră primită de destinatar la data menţionată de oficiul poştal primitor pe această confirmare.

8.3. Dacă notificarea se trimite prin fax, ea se consideră primită în prima zi lucrătoare după ce a fost expediată.

8.4. Notificările verbale nu se iau in considerare de nici una dintre părţi, dacă nu sunt confirmate, prin intermediul uneia dintre modalităţile prevăzute la alineatele precedente.

9. LITIGII
9.1. Părţile au convenit ca toate neînţelegerile privind validitatea prezentului protocol de parteneriat sau rezultate din interpretarea, executarea ori încetarea acestuia să fie rezolvate pe cale amiabilă de reprezentantul/ reprezentanţii lor.

9.2. În cazul în care nu este posibilă rezolvarea litigiilor pe cale amiabilă, părţile se vor adresa instanţelor judecătoreşti competente.

10. DISPOZIŢII FINALE
10.1.Părţile desemnează un grup de coordonare care să fie direct responsabil cu derularea parteneriatului, după cum urmează:

a) din partea  Consiliului Judeţean Mureş: Livia Fabian, Consilier, Direcţia Dezvoltare Regională, Implementare Proiecte;



b) din partea Inspectoratului de Poliţie Judeţean Mureş: Comisar şef de poliţie Gliga Traian – şeful Serviciului Cabinet şi  scms. Gabriela Stoica – coordonator Compartiment Analiza şi Prevenirea Criminalităţii;
c) din partea Inspectoratului Şcolar Judeţean Mureş: Nadia Raţă – inspector şcolar general adjunct;

10.2. Prezentul protocol de colaborare s-a încheiat astăzi  ___________ , în 3 (trei) exemplare, câte unul pentru fiecare parte.
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