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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE ANEXAnr. 7
AL BIBLIOTECII JUDETENE MURES

REGULAMENT PRIVIND NORMELE PSI

Art. 1. In baza Legii privind apdrarea impotriva incendiilor nr. 307 din 12 iulie 2006,
actualizata, atat angajatorul, cat si salariatii au anumite obligatii si drepturi cu privire la prevenirea
si apararea impotriva incendiilor la locul de munca.

Art. 2. (1) Prezentul Regulament are drept scop instituirea de masuri privind apararea
impotriva incendiilor.

(2) Prezentul Regulament stabileste principii generale referitoare la prevenirea riscurilor
profesionale de incendiu, protectia si securitatea lucratorilor, eliminarea factorilor de risc,
informarea, consultarea, participarea echilibratd potrivit legii, instruirea lucrdtorilor si a
reprezentantilor lor, precum si directiile generale pentru implementarea acestor principii.

Art. 3. (1) Prezentul Regulament se aplica in toate sectoarele de activitate.

(2) Prevederile prezentului Regulament se aplicd angajatorilor, lucratorilor si reprezentantilor

lucratorilor.

CAPITOLUL I. OBLIGATIILE ANGAJATORILOR

Art. 4. In conformitate cu prevederile legale, conduciitorul institutiei are urmitoarele
obligatii principale:

- stabileste, prin dispozitii scrise, responsabilitdtile si modul de organizare privind apararea
impotriva incendiilor in cadrul institutiei;

- reactualizeaza dispozitiile si masurile adoptate ori de cate ori apar modificéri care tin de
structura bibliotecii, a angajatilor si le aduce la dispozitia acestora, a utilizatorilor si a altor persoane
interesate, prin afisare la sediul institutiei;

- numeste prin decizie scrisd o persoana cu atributii privind punerea in aplicare, controlul si
supravegherea masurilor de aparare impotriva incendiilor, corelat cu natura, complexitatea, volumul
si riscurile de incendiu prezentate de activitatile desfasurate si asigura persoanelor respective timpul
necesar de ducere la indeplinire a atributiilor stabilite;

- asigurd inscrierea in fisa postului a atributiilor si responsabilitatilor persoanei desemnate
prin decizie scrisd sd indeplineasca sarcini de prevenire si stingere a incendiilor, precum si luarea la

cunostintd de catre acesta a obligatiilor care i revin;
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- justificd in fata autoritatilor abilitate ca masurile de apdrare impotriva incendiilor sunt
corelate cu natura si nivelul riscurilor de incendiu, potrivit normelor si reglementarilor tehnice;

- verificd, prin persoana cu atributii de prevenire si stingere a incendiilor, cuprinderea in
documentatiile tehnice de proiectare si executie a obiectivelor de investitii noi si a lucrarilor de
modernizare, dezvoltare ori schimbare de destinatie a celor existente, a masurilor, instalatiilor si
sistemelor de prevenire si stingere a incendiilor necesare conform reglementarilor tehnice, urmarind
periodic stadiul si modul de realizare a acestora pentru finalizarea lor Tnaintea punerii in functiune a
lucrarilor mai sus mentionate;

- asigurd intocmirea documentatiilor tehnice necesare pentru solicitarea si obtinerea avizelor
si a autorizatiilor de prevenire si stingere a incendiilor, prevazute de lege;

- asigura elaborarea planurilor de aparare Tmpotriva incendiilor si verifica, prin specialistul
desemnat, modul de cunoastere si capacitatea de punere in aplicare a acestora;

- asigura constituirea serviciului propriu de pompieri, potrivit legii, precum si elaborarea si
reactualizarea procedurilor interne privind apararea impotriva incendiilor in cadrul institutiei;

- asigurd elaborarea instructiunilor de apdrare impotriva incendiilor, precum si insusirea si
respectarea acestora de catre salariati;

- asigurd instruirea salariatilor proprii si a colaboratorilor externi, verificaind prin persoana
desemnata, modul de cunoastere si respectare a regulilor si masurilor de prevenire si stingere a
incendiilor specifice activitatilor pe care le desfasoara;

- solicitd si obtine avizele si autorizatiile de securitate la incendiu, prevazute de lege, si
asigura respectarea conditiilor care au stat la baza eliberarii acestora; in cazul anularii avizelor ori a
autorizatiilor, dispune imediat sistarea lucrarilor de constructii sau oprirea functionarii ori utilizarii
constructiilor sau amenajarilor respective;

- permite, in conditiile legii, executarea controalelor si a inspectiilor de prevenire impotriva
incendiilor, prezinta documentele si informatiile solicitate si nu ingreuneaza sau obstructioneaza in
niciun fel efectuarea acestora;

- asigura intocmirea si actualizarea planurilor de interventie si conditiile pentru aplicarea
acestora 1n orice moment;

- asigura utilizarea, verificarea, intretinerea si repararea mijloacelor de aparare impotriva
incendiilor cu personal atestat, conform instructiunilor furnizate de proiectant;

- utilizeaza in unitate numai mijloace tehnice de aparare impotriva incendiilor, certificate

conform legii;
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- stabileste, prin decizie, persoana care va executa instruirea introductiva la angajare, precum
si instruirea periodicd la locul de munca. Instruirea introductivd la angajare va avea o durata de
minim 8 ore si se va executa la sediul serviciului propriu de pompieri;

a) instructajele la locul de muncé vor fi executate de persoana Imputernicitd de conducerea
bibliotecii in acest sens;

b) instructajele periodice vor avea o duratd de minim 2 ore lunar si vor fi executate de
persoana Imputernicitd de conducerea bibliotecii in acest sens;

c) toate categoriile de instructaje prevdazute mai sus se vor executa obligatoriu pentru orice
persoana angajata in cadru bibliotecii, indiferent de natura functiei ocupate;

- asigura elaborarea planurilor tematice detaliate de instruire teoreticd si practica a salariatilor,
precum si a celor de pregatire si perfectionare a serviciilor de pompieri civili;

- stabileste cadrul organizatoric de informare a persoanelor care utilizeaza serviciile
bibliotecii, inclusiv a studentilor sau elevilor aflati in stagiul anual de practica, asupra riscului de
incendiu prezentat de activitatile desfasurate, a masurilor si regulilor de prevenire a incendiilor,
precum si asupra modului de comportare si a posibilitatilor de orientare si evacuare in caz de
incendiu;

- verifica periodic, prin persoana cu atributii de prevenire si stingere a incendiilor, modul de
cunoastere si de respectare a normelor specifice de prevenire si stingere a incendiilor;

- asigura, prin persoana desemnatd, luarea masurilor necesare pentru determinarea
imprejurarilor care au favorizat producerea incendiilor, tinerea evidentei acestora si stabilirea, dupa
caz, a unor masuri de preintimpinare a producerii unor evenimente similare;

- analizeaza semestrial modul de organizare si desfasurare a activitatii de aparare Impotriva
incendiilor;

- asigura alocarea distincta in planurile anuale de venituri si cheltuieli a mijloacelor financiare
necesare achizitiondrii, repararii, intretinerii si functionarii mijloacelor tehnice de prevenire si
stingere a incendiilor, precum s$i pentru sustinerea celorlalte activitati specifice apararii impotriva
incendiilor (atestari, certificari, avizari, autorizari etc.).

- indeplineste orice alte atributii prevazute de lege privind apararea impotriva incendiilor.

CAPITOLUL II. OBLIGATIILE SALARIATILOR

Art. 5. Pentru asigurarea respectarii regulilor si masurilor PSI, fiecare salariat, indiferent de

natura angajarii are, in procesul muncii, urmaitoarele obligatii principale:
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- sd cunoasca si sd respecte normele generale de PSI din unitatea 1n care isi desfdsoara
activitatea si sarcinile de prevenire si stingere specifice locului de munca;

- sa respecte regulile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice forma, de
catre angajator sau de persoanele desemnate de acesta;

- sd indeplineasca la termen toate masurile stabilite pentru prevenirea si stingerea incendiilor;

- sa utilizeze, potrivit instructiunilor date de angajator sau de persoanele desemnate de acesta,
substantele periculoase, instalatiile, aparatura si echipamentele de lucru;

- sd nu efectueze manevre si modificdri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor;

- la terminarea programului sa verifice si sa ia toate masurile pentru inldturarea cauzelor ce
pot provoca incendii;

- sa nu afecteze sub nici o forma functionalitatea cdilor de acces si de evacuare din cladiri;

- sa comunice imediat sefilor ierarhici si personalului cu atributii de prevenire si stingere a
incendiilor orice situatie stabilitd de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizatd la sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

- sd coopereze cu membrii compartimentului PSI si cu ceilalti salariati desemnati de
angajator, atat cit le permit cunostintele si sarcinile atribuite, in vederea realizarii masurilor de
aparare impotriva incendiilor;

- sd acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de
pericol;

- sa participe efectiv la stingerea incendiilor si la Inldturarea consecintelor acestora, precum si
la evacuarea persoanelor si a bunurilor materiale;

- in vederea Tmbunatatirii activitatii de prevenire si stingere a incendiilor, fiecare salariat este
obligat ca, pe langa indatoririle amintite, sa indeplineasca intocmai sarcinile trasate in acest scop de
seful ierarhic superior.

Art. 6. Prezentul Regulament va fi adus la cunostinta tuturor angajatilor Bibliotecii Judetene
Mures si va sta la baza elaborarii unor proceduri pe domenii specifice.

Art. 7. Orice incdlcare a prevederilor prezentului Regulament din partea salariatilor

Bibliotecii Judetene Mures va fi va fi considerata abatere disciplinara si va fi sanctionata ca atare.



