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     BIROUL DE REPREZENTARE LA BRUXELLES

AL UNIUNII NATIONALE A CONSILIILOR JUDETENE DIN ROMANIA



SOLICITARE DE PARTENERIAT
Uniunea organizatiilor personalului academic si a lucratorilor din domeniu, impreuna cu Consiliul Regional Kalmar intentioneaza sa depuna un proiect in cadrul Programului de finantare “Abordari inovative ale managementului schimbarii” - Managementului restructurarii, cu scopul sprijinirii solutiilor innovative prin imbunatatirea capacitatii de adaptare si anticipare al lucratorilor, intrepr i n d e r i l o r s i a u t o r i t a t i l o r p u b l i c e .

Judetul Kalmar este o regiune aflata in transformare. Scopul sau este acela de a dezvolta metode de invatare la locul de munca, in stransa legatura cu intreprinderile si sindicatele, adica “aducerea invatamantului aproape de oameni in loc de aducerea oamenilor aproape de invatartura.” Majoritatea angajatorilor din judetul Kalmar sunt intreprinderi mici si mijlocii. Nivelul de educatie formala al locuitorilor este relative scazur dar nivelul educatiei informale este  ridicat.

Termenul limita de depunere a proiectului: 25 ianuarie 2006.

Sunt solicitati doi parteneri in cadrul acestui proiect.

Pentru mai multe informatii datele de contact sunt:

Stefan Svensson

Consiliul regional al judetului Kalmar

Tel +46 (0) 70 585 37 30

E-mail: stefan.svensson@kalmar.regionforbund.se
SCHIMB DE EXPERIENTA
Provincia Turin (Italia)este o autoritate publica la nivel local, situată intre nivelul regional si cel municipal. 
Printre competentele sale se numara si promovarea economica a provinciei. In cadrul acestei atributii, provincia gestioneaza activitatile de sprijin al initiativelor  antreprenoriale inovatoare.

Provincia Turin are o populatie de peste 2 milioane de locuitori si o suprafata de 6826 km2 si este marcata de prezenta unor  sectoare industriale importante (CLUSTERE) cu precadere in domeniul tehnologiei comunicatiilor, automotoare, biotehnologii, nanotehnologii si industria aerospatiala.

Activitatile de cercetare pot conta pe un sistem universitar de elita la nivel national, teritoriul este excelent pentru realizarea investitiilor in cercetare si dezvoltare, cea mai mare parte fiind in sectorul privat. In provincial Turrin exista doua incubatoare de inceput administrate de universitati dar si numeroase parcuri tehnologice.

In scopul planificarii viitoarelor sale actiuni in domeniul sprijinirii dezvoltarii economice si tinand cont de oportunitatile oferite de perspectiva bugetara a UE 2007—2013, provincia doreste sa intre in contact cu experti, preferabil provenind din sectorul public, activand in urmatoarele domenii:

. Activitati de sprijinire a domeniul creatiei si dezvoltarii  initiativelor inovatoare

. Transferul de terhnologie dinspre centrele de cercetare  catre intreprinderi.

. Bune practici in intreprinderile inovatoare dezvoltate din incubatoare de afaceri si transferate cu success pe piata.

. Actiuni de cooperare dintre initiative experimentate in cadrul incubatoarelor de afaceri si sistemul economic  local.

Aceasta cooperare in retea permite cumunicarea privind noi experiente innovative, bune practici si schimb de opinii cu expertii din intreaga Europa, si imbunatatirea strategiilor de viitor in cadrul unei dimensiuni europene.

Contact

Claudia Fassero

Provincia di Torino

International and European Projects and Relationships Department

Via Maria Vittoria 12 - Torino

Tel. +39 011 861 2709

Fax +39 011 861 2790

e.mail: claudia.fassero@provincia.torino.it

OPORTUNITĂŢI PENTRU OAMENII DE AFACERI

Biroul de reprezentare din Bruxelles al Confederatiei Nationale Italiene pentru meserii si IMMuri lanseaza serviciul de cautare de parteneri pe website-ul propriu in scopul facilitatii participarii membrilor confederatiei in proiecte ale Uniunii Europene si in scopul  realizarii de parteneriate comerciale. 
Adresa serviciului de cautare este:

http://www2.cna.it/servizi/cnabruxelles/

Organizatiile care se afla in cautare de parteneri in  demararea anumitori proiecte sunt invitati sa formuleze solicitarea si catre adresa giuliano.bruxelles@cna.it urmand ca astfel sa fie introdusi in baza de date a serviciului de cautare si a poata fi contactati de eventualii parteneri care  utilizeaza acest serviciu.

MASA ROTUNDA: “POLITICI SECTORIALE SI REGIUNILE EUROPENE: DE LA  ORIENTARI STRATEGICE LA PROGRAMARE”
Joi, 3 noiembrie 2005, s-a desăşurat la sediul Comitetului Regiunilor,  cea de-a opta editie a mesei rotunde organizata de Unioncamere—Uniunea Camerelor de Comert, industrie, meserii si agricultura din Italia, Conferinta Regiunilor si provinciilor autonome  italiene, Institutul European pentru Administratie   Publica (E.I.P.A.). Invitatii au fost politicieni  reprezentanti ai autoritatilor regionale si locale din Europa largita, functionari publici ai birourilor de la Bruxelles si reprezentanti ai institutiilor europene.

Punctul central al mesei rotunde a fost discutarea temei fundamentale a programarii fondurilor structurale dupa anul 2006. In asteptarea aprobarii perspectivei financiare 2007 – 2013 este essential ca regiunile sa devina actorii economici si sociali   constienti de necesitatea dezbaterii si deciziei in  lumina stretgiilor si prioritatilor pentru a evitaamanarile in programarea fondurilor.

Discutiile au fost structurate in trei sesiuni:

Strategia Lisabona si procesul de crestere si ocupare a fortei de munca

Obiectivul strategiei de la Lisabona stabilit de liderii politici europeni in anul 2000 era acela ca Uniunea Europeana sa devina pana in anul 2010 “cea mai competitiva si dinamica economie bazata pe cunoastere din lume, capabila de a sustine o crestere durabila, cu mai multe locuri de munca si o mai buna coeziune sociala”. La jumatatea intervalului se impune ca, in statele membre U.E., sa fie dezvoltate programe de reforma, iar implicarea nivelului local si regional trebuie accelerata prin competente sporite si noi metode de actiune puse la dispozitia autoritatilor regionale.

Retele de transport transeuropene

A fost discutat rolul actorilor regionali in realizarea retelei de transport transeuropean, fara de care economiile europene nu pot fi competitive si nu isi pot dezvolta comertul si schimburile transfrontaliere.

Administratie inteligenta (eficienta si moderna) la toate nivelele: imbunatatirea  capacitatii institutionale si administrative

Aceasta sesiune a abordat bunele practici de la  nivel local si regional in procesul de modernizare  si eficientizare a capacitatilor institutionale, administrative si judiciare—adaptarea la o administratie inteligenta necesara implementarii cu succes a programelor de dezvoltare europene, nationale si regionale.

SEMINAR  - “SISTEME DE GUVERNARE REGIONALA IN EVOLUTIE”
Biroul de reprezentare la Bruxelles al regiunii Finlanda de Est a organizat in data de 27 octombrie 2005 seminarul cu tema : “Sisteme de guvernare  regionala in evolutie”. 
In cadrul seminarului au fost prezentate modele de guvernare regionala din Europa, cu avantajele dar si problemele aduse de aceste modele. Printre invitati s-a numarat si reprezentantul ARE—Adunarea Regiunilor Europene, Joanna Benfield.

Finlanda a prezentat modelul experimental de guvernare regionala aplicat in mica regiune Kainuu ,  avand o suprafata de 24 452 km si o populatie de 85.965 locuitori. Regiunea a inceput demersul de  autoguvernare la 1.01.2005, conform actului adoptat de Parlamentul finlandez. Motivul realizarii acestui experiment este determinat de provocarile cu care se confrunta regiunile finlandeze: directiile structurale ale industriei, caderea demografica cu imbatranirea rapida a populatiei, rata somajului in crestere, declinul economic al municipalitatilor.

Cele 3 elemente principale ale experimentului sunt: democratia regionala, cresterea responsabilitatii regiunilor in propria sa dezvoltare prin delegarea puterii de decizie de la nivel guvernamental catre consiliul regiunii (ales pe mandat de 4 ani de catre

cetateni). Consiliul regional este cel care decide modul de distribuire al bugetului regiunii, alocat de la bugetul national. Astfel, se organizeaza la nivel regional serviciile sociale si cele de ingrijire  medicala ca si serviciile de formare profesionala a adultilor, dar si educatia gimnaziala si liceala.

Finantarea acestor servicii se face insa tot de catre municipalitatile care compun regiunea, care au semnat un acord in acest sens. Prin asigurarea acestor servicii 
direct la nivel regional se urmareste accesul egal al cetatenilor la aceste servicii pe tot perimetrul regiunii.  In cadrul seminarului au fost prezentate si alte perspective si evolutii europene in domeniul guvernarii regionale: Regiunea Irlanda de Sud Vest, incluzand 8 unitati administrative grupate in 2 adunari regionale, se autoguverneaza in limitele legislatiei nationale  incepand din 1993, gestionand 2 Programe Operationale Regionale. 
Danemarca a prezentat modeul propriu de reducere a numarului de regiuni si municipalitati printr-o ampla reforma de organizare administrativa aflata in derulare. De asemenea, regiunea germana Stuttgart si provincia italiana autonoma Friuli-Venezia Giulia si-au prezentat propriile modele de organizare la nivel regional.

Din prezentari s-a desprins ideea ca rolul regiunilor este in crestere in acest inceput de mileniu, cooperarea si coeziunea teritoriala sunt in centrul actiunilor regiunilor europene, noile orientari strategice comunitare trebuie sa fie coeziunea, cresterea economica si asigurarea locurilor de munca. Acestea sunt legatura cu programele operationale ale statelor membre si regulile referitoare la fondurile structurale FEDER FSE si FC.In acest sens statele membre trebuie sa-si stabileasca propriile prioritati in maqterie de politica de coeziune in vederea integrarii acestora in programele de actiune nationale « de la Lisabona » pentru dezvoltare si locuri de munca.
ROLUL BIROURILOR DE REPREZENTARE A REGIUNILOR LA BRUXELLES

Peste 250 de birouri de reprezentare functioneaza in Bruxelles, reprezentand cele mai  diverse structuri  administrative sau associative din tarile member  U.E. si nu numai.

 Rolul unui birou de reprezentare regional este de a promova interesele

regiunii dar si de a crea oportunitati  pentru aceasta, de a influenta  factorii de decizie europeni si de a sustine implicarea regiunii in spatiul european.

Principalele activitati ale unui  birou regional sunt:

Networking: comunicarea si desfasurarea de proiecte in  retea

Lobby—influentarea formarii politicilor UE

Informare si asistenta tehnica
Evidentierea profilului regional in Uniunea Europeana

Activitati specifice desfasurate de birourile regionale:

- Influentarea factorilor de decizie cheie si a formatorilor de opinie de la nivel european in domeniile de interes pentru regiunea

respective.

-  Asigurarea informarii adecvate a actorilor regionali si locali privind politicile europene si internationale, legislatia comunitara, oportunitatile programelor de finantare europene.

-  Promovarea contactelor internationale si a schimburilor de experienta intre regiunea reprezentata si alti parteneri

europeni.
- Cresterea implicarii Birouluide reprezentare prin cooptarea sprijinului din partea mediului de afaceri

-  In domeniul cercetarii si al dezvoltarii (R&D), promovarea unei mai bune colaborari intre institutiile de invatamant superior si IMM si omologii  acestora de la nivel european.

-  Furnizarea de informari si analize actualizate actorilor regionali privind impactul noilor  politici europene asupra zonelor urbane si rurale.

- Completarea si sprijinirea  activitatilor alesilor locali desemnati sa reprezinte autoritatile locale – regionale in institutiile U.E. (e.g. Comitetul  regiunilor).

Calendarul activitatilor Biroului de reprezentare la Bruxelles al Judeţului Mureş
- LUNA  NOIEMBRIE 2005
	Luni
	Marti
	Miercuri
	Joi
	Vineri
	Sambata

	 
	1
 

 

ZI LIBERĂ
	2
- Activitati de birou
	3
Masa rotunda Politici sectoriale si regiunile europene: de la  orientari strategice la programare”, organizată la Comitetul Regiunilor


	4  Întâlnire cu d-na Gizela Matyasi, directorul Biroului European din Bruxelles,  al Oraşului Budapesta
	5

	7
 Participare la masa rotunda privind rolul femeilor în viaţa politică
	8 Întâlnire cu d-na Sylvia Schrieber, directorul Biroului European din Bruxelles,  al Regiunii germane Stutgard
	9
Seminar 
Regiunea Stockholm 11.00—17.00
	10
Seminar pe tema “Creditarea autoritatilor locale”
	11
Vizita  la Comitetul Regiunilor
 
	12

	14 –Seminar organizat de reţeaua RETIS,  cu privire la politica de incluziune socială
	15
- Seminar COR Regions boost Lisbon strategy
- R&D Laponia (partea I)
	16

-Seminar COR Regions boost Lisbon strategy
- R&D Laponia (partea a II-a) 
- Participare la  sesiunea plenară a Comitetului Regiunilor
	17
- Seminar CEMR Financing public transport


	18 Participare la prezentarea  programelor de     finanţare europeană

efectuată de catre functionari ai Comisiei Europene de la  D.G. Enlargement, DG Educatie si Cultura, DG Regionale, Casei pentru Town Twinning.


	19

	21 Întâlnire cu reprezentanti  ai Consiliilor Provinciale din Bruge şi  Namur, în vederea stabilirii de parteneriate de cooperare 
	22
Seminar RICS
	23  Întâlnire la Camera de Comerţ a Provinciei belgiene - Liege
	24
Education for 
Entrepreneurship Workshop
Central Sweden
	25
 
	26

	28
	29
Structural funds
CoR AND Saxony Anhalt
	30
Landfill directive
seminar
	 
	 
	 


· Prezentul program lunar de activitate  este întocmit urmare a contactelor realizate de către delegatul Consiliului Judeţean Mureş, căruia ulterior i-a fost adresată invitaţia de întâlnire cu diversi reprezentanti ai Birourilor Regionale Europene din Bruxelles. De asemenea au fost obţinute 3 întâlniri cu reprezentanti ai autorităţilor provinciale belgiene dinBruge, Liege şi Namur.
· In perioada urmatoare, va fi  continuata instruirea pe domenii specifice, conform cu programul adoptat de adunarea generala,  prin participarea la seminarii organizate de biroul UNCJR, institutiile europene sau alte birouri regionale, urmarind astfel un dublu rezultat, al instruirii si al dezvoltarii de noi contacte
Simona   CIOBAN

Reprezentant al Consiliului Judetean  Mures

in perioada 1 octombrie—15 decembrie 2005

 Biroul de reprezentare al U.N.C.J.R. la BRUXELLES
Adresa:

Rue Montoyer 24, etaj 2

B-1000, Bruxelles

Belgia
Telefon: 0032 22 374 130

Fax: 0032 22 374 199
E-mail: CIOBAN_SIMONA@yahoo.com

