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Luni, 6-7  noiembrie 2006

În 6-7  noiembrie 2006  am participat la seminarul cu tema RESPECTAREA DREPTURILOR PERSOANELOR CU HANDICAP PRIN MAINSTREAMING LA NIVEL REGIONAL ŞI LOCAL organizat de Comitetul Regiunilor, Forumul European al Persoanelor cu Dizabilităţi şi Consiliul European al Municipalităţilor şi Regiunilor din Europa. 

Loc de desfăşurare : sediul Comitetului Regiunilor.

A fost definită noţiunea de  “mainstreaming” – integrarea aspectelor legate de dizabilităţi în toate nivelele societăţii prin procesul de planificare, implementare, monitorizare şi evaluare a măsurilor care afectează populaţia cu dizabilităţi în toate domeniile vieţii.

A fost prezentat conţinutul Convenţiei drepturilor persoanelor cu dizabilităţi, ceea ce arată că există baza legală pentru acţiune.

A fost prezentată Agenda 22 ca instrument pentru aplicarea măsurilor în domeniul protecţiei persoanelor cu dizabilităţi, care cuprinde 3 părţi:

1. caracteristici – respectarea regulilor UE, importanţa unei cooperări bune şi pe baze egale la nivel naţional şi local, obiectivitate la întocmirea planurilor, descriere: ce, când, responsabili;

2. Parteneriat pe baze egale;

3. Descrierea : cum se lucrează la elaborarea planurilor. 

Agenda 22 este o strategie care presupune următorii paşi:
1. Înfiinţarea grupurilor de lucru;

2. Stabilirea nevoilor persoanelor cu dizabilităţi;

3. Întâlniri informale cu administraţiile locale; 

4. Negocieri formale (organizaţii locale ale persoanelor cu handicap şi autorităţi);

5. Acord între administraţia publică şi grupurile de lucru;

6. Plan de implementare şi evaluare;

Au fost prezentate proiecte care reprezintă bune practici: 

Belgia

A prezentat ideea de parteneriat: 


- Forum Belgian


- Consiliul Naţional al Persoanelor cu Dizabilităţi


- 4 comune pilot : Bruxelles, Hasselt, Fontaine, Eupen 

Proiectul a avut ca obiectiv ameliorarea participării organizaţiilor persoanelor cu handicap în toate domeniile .

Ideea de plecare: Comuna rămâne loc de viaţă, locuinţa, loc de dezvoltare a vieţii sociale, loc de recreere: sport, cultura, asociere.

Rezultate: Elaborarea unui plan cu 3 axe: Acces la informaţii; Acces la cultură; Acces la educaţie. 

Slovenia 


A pornit de la Planul Naţional de Acţiune pentru Persoane cu Dizabilităţi pentru 2007-2013.

Proiectul a avut ca activităţi :

-   Instruirea membrilor grupului de coordonare

- Organizarea unei conferinţe naţionale pentru informarea asupra regulilor Naţiunilor Unite şi ale Agendei 22.

Rezultat: Agenda 22 tradusă in slovenă, distribuită primarilor până la finele anului 2006.

Danemarca


Proiectul a avut ca zonă pilot zona rurală. A fost organizată o reţea cu 32 organizaţii ale persoanelor cu handicap, cu rezultatul creării a 23 de comitete active care au promovat valorile comune: demnitate şi calitatea vieţii, dezvoltând 3 viziuni:

· dezvoltare personala;

· accesibilitate în trafic, clădiri, comunicaţii;

· educaţie, locuri de muncă, locuinţă; 

Italia , Estonia, Cehia, Slovacia si Letonia au prezentat modele de bună practică pe scheletul Agendei 22.

Au fost prezentate Fondurile Structurale în domeniu – ESF si ERDF.
Proiectele propuse trebuie să pornească de la principiile: nediscriminare, accesibilitate pentru persoanele cu dizabilităţi.

Regiunea Lanquedoc – Rousillon din Franţa a prezentat proiectele în domeniu, pornind de la realitatea existenţei unui procent de 10% din populaţie cu handicap, şi de la faptul că politica dizabilităţii nu e de competenţa regiunii în mod obligatoriu.

În 2005 s-a înfiinţat Observatorul Regional al Handicapului cu rol de informare. S-a creat Carta Regională “Handicap” şi s-a propus ca fiecare departament şi comună să semneze această Carta .

Carta cuprinde 5 axe:

· accesibilitate în clădiri şi transport;

· acces la sport, turism, cultură;

· ocuparea forţei de muncă, formare profesională; 

· educaţie, învăţământ;

· viaţa socială. 

S-a semnat Carta şi de către  Confederaţia Artizanatului şi Micilor Întreprinderi care a favorizat angajarea persoanelor cu handicap. 

Rezultate:

· introducerea unui tren care asigură accesibilitatea persoanelor cu handicap;

· societatea de cale ferată a luat ca interlocutor Observatorul regional şi a investit 2 mil.euro în asigurarea accesibilităţii in gări;

· program pilot de urbanizare – 1000 locuinţe cu infrastructură care asigură accesibilitate (lift, parcări);

· programul Marea deschisă tuturor – care asigură accesibilităţi in port, echiparea plajelor pentru persoane cu handicap.

Marţi, 7 noiembrie 2006

În data de 7 noiembrie 2006 am participat la seminarul cu tema Oraşele ca motoare ale creşterii UE – Competitivitate prin parteneriate inovatoare şi lucru în reţea, organizat de reprezentanţa Finlandei la Bruxelles

Loc de desfăşurare: sediul Comitetului Regiunilor 

Seminarul a avut ca scop lămurirea următoarelor întrebări:

1. Cum pot oraşele să atingă obiectivele Lisabona în parteneriat cu alţi actori;

2. Care este valoarea adăugată a parteneriatelor strategice şi a lucrului în reţea;

3. Ar putea măsurile să se bazeze pe abordări de sus în jos sau de jos în sus;

4. Cum ar trebui guvernarea să se modifice pentru a face faţă viitoarelor sarcini şi provocări.

A fost prezentat modul in care 6 oraşe importante din  Finlanda au constituit o reţea în 2002 pentru atingerea următoarelor obiective:

- promovarea intereselor lor comune la nivel naţional şi european

- schimb de experienţa şi bune practici între membrii reţelei

- promovarea politicilor urbane 

Oraşele membre ale reţelei: Helsinki, Espoo, Vantaa, Tampere, Turku şi Oulu. 

Acestea sunt cele mai importante şi competente centre economice din Finlanda, având o populaţie totală de 1,5 milioane locuitori, reprezentând 28 % din populaţia Finlandei.

Regiunea Helsinki reprezintă una dintre zonele metropolitane din UE cu cea mai rapidă dezvoltare, având 1,3 milioane locuitori.

Capitala Finlandei, Helsinki este un punct economic şi logistic foarte important din regiune.

Toate cele 6 oraşe membre ale reţelei au în comun faptul că promovează conceptul de inovare şi pun accent pe cercetarea ştiinţifică, ceea ce contribuie într-o mare măsură la dezvoltarea economică a acestor zone şi crearea unor poli economici şi ştiinţifici în jurul lor.

Prezentarea se află pe site-ul COR: www.cor.europa.eu (activities-conferences).

Joi, 9 noiembrie 2006

În data de 9 noiembrie am participat la seminarul cu tema “Viitorul comunităţilor rurale in Europa” 

Loc de desfăşurare: Misiunea Norvegiei la UE, Rue Archimede, 17.

Organizator : Consiliul Muncipalităţilor şi Regiunilor Europene.

Conferinţa a avut ca scop discutarea viitorului comunităţilor rurale în Europa –  rol, aşteptările cetăţenilor, contribuţiile zonelor rurale la dezvoltarea Europei.

Comisia Europeană a făcut primii paşi în pregătirea bazei pentru evaluarea bugetului Uniunii după 2013.

Un pas important va fi prezentarea celui de-al 4-lea raport de Coeziune al Comisiei în primăvara anului 2007 si adoptarea “Agendei Teritoriale a UE “ sub preşedinţia germană la întâlnirea din mai 2007 de la Leipzig.

Plenara 1 : 

Subiecte dezbătute:

· Care sunt principalele tendinţe socio-economice care afectează zonele rurale?

· Ce impact are extinderea UE asupra politicilor europene cu legătura asupra teritoriilor rurale?

· Care este rolul zonelor rurale într-o Uniune Europeana cu 27 state membre (poli de competitivitate, conservarea naturii, furnizori de produse agricole, zone rezidenţiale, etc.)?

· Definiţii: ce înseamnă pentru o comunitate a fi rurală? 

· Care este viziunea pentru dezvoltarea rurala in Europa. 

Plenara 2 :


Conform Reţelei de Observare a Planificării Spaţiale Europene ( ESPON ) peste 80 % din  teritoriul european este rural sau semirural, constituind spaţiul de locuire pentru 40 % din populaţia Europei. Care este semnificaţia termenilor competitivitate şi inovare în context rural? În context rural competitivitatea se referă la modele inovatoare de servicii pentru susţinerea calităţii vieţii şi a viabilităţii unei zone rurale delimitate.

Subiecte dezbătute:

· Ce înseamnă competitivitate şi inovare în teritoriile rurale?

· Care este rolul comunităţilor rurale în realizarea obiectivelor Lisabona?

· Ce se poate face pentru a schimba imaginea zonelor rurale şi a le îndrepta către o apreciere pozitiva?

· Ce sectoare deţin un potenţial deosebit pentru dezvoltarea rurală? Care sunt oportunităţile?

· Competitivitatea Teritorială – în conflict cu coeziunea teritorială şi principiul solidarităţii?
Atelier 1 : 

Subiecte dezbătute:

· Care sunt factorii ce afectează dezvoltarea economică în zonele rurale? – cum se pot atrage noi companii şi menţinerea/crearea de locuri de muncă ?

· Care sectoare deţin cel mai mare potenţial pentru comunităţile rurale? ICT? Energia si resursele regenerabile, turism, agricultură?

· Ce rol au autorităţile locale şi regionale în menţinerea şi diversificarea economiei rurale?  Cum să mobilizeze actorii privaţi?

Atelier 2 :

Subiecte dezbătute:

· ce soluţii inovatoare există pentru îmbunătăţirea serviciilor în zonele rurale slab populate, rolul pieţelor oraşelor în termeni de servicii oferite zonelor rurale;

· există cerinţe pentru furnizarea anumitor tipuri de servicii in zonele rurale                  (telefonie mobilă, telemedicina, transport public flexibil);

· rolul autorităţilor publice şi al politicienilor;

· beneficiile cooperării între autorităţile publice şi furnizori privaţi de servicii. 
Plenara 3 : 

Subiecte supuse dezbaterii:

· Ce tipuri de politici şi investiţii ar putea sprijini dezvoltarea comunităţilor rurale?

· Cum se poate asigura consistenţa şi coerenţa între PAC şi politica de coeziune a UE? Ar putea dezvoltarea rurală să fie integrată în politica regionala a UE?

· Cum se poate combina competitivitatea şi creşterea economică din UE cu obiectivul coeziunii?

· Cum să mobilizezi actori rurali pentru a fi siguri ca UE continuă să acţioneze spre o dezvoltare policentrică a teritoriilor lor? Care este rolul asociaţiilor autorităţilor locale şi regionale? Cum să se lucreze în parteneriat cu grupuri care au alte interese ? Cum să iei în considerare aşteptările cetăţenilor?

Vineri, 10 noiembrie

În data de 10 noiembrie a avut loc, în cadrul Biroului UNCJR din Bruxelles,  a patra întâlnire a grupului de lucru Management Instituţional.


Grupul Management Instituţional este constituit din reprezentanţii judeţelor: Mureş, Olt, Arges, Bistriţa-Năsăud, Mehedinţi, Cluj, Prahova, Caras-Serevin.

Au luat parte la întâlnire Roxana Iacob - coordonator birou UNCJR Bruxelles, Mădălina Trandafir - responsabil comunicare birou UNCJR Bruxelles.

           Au avut loc discuţii referitoare la agenda propusă pentru întâlnirea cu Regiunea Alsacia (propunere facuta 
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de Amalia Visan – Mehedinti).


În urma acestor discuţii s-a hotărât agenda pentru 

întâlnirea cu Regiunea Alsaica:

1. Prezentare Alsacia şi a euroregiunii

2. Prezentare UNCJR

3. Cooperare transfrontalieră şi agenda de 

bune practici în cooperarea alsaciana

4. Cooperare transfrontalieră şi agenda de 

bune practici in judeţele României.

5. Propuneri de cooperare si parteneriate 

– domenii în care sunt interesaţi.

Contact:  capacity_building@yahoo.com
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